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2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de 

recomendaciones públicas 

no vinculantes dirigidos a 

los entes  públicos.



EFICACIA

Mide la cantidad  de recomendaciones públicas 

no vinculantes emitidas por el Comité 

Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción 

aceptadas por los entes públicos.

Total de recomendaciones públicas no 

vinculantes aceptadas  /  Total de 

recomendaciones públicas no 

vinculantes emitidas * 100

PorcentajeTrimestral  50.00 100.00 0 0.00% Ascendente

Reporte de 

Recomendaciones

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

Este indicador esta programado para el último 

trimestre

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje  de eventos 

para captación de insumos 

de la ciudadania

EFICACIA

Se mide el Porcentaje  de eventos y foros que 

se realicen  para captación de insumos para la 

generación de recomendaciones públicas no 

vinculantes a entidades públicas.

 Total eventos realizados /Total de  

eventos enfocados a la captacion de 

insumos programados*100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 100.00% Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje  de 

recomendaciones emitidas

EFICACIA

Mide la proporción de los diagnósticos 

elaborados para recomendaciones emitidas por 

el Comité Coordinador del Sistema Estatal 

Anticorrupción.

Total de recomendaciones públicas no 

vinculantes emitidas / Total de 

diagnosticos integrados para  

recomendaciones públicas no 

vinculantes programados * 100

PorcentajeTrimestral  66.67 100.00 0 0.00% Ascendente

Reporte de 

diagnosticos / Reporte 

recomendaciones

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

Este indicador esta programado para el último 

trimestre

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y sanción de actos 

de corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de quejas 

concluidas con informe de 

posible hecho de 

corrupción y/o faltas 

administrativas

EFICACIA

Mide la proporción de quejas concluidas en las 

cuales se determinó probable  hecho de 

corrupción y/o faltas administrativas de 

servidores públicos de la administración pública 

Estatal.

Total de quejas con probables hechos 

de corrupción y/o faltas 

administrativas determinadas /Total 

de quejas con probables hechos de 

corrupción y/o faltas administrativas 

concluidas * 100

PorcentajeTrimestral  7.14 8.70 0 0.00% Ascendente Reporte de quejas Dirección Jurídica Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

En cuanto a quejas concluidas ningun 

expediente cumplio con los supuestos que diera 

pie a una determinacion, conforme a los 

establecido por el Capitulo VII del Reglamento 

del Mecanismo de Queja, por lo que al no 

cumplirse una de las variables al efectuar el 

ejecicio aritmetico el valor que arroja es cero.

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y sanción de actos 

de corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de eventos de 

difusión del mecanismo de 

queja

EFICACIA

Mide los eventos realizados para dar a conocer a 

la ciudadania  el mecanismo de queja 

implementado por la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Estatal Anticorrupción.

Total de eventos programados 

enfocados a difundir el mecanismo de 

queja realizados/ Total de eventos 

programados enfocados a difundir el 

mecanismo de queja 

programados*100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 100.00% Ascendente

Reporte de eventos de 

difusión del 

mecanismo de queja

Dirección Jurídica Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y sanción de actos 

de corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de atención de 

ciudadana

EFICIENCIA

Mide la proporción de  ciudadanos que fueron 

atendidos y orientados para tramitar una queja 

o algún otro requerimiento. 

Total de  quejas atendidas / total de 

quejas recibidas *100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 100.00% Ascendente

Reporte de atención 

ciudadana

Dirección Jurídica Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de 

instituciones y 

dependencias  que 

recibieron capacitación 

EFICACIA

Mide la proporción de  instituciones y 

dependencias  que recibieron capacicación en 

materia de la cultura de integridad y 

anticorrupción asi como la profesionalización en 

el servicio público. 

Total capacitaciones a instituciones o 

entidades realizadas / Total de 

instituciones y dependencias que 

solicitaron capacitacion * 100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 100.00% Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de programas 

de capacitación generados 

elaborados

EFICACIA

Mide el Porcentaje de cumplimiento de los 

programas de capacitación.

Total de programas de capacitación 

ejecutados / Total de programas de 

capacitación programados * 100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 100.00% Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje  de 

capacitaciones realizadas 

EFICACIA

Mide el  porcentaje  de temas requeridos para 

capacitación.

Total de capacitaciones requeridas  / 

Total de capacitaciones ofrecidas * 100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 100.00% Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de convenios 

firmados con instituciones 

de la sociedad civil

EFICIENCIA

Mide  el porcentaje de  avance de firma de 

convenios  de colaboración con instituciones de 

la sociedad civil, con el programa anual de 

coordinación interinstitucional.

Total de convenios de colaboracion 

firmados/Total de Convenios de 

colaboración programados *100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 0.00% Ascendente

Reporte de convenios 

de colaboración

Dirección de 

Vinculación 

Interinstitucional

Fecha de carga SIPOT 31/03/2023

Enelprimertrimestreserealizanreunionesy

contactoconinstanciasparalaplaneaciónde

laformalizacióndeConvenios.Seconcretany

establecenfechasparapróximas firmasde

Convenios de Colaboración a partir del

segundo trimestre 2023.
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Ejercicio
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2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de 

cumplimiento del 

programa de trabajo de 

implementacion de 

comites anticorrupción 

estudiantiles 

EFICACIA

Mide el porcentaje de cumplimiento del 

programa de trabajo de implementacion de 

comites  estudiantiles en las universidades 

mediante los convenios de colaboracion. 

Total de cumplimiento programa 

anual de implementacion comites 

estudiantiles/Total de convenios de 

colaboracion firmados *100

PorcentajeTrimestral  50.00 100.00 0 0.00% Ascendente

Reporte del programa 

anual de 

implementación 

comites anticorrupción

Dirección de 

Vinculación 

Interinstitucional

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

Enelprimertrimestreserealizanreunionesy

contacto con instancias educativas para la

planeacióndelasinstalaciones.Seconcretan

y establecen fechas de las instalaciones a

partir del segundo trimestre 2023. 

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentajes de Asistencia 

a eventos de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema 

Estatal Anticorrupción.

EFICACIA

Mide el porcentaje de asistencia a los  eventos 

de la  Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción en comparativo al nivel de 

asistencia convocados.

Total de asistentes a los eventos/Total 

de personas convocadas a los eventos 

*100

PorcentajeTrimestral  100.00 100.00 0 107.80% Ascendente

Reporte de asistencia a 

eventos

Dirección de 

Vinculación 

Insterinstitucional

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de 

participación de los 

municipios en la 

instalación del subcomite 

de fiscalización 

EFICACIA

Mide el Porcentaje de participacion de los 

municipios en la integración del subcomite de 

fiscalizacion con la  Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Estatal Anticorrupcióncon, en relación a 

la totalidad de los municipios con órgano 

interno de control.

Total de Comités Municipales de 

Fiscalización Instalados /  total de 

Municipios en Yucatán suceptibles de 

instalar Comites Municipales de 

Fiscalización

PorcentajeTrimestral  NA NA 0 Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de avance de la 

integración de los 

programas de trabajo del 

subcomite de fiscalizacion 

con los municipios 

EFICACIA

Mide el cumplimiento de los programas de 

trabajo bajo los cuales ejecutaran sus funciones 

del subcomite de fiscalizacion.

Total de Programas de trabajo  / Total 

cumplimiento del programa anual de 

trabajo * 100

PorcentajeTrimestral  NA NA 0 Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de avance de 

las sesiones de trabajo de 

los municipios integrantes 

del subcomite de 

fiscalizacion.

EFICIENCIA

Mide el Porcentaje de acciones de trabajo sobre 

temas de auditorías y fiscalización del  

subcomite de fiscalizacion con los órganos de 

control interno de los municipios.

Total de  de sesiones de trabajo 

realizadas /  Total de  municipios que 

integran el subcomite de fiscalizacion  

*100

PorcentajeTrimestral  NA NA 0 Ascendente

Despacho del 

Secretario

Dirección de Análisis, 

Prevención y Políticas 

Públicas

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de avance de la 

instalación del sistema 

local de información

EFICACIA

Mide el porcentaje de avance de las actividades 

encaminadas a  la integración del sistema local 

de información  en relación a la homologación 

de información, procesos y datos de cada ente o 

entidad local.

Total de actividades realizadas/ Total 

de actividades programadas *100

PorcentajeTrimestral  33.33 25.00 0 100.00% Ascendente

Reporte 

Implementación del 

sistema 

Dirección de 

Administración

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

 Porcentaje de avance de 

los programas de trabajo 

de la instalación del 

sistema local de 

información

EFICACIA

Mide el porcentaje  de las actividades de los 

programas de trabajo realizadas.

Total de Programas de trabajo 

instalacion del sistema local de 

información realizados/Total 

cumplimiento del programa anual de 

trabajo instalacion del sistema local 

de información *100

PorcentajeTrimestral  100 100.00 0 0.00% Ascendente

Reporte de avance de 

los programas de 

trabajo

Dirección de 

Administración

Fecha de carga SIPOT

31/03/2023

EnesperadeloslineamientosdelaPDNpara

los sistemas S4, S5 y S6

2023 01/01/2023 31/03/2023

Prevención y Sanción de Actos 

de Corrupción

Disminuir la incidencia de la 

corrupción en la 

Administración Pública 

Estatal.

Porcentaje de avance de 

incorporación de 

entidades al sistema local 

de información

EFICACIA

Mide la cantidad de entes públicos adheridos a 

los distintos módulos del sistema local de 

información.

Total de entes públicos incorporados 

al sistema local de 

información/Número de entes 

públicos susceptibles de incorporarse 

al sistema local de información * 100

PorcentajeTrimestral  6.67 100.00 0 0.00% Ascendente

Reporte de avance de 

los programas de 

trabajo

Dirección de 

Administración

Fecha de carga SIPOT 31/03/2023

Noserecibieronsolicitudesdeconexiónpor

parte de ningun sujeto obligado

NO APLICA PARA 2023


