Indicadores de Resultados

Al 31 de marzo de 2023

(Cifras en Pesos)

Ente Público: INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR PROGRESO 

	1. FORTALECER LA CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA
	
	
	


	OBJETIVO
	META
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	1. FORTALECER LA CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA.
	A
	Porcentaje de programas de licenciatura acreditados
	100%
	85.7%

	
	B
	Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas acreditados
	100%
	87.5%

	
	C
	Porcentaje de programas de posgrado registrados en el PNPC
	1%
	0%

	
	D
	Número de académicos participantes en cursos de formación y actualización (Licenciatura)
	90%
	92%

	
	E
	Número de académicos con grado de especialidad, maestría o doctorado
	90%
	65%

	
	F
	Número de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente
	21%
	21%

	
	G
	Número de académicos con competencias digitales
	80%
	100%

	
	H
	Número de académicos formados en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje
	33%
	0%

	
	I
	Número de personal de apoyo y asistencia a la educación y directivos que tomaron al menos un curso de capacitación presencial o a distancia
	100%
	46%

	
	J
	Académicos participantes en convocatorias en materia académica
	8%
	10%

	
	K
	Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica
	400%
	639%

	
	L
	Académicos participantes en convocatorias en materia de investigación
	27%
	16%

	
	M
	Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicación en una segunda lengua
	70%
	84%

	
	N
	Número de académicos que participan en programas de intercambio académico nacional e internacional
	2%
	0%

	
	O
	Número estudiantes que participan en programas de intercambio académico nacional e internacional
	2%
	0%

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL.

	OBJETIVO
	META
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	2. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL.
	A
	Porcentaje de estudiantes beneficiados con una beca
	90%
	56%

	
	B
	Número de Planes estratégico de difusión de carrera
	1%
	1%

	
	C
	Tasa de variación anual de la matrícula de licenciatura
	7%
	-4.15%

	
	D
	Tasa de variación anual de la matrícula de posgrado
	0%
	-20%

	
	E
	Número de tutores formados
	30%
	42%

	
	F
	Índice de eficiencia terminal por semestre del nivel licenciatura
	35%
	39%

	
	G
	Porcentaje de talleres y laboratorios del Instituto Tecnológico Superior Progreso Modernizados
	50%
	0%

	
	H
	Cantidad de recursos para incrementar el número de aulas y cubículos para profesores destinados
	3%
	0%

	
	
	
	
	


3. IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE TODAS SUS POTENCIALIDADES.

	OBJETIVO
	META 
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	3. IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE TODAS SUS POTENCIALIDADES.
	A
	Porcentaje anual de la matrícula de nuevo ingreso que participa en alguno de los programas de primer nivel de atención
	100%
	97%

	
	B
	Porcentaje de la matrícula anual de los semestres 2 a 12 que participa en alguno de los equipos y grupos representativos o en alguno de los clubes cívico, cultural y deportivo
	20%
	25%

	
	C
	Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades cívicas, culturales y deportivas rehabilitados para su uso
	100%
	100%

	
	D
	Número de promotores culturales, cívicos y deportivos incorporados (anual)
	10%
	10%

	
	E
	Número de eventos culturales, cívicas, deportivas y de recreación realizadas por semestre
	19%
	13%

	
	F
	Número de estudiantes detectados y canalizados a las instancias correspondientes para el fortalecimiento de sus habilidades
	14%
	32%

	
	G
	Porcentaje de Institutos Tecnológicos y centros que cuentan con comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo
	100%
	100%

	
	H
	Número de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la atención de los problemas regionales o nacionales prioritarios
	97%
	99%

	
	I
	Número de comunidades beneficiadas por el servicio social
	10%
	12%

	
	J
	Número de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social
	200%
	250%

	
	
	
	
	


4. ROBUSTECER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, EL DESARROLLO TECNOLÓGICO Y LA INNOVACIÓN A FIN DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PAÍS Y A MEJORAR EL BIENESTAR DE LA SOCIEDAD.

	OBJETIVO
	META
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	4. ROBUSTECER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, EL DESARROLLO TECNOLÓGICO Y LA INNOVACIÓN A FIN DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PAÍS Y A MEJORAR EL BIENESTAR DE LA SOCIEDAD.
	A
	Tasa de variación de académicos registrados en el SIN
	0%
	5%

	
	B
	Número de cuerpos académicos conformados y en operación
	6%
	6%

	
	C
	Número de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovación y emprendimiento integrados y en operación
	4%
	4%

	
	D
	Número de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de investigación
	20%
	10%

	
	E
	Número de proyectos de investigación científica, desarrollo tecnológico e innovación financiados
	5%
	2%

	
	F
	Número de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar proyectos de ciencia, tecnología e innovación
	4%
	0%

	
	G
	Número de académicos que participan en redes de investigación, científica y tecnológica
	12%
	2%

	
	H
	Número de estudiantes de posgrado que participan en proyectos de investigación
	8%
	16%

	
	I
	Número de artículos de investigación de académicos publicados en revistas indexadas nacionales e internacionales
	20%
	22%

	
	J
	Número de convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades científicas, tecnológicas y de innovación realizados
	25
	4%

	
	
	
	
	


5. FORTALECER LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASÍ COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO, A FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAÍS Y ACERCA A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

	OBJETIVO
	META
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	5. FORTALECER LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASÍ COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO, A FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAÍS Y ACERCA A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL
	A
	Marco normativo de vinculación actualizado
	1%
	0%

	
	B
	Número de convenios vigentes de vinculación entre el TecNM Campus Progreso con centros e Instituciones Educativas
	3%
	8%

	
	C
	Número de convenios vigentes de vinculación de los institutos tecnológicos y centros con otras instituciones de educación superior nacionales e internacionales
	4%
	1%

	
	D
	Número de convenios o contratos vigentes de vinculación con los sectores público, social y privado
	10%
	42%

	
	E
	Número de estudiantes que participan en proyectos vinculación con los sectores público, social y privado
	5%
	14%

	
	F
	Número de registros de propiedad intelectual
	10%
	1%

	
	G
	Número de servicios realizados por las Oficinas de Transferencia de Tecnología
	10%
	20%

	
	H
	Número de convenios o contratos en materia de registro y protección de la propiedad intelectual con organismos y agencias nacionales e internacionales realizados
	10%
	17%

	
	I
	Número de empresas incubadas
	5%
	21%

	
	J
	Número de empresas de base tecnológica creadas
	2%
	6%

	
	K
	Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses de su egreso
	70%
	75%

	
	
	
	
	


6. MEJORAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON AUTERIDAD, EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD

	OBJETIVO
	META
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	6. MEJORAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON AUTERIDAD, EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD
	A
	Estrategia implementada
	1%
	1%

	
	B
	Instituto Tecnológico Superior Progreso recertificado en el SGC
	SI
	SI

	
	C
	Instituto Tecnológico Superior Progreso cuenta con sistema de gestión ambiental certificado
	SI
	SI

	
	D
	Instituto Tecnológico Superior Progreso cuenta con el modelo de equidad de género certificado
	SI
	SI

	
	E
	Número de sistemas de información creados, integrados y/o actualizados
	3%
	2%

	
	F
	Comité de Ética y Previsión de Conflictos de interés en operación
	SI
	SI

	
	G
	Aplicación del programa de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los recursos
	SI
	SI

	
	H
	Informes de rendición de cuentas presentado
	4%
	SI

	
	
	
	
	


TRANSVERSALES

	OBJETIVO
	META
	INDICADOR
	META 2023
	ALCANZADO 2023

	TRANSVERSALES
	A
	Número de estudiantes que participan en campañas de concientización y promoción del desarrollo sustentable al año N
	300%
	75%

	
	B
	Programas de concientización que fomenten la igualdad, la no discriminación y la inclusión en el TECNM campus Progreso.
	1%
	1%

	
	C
	Programas de concientización para eliminar el lenguaje sexista excluyente entre los estudiantes del TECNM Campus Progreso
	1%
	1%

	
	D
	Campaña de difusión del código de conducta para la comunidad tecnológica del TECNM Campus Progreso
	1%
	1%

	
	E
	Porcentaje de proyectos de investigación con enfoque de inclusión, igualdad y desarrollo sustentable.
	1%
	2%

	
	F
	Número de acciones afirmativas para la equidad de género implementadas
	5%
	3%

	
	G
	Número de proyectos de emprendimiento con enfoque innovación y sustentabilidad
	10%
	24%

	
	H
	Número de estudiantes de servicio social que participan en actividades de inclusión e igualdad
	70%
	0%

	
	I
	Programa institucional de cero plásticos de un solo uso
	SI
	SI

	
	J
	Porcentaje de programa de ahorro de energías.
	SI
	NO

	
	
	
	
	


Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
