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I. Introducción. 

Con fundamento en los artículos 6, fracción IX y 35, Fracción VII de los 

Lineamientos para regular la integración, organización y funcionamiento de los 

comités de ética, integridad y prevención de conflictos de interés de las 

dependencias y entidades de la Administración Pública estatal, se rinde el 

Segundo informe del ejercicio 2024, correspondiente al trimestre de Abril, Mayo y 

Junio del Comité de Ética, Integridad y Prevención de Conflictos de Interés de la 

Universidad de Oriente. 

II. Seguimiento de actividades establecidas en el programa anual de 

trabajo. 

Dando cumplimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité, se presenta las 

siguientes actividades realizadas: 

• Curso “Ética y protección de la información institucional” realizado el día 

veintitrés de abril del año en curso, la actividad fue dirigida para el personal 

que labora en la universidad. 

• Cursos “Buenas prácticas docentes” y “Buenas prácticas en el ámbito 

laboral” actividades realizadas el día veinticuatro de abril del 2024, los 

cuales fueron dirigidos al personal docente y administrativo 

respectivamente. 

• Se presentó el procedimiento de recepción y atención de quejas y 

denuncias en la sesión ordinaria realizada el día tres de julio, en donde fue 

aprobado. 

• De igual manera, se presentó y se aprobó el aviso de privacidad para su 

implementación en los correos institucionales del personal que labora en la 

universidad. 

• Se presentaron propuestas para la campaña de difusión de los códigos de 

conducta y ética de los servidores públicos al servicio de la universidad de 

oriente. 



 

 

Quejas y denuncias. 

Durante el periodo que se reporta no se recibieron quejas o denuncias. 

III. Segunda Sesión Ordinaria del Comité. 

La Segunda Sesión Ordinaria correspondiente al ejercicio 2024 se efectuó el día 

tres de julio del 2024. 

IV. Evidencias Fotografías. 

Curso “Ética y protección de la información institucional” 

 

 

 

 

 



 

 

Cursos “Buenas prácticas docentes” y “Buenas prácticas en el ámbito 

laboral” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Procedimiento de recepción y atención de quejas y denuncias y el aviso de 

privacidad, fueron aprobados en la sesión ordinaria. 

 



 

 

Segunda Sesión Ordinaria del Comité. 

Efectuada el día tres de Julio del año en curso. 

 


