Subcomité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto
Tecnoldgico Superior de Motul.

Informe trimestral de actividades
correspondientes a los meses de julio a
septiembre 2024



IIL.

Introduccién

Con fundamento a lo establecido en el acuerdo SCG 20/2021
por el que se modifica el acuerdo SCG 6/2019 por el que se
expiden los Lineamientos para regular 1la integracioén,
organizacién y funcionamiento de los comités de ética,
integridad y prevencién de conflictos de interés de las
dependencias y entidades de la administracién publica
estatal, publicado el 6 de diciembre de 2021, en el diario
oficial del Gobierno del Estado de Yucatén, sobre los
informes trimestrales de las actividades de los comités de
ética, integridad y prevencién de conflictos de interés,
estos deberadn contener como minimo, la informacién indicada
en el Tablero de Control que para tal efecto, ponga a
disposicién la Secretaria de la Contraloria General, por lo
consiguiente se da cumplimiento a lo establecido en el art.
6 frac. XV de los citades lineamientos.

Seguimiento de actividades establecidas en el Programa Anual
de Trabajo.

Como seguimiento a las actividades descritas en el Programa
Anual de Trabajo del Subcomité de ética, integridad vy
Prevenciodn de Conflictos de Interés del Instituto
Tecnolégico Superior de Motul correspondiente al ejercicio
2024, se informa que para el tercer trimestre se programaron
las siguientes actividades:

e Difusién y promocién del contenido del Cédigo de Etica
y de conducta entre el personal del ITSMotul, mediante
el envio de correos electrénicos y grupo de WhatsApp.

e Difusidn del correo electroénico
contacto.comitetical@itsmotul.edu.mx en los recibos de
némina del personal.

¢ Se impartidé el curso de Integridad en el Servidor
Publico.

¢ Reconocimiento al Comité de Etica.

e Difusiédn del Violentometro.




IITI. Apartado de Integridad

Se actualizo el apartado de integridad publicado en la pagina
oficial del Instituto Tecnoldgico Superior de Motul.

Se actualizo el Apartado de Integridad en la plataforma de
la Secretaria de la Contraloria de Estado de Yucatan.

IV . Tercera Sesién Ordinaria del Subcomité

Celebrada en fecha 20 de septiembre 2024

V. Fotografias

Deducciones
Exento Total
400 5623 18
Total Percepe. mas Otros Pages § 25,325.73 0.00 26,326.79 Subtotal § 26,325.79
Descuentos 8 0.00
Retenciones § 5,623.19
Total § - 20,702.60
Heto dal recibo § 20,702,609

Correo para quejas por faltas de integridad:
contacto.comitetica@itsmotul sdu.mx

Ferms dapage:
3 2 Etar
Firma del empleado

Este documento es una representacion impresa de un CFDIL |

Difusién de correo electrénico
en recibos de noémina




€4 Zoom Reunién

+ Definir la corrupcion es una tarea compleja y dificil basicamente por las siguientes
razenes:
= Se trata de un fenomeno oculto cuya valoracion cambia de acuerdo a la época,
sociedad y cultura.
= Adopta una multiplicidad de formas e involucra a distintos niveles de gobierno.
= Afecta a diversas areas y no solo a las encargadas de manejar los recursos
econémicos.

+ No obstante, la corrupcion implica lodo abuso del poder publico con el objeto de
obtener gratificacienes de indole privado o beneficios politicas, (Cémara de
Senadores, Mirada Legislativa, #73 febrero 2015).
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RECONOCIMIENTO AL

Comité de Etica del Instituto Tecnolégico
Superior de Motul

Por la realizacion de acciones en materia

e &tica, integridad piblica y prevencion

de conflicto de interés.
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Reconocimiento al Comité de Etica.

Chat de la reunién
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Buen dia, Noemi Yazmin Sosa
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i, la violencla también se mide

SECRETARIADELAS MUJERES |
Direceion: Calle 1 Nom, 189 X T1y 1 Col. Hirafiores -
Mérida, Yucatdn. México  ~ S

“Telgfono: (9981923-3711y 873-371

Difusién del Violentometro.




