Junios transfermemos

z Yucatan

GOBERNO DEL ESYADD

SECOGEY

SECRFTARATLE LA
CONTRALGRIA GENERAL

DESPACHO DE LA C. SECRETARIA
Numero de oficio: XVI1-911/2024
Asunto: Reporte Segunda Evaluacién Trimestral 2024

Mérida, Yucatan a 18 de julio del 2024

L.E. Kirbey del Jestuis Herrera Chab
Director General del Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Yucatan
PRESENTE
At’ N. C.P. Jorge Emmanuel Pérez Valdez
Presidente del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion
de Conflicto de Interés de ICATEY.

En cumplimiento al articulo 525 Quater. del Reglamento del Coédigo de la Administracion
Publica de Yucatan y de los articulos 50 y 51 de los Lineamientos para regular la Integracién,
Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflicto de
Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal; esta Secretaria realizo
la evaluacién de los comités, con la informacion contenida en el sistema electrénica con fecha de corte
al 05 de julio.

De dicha evaluacion se obtuvo el siguiente resultado correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del afio 2024:

ICATEY
100 % de Cumplimiento
Sin Observaciones

Por lo que, por este medlo extiendo una sincera felicitacion por el trabajo y compromiso del
Comité de Etica de su Entidad y reitero la importancia de seguir fomentando la cultura organizacional
en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acciones del gobierno.

Este resultado sera parte de su informacion contenida en el sistema.

Sin otro particular hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENT

M.F. Lizb&th Beat asto Avilés

Secretaria de la Conftraloria General del Estado.
C.C.P. Lic. Jimmy Yoshio Gémez Méndez.- Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad yw Uﬁmmg Interés

C.P. Miguel Angel Sabido Sanchez- Contralor Interno Y“ T
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GOBIERNO DEL ESTADO ESTADO DE YUCATAN
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PARA EL. TRABAJO DEL

Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés
Codigo de Conducta del ICATEY

Capitulo Il. Principios y Valores. Articulo 3. Principios (IX al XII)

IX. INTEGRIDAD actia siempre de manera
congruente con los principios que se deben
observar en el desempefio de tu empleo, cargo,
comision o funcién. Ajusta tu conducta para que
impere en tu desempefio una ética que responda al
interés publico y genere certeza plena frente a todas
las personas con las que se vinculen u observen tu

X. LEALTAD: corresponde a la confianza que el
Estado te ha conferido; ten una vocacion absoluta
de servicio a la sociedad, y satisface el interés
superior de las necesidades colectivas por encima
de intereses particulares, personales o ajenos
al interés general y bienestar de la poblacion.

©

XI. LEGALIDAD: haz sélo aquello que las normas
expresamente te confieren y en todo momento
somete tu actuacion a las facultades que las
leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas atribuyen a tu empleo, cargo o comision.
Conoce y cumple las disposiciones que regulan el
gjercicio de tus funciones, facultades vy
atribuciones.

Xil. OBJETIVIDAD: preserva el interés
superior de las necesidades colectivas por
encima de intereses particulares, personales
o ajenos al interés general, actua de manera
neutral e imparcial en la toma de decisiones,
que a su vez deberan de ser informadas en
estricto apego a la legalidad.

T
De acuerdo al Cédigo de Conducta en su capltulo Il, Principios y Valoras,

Conducta,

‘ Vel cual puedes consultar en el Apartado de Integridad de nuestra pagina
B3—08-02-2024 de internet: https://icatey.yucatan.gob.mx/integridad: Cddigo de



E. ACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE APARTADO DE INTEGRIDAD.RESULTADO DE LA EVALUACION DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
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GOBIEANG ESTATAL 2018 - 2024 ESTADO DE UK AIAN

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERE!
ORDEN DEL DiA
Martes 10 de septiembre de 2024

I Lista de asistenciay declaracion de quorum legal.
Il. - Lecturay aprobacién, en su caso, del orden del dia.
lll.  Lecturay aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior.
IV."Informe de Avance y Cumplimiento del Tercer Trimestre del Plan Anual de
Trabajo del ano 2024.
A. Difusion del cartel B3-08-02-2024 con mensajes sobre el
Capitulo Il: Principiosy Valores, Articulo 3, Principios(del IX al XI1),
del Codigo de Etica de este Instituto.
- Reconocimiento al Comité de Etica por la SECOGEY.
Presentacion de la Tabla del Avance y Cumplimiento del Plan
Anual de Trabajo del Tercer Trimestre de 2024.
D. Actualizacion  del  Sistema del Comité de Ftica:
http://etica.yucatan.gob.mx/
E. Actualizaciones del Sistema de APARTADO DE INTEGRIDAD:
www.yucatan.gob.mx/gobierno/integridad.php
V. Propuesta de acuerdos del Comité.
VI.  Asuntos Generales.
A. Resultado de la evaluacion correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del 2024.
VIl.  Clausura de la sesion.
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% Juntos transformemos
' SECOGEY
Yu c a t é n SECRETARIA DE LA

CONTRALORIA GENERAL
GOBIERNO DEL ESTADO

La Secretaria de la Contraloria General
del Estado de Yucatan

OTORGAELPRESENTE

RECONOCIMIENTO AL

Comité de Etica del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Yucatan

Por la realizacion de acciones en materia
de ética, integridad publica y prevencion

de conflicto de interés.
Mérida, Yucatan a 13 de agosto del 2024

Spnolitse!

M.F./Lizbeth Beat/riz Basto Avilés
Secretaria de la Contraloria General

YUCATAN]
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