Gobierno
del Estado H O\S \PIT';M'
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Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de
Interés CEPCI del Hospital de la Amistad.

DIFUSION DEL TRIPTICO DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

<Que es el Codigo de DIRECTORIO DEL CEPCI:
Conducta?
MNombre. Cargo.
Es_ (.al documento en el que se C.P Maria Eugenia Camara Presidente del HOSPITAL
especifica de manera puntual y Menéndez comité Shat eSS
concreta la ‘Forl_’na en  que i las Dr. Agustin Alejandro Novas Secretario
personas servidoras puablicas valdes Ejecutivo HOSPITAL DE LA AMISTAD
aplicaran los principios, wvalores vy
reglas de 'Irltegr'ldad. Dra. Angela del Socorro Miembro
Hernandez Acosta propietario
- . Dra. Marvy Zulemy Monta o Miembrao L .
o e Polanco propietario COMITE DE ETICA Y DE
CODIGU DE’ ! Dr. salvador Garda Maldonado Miembro PREVENCION DE
propietario

) ) CONFLICTOS DE
L.E Beatrizlsabel Castro Miembro

CUN DUCTA Castellanos propictario INTERES
\\\ \_//," Dr. David Francisco Canul Aguilar Suplente (CEPCU

'S ) )
E.G Jose Francisco PalmaChuc Suplente
Atencidona quejasy
denuncias ATENCION A QUEJAS Y
DENUNCIAS
El CEPCl tiene la obligacion de Correo:-

orientar a las vy los servidores . .
publicos del Hospital de la Amistad y eticahacm@gmail.com

a la sociedad en general, para la

presentacion de quejas y denuncias,
por posibles incumplimientos al
Codigo de Etica.

Tel: 9991-69-70-72

éQue es el CEPCI? Funciones del CEPCI: +  Difundiry promoverlos
contenidos del Codigo de Etica,
Es el Comité de Etica y de - Elaborar, revisary actualizar el de las Reglas de Integridad y del
Prevencion de Conflictos de Interés del Codigo de Conducta; Codigo de Conducta;
HACM.

C DIGO

DE \ ETICA

éCOmo esta integrado?

Estad integrado por personas

servidoras publicas de los . Formular observacionesy
diferentes niveles jerarquicos de la * Prevencion de conflictosde recomendaciones en el caso de
Institucion, titula de la unidad de intereses, de conductas denuncias derivadas del
igualdad de genero asi como discriminatorias y de 'I'm_:umpl'lm'le_ntoa\ Codigo de
servidores publicos del Organo hostigamiento sexual y acoso Etica, al Codigo de Conductaolas
Interno de Control sexual, yla notoleranciaala Reglas de integridad

corrupeion; Si tu quieres saber mas sobre

o S COMITE DE ETICA,

’\ INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DEL CONFLICTO.

- . : COMNOCES EL CODIGO DE
Fungir como organo de ETICA?

consultay asesoria en asuntos
relacionados con la
observacion y aplicaciondel
Codigo de Conducta;

Objetivo principal del CEPCI .
Fomentar la ética y la integridad
en el servicio puablico y la prevencion
de conflictos de interés, a través de:
orientacion, capacitacion y difusion.

Consultalo escaneando el codigo

¢ COMNOCES EL CODIGO DE
CONDUCTA.?
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Consiiitalo escansands of codigo.
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