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COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL FIGAROSY

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2026

Con fundamento en el articulo 6 de los lineamientos para regular la integracion, organizacion y
funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés, se presenta
el siguiente Plan Anual de Trabajo para el afio 2026:

Actividad Canal Fecha Responsable(s) Objetivo Meta

1. | Generalidades | Mesa de 11 de Comité de Etica, | Establecer las | Realizar una
del Plan Anual | trabajo febrero Integridad y generalidades mesa de
de Trabajo y presencial Prevencion de para la correcta | trabajo el 11 de
aprobacién de Conflictos de elaboracion del | febrero
los temas a Interés del Plan Anual de
trabajar en el FIGAROSY Trabajo 2026
2026.

2. | Capacitacion Sesién de 23 de Todos los Curso: Realizar una

Capacitacion | febrero integrantes del “Transversalizac | capacitacion el
Comité de Etica, | i6n de la 23 de febrero
Integridad y perspectiva de (9:00 a 11:00
Prevencion de género en la horas en el
Conflictos de Administracion SUM del
Interés del Publica Estatal" | Palacio de la
FIGAROSY Musica)

3. | Informe al Correo Entre el Presidente del Cumplir con la Envio del
Comité de electrénico 25 de Comité de Etica/ | presentacion del | informe del
Etica, febreroy Integrantes del | informe Comité de Etica
Integridad y el 4 de Comité correspondiente | via correo
Prevencion de marzo electronico
Conflictos de
Interés del
FIGAROSY

4. | Elaboraciény | Cartel Fechas Direccion de Dar a conocer a | Realizar un
difusién de un | informativo a | propuesta | Comunicaciony | los cartel
cartel sobre el | través de S: Medios colaboradores informativo
temade la estrados Entregabl de la Entidad el | sobre el tema
capacitacién (3 carteles) e: cartel sobre de la
impartida el 23 A mas tema de la capacitacion
de febrero tardar el capacitacion impartida el 23

17 de abril impartida el 23 de febrero y
Difusion: de febrero difundirlo entre
A mas los

tardar el colaboradores
22 de abril del FIGAROSY
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5. | Actualizacion Mesa de 18 de Todos los Obtener los Realizar una
del Cédigo de | trabajo mayo integrantes del conocimientos mesa de
Conducta del Comité de Etica | sobre la trabajo para la
FIGAROSY agtu_ahzacmn del Iectura_de la

Cddigo de normativa
Conducta del aplicable
FIGAROSY, a vigente relativa
través de la al Cddigo de
lectura de la Conducta del
normatividad FIGAROSY y
aplicable Su

vigente actualizacién

6. | Informe al Correo Entre el 3 | Presidente del Cumplir con la Envio del
Comité de electrénico y el 8 de Comité de Etica/ | presentacion del | informe del
Etica, junio Integrantes del | informe Comité via
Integridad y Comité correspondiente correo

L electrénico
Prevencion de
Conflictos de
Interés
7. | Capacitacion Sesion de 8 de junio | Todos los Curso: Realizar una
Capacitacion integrantes del Prevencion al capacitacion el
Comité de Etica, | acosoy 8 de junio (9:00
Integridad y hostigamiento a 11:00 horas
Prevencion de sexual en la en el SUM del
Conflictos de administracion Palacio de la
Interés del publica estatal Mdasica)
FIGAROSY

8. | Elaboraciony | Cartel Fechas Direccion de Dar a conocer a | Realizar un
difusion de un | informativo a | propuesta | Comunicaciény | los cartel
cartel sobre el | través de H Medios colaboradores informativo
tema de la estrados Entregabl de la Entidad el | sobre sobre el
capacitacion (3 carteles) e: cartel sobre tema de la
impartida el 8 A mas tema de la capacitacién
de junio tardar el capacitacion impartida el 8

14 de impartida el 8 de | de junioy
agosto junio difundirlo entre
Difusion: los

A mas colaboradores
tardar el del FIGAROSY
19 de

agosto
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8. | Informe al Correo Entre el Presidente del Cumplir con la Envio del
Comité de electrénico 24y el 28 | Comité de Etica/ | presentacion del | informe del
Etica, de agosto | Integrantes del | informe Comité via
Integridad y Comité correspondiente correo

L, electrénico

Prevencion de

Conflictos de

Interés

Capacitacion Sesién de 5de Todos los Curso: Los Realizar una

Capacitacién | octubre integrantes del derechos capacitacion el

Comité de Etica, | humanos y su 5 de octubre
Integridad y influenciaenla | (9:00 a 11:00
Prevencion de ética profesional | horas en el
Conflictos de de la persona SUM del
Interés del servidora Palacio de la
FIGAROSY publica Muasica)

9. | Elaboraciony | Cartel Fechas Direccién de Dar a conocer a | Realizar un
difusion de un | informativo a | propuesta | Comunicaciény | los cartel
cartel sobre través de S: Medios colaboradores informativo

estrados Entregabl de la Entidad el | sobre sobre el
(3 carteles) e: cartel sobre temade la
A mas tema de la capacitacion
tardar el capacitacion impartida el 8
19 de impartida el 5 de | de junioy
octubre octubre difundirlo entre
Difusion: los
A mas colaboradores
tardar el del FIGAROSY
23 de
octubre

10. | Informe Correo Entre el Presidente del Cumplir con la Envio del
Trimestral y electrénico 19y el 27 | Comité de Etica/ | presentacion del | informe del
Anual de de Integrantes del | informe Comité via
Actividades del noviembre | Comité correspondiente correo

p electrénico
Comité de
Etica,
Integridad y
Prevencion de
Conflictos de
Interés 2026
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