
                                                                                                                 

 

 

                                                       Mérida, Yucatán, a 22 de noviembre de 2024 
 
 
Informe del Comité de Ética, Integridad y Prevención de Conflictos de Interés del Fideicomiso 
Garante de la Orquesta Sinfónica de Yucatán, por el periodo de octubre a noviembre del 
ejercicio 2024 
 
En apego al Plan Anual de Trabajo del ejercicio 2024 del Comité de Ética, Integridad y 
Prevención de Conflictos de Interés del Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfónica de 
Yucatán del ejercicio 2024, se informa que, dando seguimiento a los puntos establecidos dicho 
en el Plan, el 9 de octubre de 2024 se llevó a cabo una mesa de trabajo, con el fin de establecer 
las generalidades para elaborar un boletín informativo sobre el Comité de Ética. En dicha mesa 
de trabajo se determinó que, en vez del boletín informativo, se elaboraría un cartel informativo 
para dar a conocer, vía estrados, las generalidades del Comité de Ética, quedando pendiente el 
boletín para el Plan Anual de Trabajo 2025. Se adjunta la minuta de dicha mesa de trabajo como 
anexo 1.  
 
Derivado de lo anterior, se informa que fue necesario modificar el Plan Anual de Trabajo 2024, 
única y particularmente en lo que corresponde a la elaboración del cartel; las fechas 
permanecieron igual. Se adjunta como anexo 2, copia simple del Plan Anual de Trabajo 2024 
modificado. 
 
Dando seguimiento a las actividades acordadas en el Plan Anual de Trabajo 2024, se informa 
que, con fecha 22 de octubre, la Mtra. Sally Avilez, Directora de Comunicación y Medios del 
FIGAROSY, hizo entrega del cartel informativo del Comité de Ética y a su vez, con fecha 7 de 
noviembre de 2024, la Jefa de Recursos Humanos y Procesos, C.P.C. Fayné Argely Rodríguez 
Pech, difundió dicho cartel a través de estrados; la difusión de este cartel es importante para 
dar a conocer al personal del FIGAROSY, las generalidades del mismo. Se adjunta como anexo 
3, una imagen de los estrados a manera de evidencia. 
 
Por último, se informa que, a la fecha del presente informe, no hemos recibido por parte de la 
Secretaría de la Contraloría General del Estado de Yucatán, la evaluación del Tercer Trimestre 
de 2024, en apego a la fracción X del artículo 6 de los Lineamientos respectivos. 
 
 
Atentamente, 
Comité de Ética, Integridad y Prevención de conflictos de Interés del FIGAROSY 
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