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GOBIERNO DEL ESTADO

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN
YUCATAN

2

En la ciudad de Mérida, capital del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 10:05 horas, del dia 17 de
junio el ano 2024, estando reunidos en forma virtual a través de la plataforma digital Zoom con fundamento en los
articulos 29 y 30 de los Lineamientos para Regular la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de™N__
Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica §
Estatal, los Integrantes del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés del Sistema para el < -
Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan, C.P. Manuel Alejandro Leon Sierra, Director Administrativo en calidad de =
Presidente, L.P.l. Mario Alberto Vega Bastarrachea, Director del Centro Regional de Ortesis, Protesis y Ayudas
Funcionales de Yucatan en calidad de Secretario Técnico, los Integrantes, L.E.E. Mariana Villamil Rodriguez, =%
Subdirectora Operativa en calidad de Titular de la Unidad de Igualdad de Género, M.N.C. Leticia Cristina Mena
Macossay, Directora de Desarrollo Comunitario y Alimentacion, C.P. William Alberto Pantoja Lopez, Jefe del
Departamento de Recursos Materiales, Control Vehicular y Almacén, Lic. Rossana Mili Ortiz Sosa, Auxiliar en el
Departamento Juridico, I.S.C. Jorge Tadeo Gongora Gonzalez, Auxiliar en el Centro Regional de Ortesis, Protesis y
Ayudas Funcionales de Yucatan, L.T. Santos Salvador Euan Ayil, Auxiliar en el Centro Regional de Ortesis, Protesis y
Ayudas Funcionales de Yucatan y el L.A.T.l. Mauricio Aragén Mejia, Auxiliar en el Centro de Asistencia Social para
Ninas, Nifios y Adolescentes de Yucatan, todos ellos Servidores Publicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia en Yucatan con derecho a voz y voto con el objeto de llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria para la cual
fueron debidamente convocados. Acto sequido el Presidente del Comité da por instalada la presente sesion.

En cumplimiento del punto I del Orden del Dia, el Secretario Técnico paso lista de asistencia y toda vez que se cuenta
con la asistencia del Presidente, el Secretario Tecnico y 7 de los Integrantes del presente Comité, con fundamento en
el articulo 31de los Lineamientos antes citados el Presidente declaro la existencia del cuérum reglamentario.

A continuacion, en desahogo del punto Il del Orden del Dia, el Secretario Técnico procedio a dar lectura a todosy cada
uno de los puntos que integran el Orden del dia y solicita a los presentes se sirvan manifestar su aprobacién con e .
contenido del mismo levantando la mano. Se hace constar que el Orden del Dia fue aprobado por unanimidad y se
transcribe a continuacion:

ORDEN DEL DiA

I. Lista de asistencia, declaracion de cu6rum legal y en su caso, la indicacion de la suplencia de los integrantes.

Il. Lecturay aprobacion, en su caso, del orden del dia.

Il. Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el comité.

IV. Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y, en su caso, su seguimiento.

V. Someter a aprobacién el Segundo Informe Trimestral de Actividades del afio 2024 del Comité de Etica, Integridad y
Prevencion de Conflictos de Interes del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan que rendira el
presidente.

VI. Propuesta de acuerdos del comite.
VII. Asuntos generales.

Continuando con la presente sesion y en desahogo del punto Il del Orden del Dia, el Presidente menciond que no hay \\/
acuerdo pendiente para cumplimiento, en cuanto al punto IV del Orden del Dia este Comité de Etica tiene en proceso '\‘\\
de integracion la queja por falta de integridad marcada con el numero CE/QF1/001/2024, manifestando los Integrantes

quedar debidamente enterados. ‘ \‘\\
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A continuacion y en cumplimiento del punto V del Orden del Dia, el Secretario Técnico informd que es el referente a
someter a aprobacion el Segundo Informe Trimestral de Actividades del aflo 2024 del Comité de Etica, Integridad y \\\\
Prevencion de Conflictos de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan que rendira el
Presidente, por lo que en uso de la voz el Presidente manifesto que con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 8 fraccion XV y 35 fraccién VI, ambos de los Lineamientos para Regular la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal, procede a rendir el Segundo Informe Trimestral de actividades,
correspondiente al afio 2024, que se encuentra contenido en el documento identificado como ANEXO 1 al que dio
debida e integra lectura para que se impongan de su contenido. En virtud de lo anterior el Secretario Técnico sometio

Ny,
a aprobacion el presente punto, haciendo constar fue aprobado por unanimidad de votos. \\5
A continuacién y en cumplimiento del punto VI del Orden del Dia, el Presidente informé que es el referente a la N
Propuesta de acuerdos del Comité, porlo que en uso de la voz el Presidente propone el siguiente: ":i
UNICO.- Con el fin de que este Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés del Sistema para el » \\
Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan, cumpla con las diversas obligaciones que tiene, queda aprobado el
Segundo Informe de Actividades correspondiente al afo 2024 contenido en el documento identificado como ANEXO 1 \
y que formara parte integra del acta que para el efecto se elabore. “\J
Seguidamente el Secretario Tecnico sometio a votacion la aprobacion del Acuerdo, haciéndose constar que fue
aprobado por unanimidad de votos. .o
| NN
Continuando con la presente sesion y en desahogo del punto VII del Orden del Dia, correspondiente a Asuntos N\
Generales, el Presidente hace del conocimiento de los miembros que pueden hacer uso de la voz si tienen algun asunto
de caracter informativo, haciéndose constar que no hay ningtin tema para informar. h\; E
\

No habiendo mas asuntos por tratar y siendo las 10:20 horas del dia 17 de junio del afio 2024, el Presidente declara \ AR

. . . . . . b j
clausurada la presente sesién, pidiendo al Secretario Técnico cumpla con lo dispuesto en la fraccion VI del articulo 36 N \** ‘
de los citados Lineamientos, firmando todos los que estuvieron presentes, para debida constanciay validez. <
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C.P. Manuel Alejandro Leon Sierra

Presidente

D

/4/// —kﬁn//({,{,

L.E.E. Mariana Villamil Rodriguez

Integrante Pern}anente W fﬁtegrénte

i

Lic. Rossana Mild Ortiz Sosa

Integrante
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—~ /
I.S.C. Joyge Tadeo'Gongora Gonzalez L.T. Santos Salvador Euan Ayil
Integrante Integrante

L.A.T.l. Mauricio Aragon Mejia

Integrante

La presente hoja de firmas corresponde a la Sequnda Sesion Ordinaria del afo 2024, del Comité de Etica, Integridad y
Prevencion de Conflictos de Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan.
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ANEXO 1

Asunto: Informe de actividades del segundo trimestre del afio 2024

Mérida, Yucatan, a 17 de junio del ano 2024

C.C. Integl antes dEI COIIIlte de Etha I“teg' ldad Fl evencion de COIIIlICtOS de Illtel es del Slstellla rae rr I
l
y pa I Desa 0"0 lnteg al

PRESENTES

Afinde dar’cumplimiento alo dispuesto en los articulos B fraccion XV y 35 fraccion VII, ambos de los Lineamientos para Regular
la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de |as

Depe dencias y Entidades de la Administracion Publica Estata a i S e lrim
n A P l, procedo rendir el Segundo Inform i ivi
o : hiee . g imestral de actividades,

A) EL SEGUIMIENTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES Y EL GRADO DE
CUM
rekrergh diplon i gy PLIMIENTO DE LAS METAS CONTEMPLADAS EN EL

En fecha 11 de junio personal de la Secretaria de las Mujeres impartieron a los miembros de este Comité y a diversos Jefes de

Departamento de este Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan, un tall N

: _ LT : : er sobre el t " i

esta relacionado con la ética, integridad y prevencion de conflictos de interés. BT R SRR }

B) EL NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS QUE HAYAN RECIBIDO CAPACITACIGN 0O SENSIBILIZACIG % \J
] s i ACION EN TEMAS REL . T,

CON LA ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES U OTROS TEMAS RELACIONADOS. e \\\

| AN
El curso antes mencionado fue tomado por 27 Servidores Publicos, de igual forma se realizo la difusion y publicidad de nuestro \\ﬂ

cédigo de conducta, a través de la pagina oficial de este Sistema y de la Plataforma Nacional de Transparencia, esto para beneficio
de todos los empleados, de los usuarios de nuestros servicios y de los Ciudadanos en general.

C)LA INFORMACIO!‘I RELATIVA A'LAS 0UEJA$ POR FALTA DE INTEGRIDAD QUE HAYAN RECIBIDO Y EL ESTADO EN EL QUE SE
ENCUENTRAN, ASi COMO EL NUMERO DE ESTAS QUE FUERON REMITIDAS AL ORGANO DE CONTROL INTERNO DE LA
DEPENDENCIA O ENTIDAD.

Este comité durante el periodo que se informa recepciond una queja por falta de integridad marcada con el numero
CE/OF1/001/2024 la cual se encuentra en integracion.

D) LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA SECRETARIA EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA, ASi COMO LAS
ACCIONES ADOPTADAS POR EL COMITE CON BASE EN LAS MISMAS.

Este Comité durante el periodo que se informa no ha recepcionado recomendaciones emitidas por la Secretaria de la Contraloria \&lk\\\
General. N
|

E) LA INFORMACION RELATIVA A LAS CONDUCTAS CONTRARIAS AL cODIGO DE ETICA Y A LOS CODIGOS DE CONDUCTA QUE
FUERON INFORMADAS AL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD. \

Respecto de este punto, este comité no tiene informacion alguna para rendir.

Presidente del Comiféde Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan
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