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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
DESIGNACION DE CONSEJEROS PRESIDENTES Y CONSEJEROS
ELECTORALES DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES

ANTECEDENTES

l. El 31 de enero de 2014, el Presidente de la Republica promulgé la Reforma
Constitucional en Materia Politico-Electoral, aprobada por el Congreso de la
Uniodn y la mayoria de las legislaturas estatales.

. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el
“Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia
politica-electoral”.

lll. ElI Decreto de reforma contiene diversas disposiciones que modifican la
denominacioén, estructura, funciones y objetivos del Instituto Federal Electoral
para transformarse en Instituto Nacional Electoral, entre las que destacan la
modificacion de la integracion de su Consejo General y la inclusion de
nuevas atribuciones.

IV. El Transitorio Segundo del Decreto de la mencionada reforma, establece que
el Congreso de la Union debe expedir las leyes generales en materia de
delitos electorales, asi como las que distribuyan competencias entre la
Federacion y las entidades federativas en materias de partidos politicos;
organismos electorales y procesos electorales, de conformidad con lo
previsto en el inciso a) de la fraccion XXI, y en la fraccion XXIX-U del articulo
73 de la Constitucion, a mas tardar el 30 de abril de 2014.

V. Por otro lado, el primer parrafo del Transitorio Cuarto, refiere que las
adiciones, reformas y derogaciones que se hacen, entre otros, al articulo
116, fraccion IV, de la Constitucidn, entraran en vigor en la misma fecha en
que lo hagan las normas a que se refiere el Transitorio Segundo, sin perjuicio
de lo previsto en el Transitorio Quinto.

VI. El transitorio Quinto, dispone que el Instituto Nacional Electoral debera
integrarse dentro de los ciento veinte dias naturales siguientes a la entrada
en vigor del Decreto y comenzara a ejercer sus atribuciones a partir de que
entren en vigor las normas previstas en el Transitorio Segundo antes
referido. Y que en caso de que a la fecha de integracion del Instituto no
hubieren entrado en vigor las normas previstas en el transitorio Segundo,
ejercera las atribuciones que las leyes vigentes otorgan al Instituto Federal
Electoral.

VII. El 03 de abril de 2014, el pleno de la H. Camara de Diputados, designo al
Consejero Presidente y a los diez Consejeros Electorales del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral. ElI Decreto relativo se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el dia siguiente.
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VIII.

El 04 de abril de 2014, los Consejeros electos rindieron protesta en sesion
convocada para tal efecto conforme a lo dispuesto por el articulo 110
numeral 7 del Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Acto con el cual quedd integrado el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, en términos de lo establecido en el articulo 41, Base V, apartado A,
parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El 23 de mayo de 2014 se publicé la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales en el Diario Oficial de la Federacién, iniciando
vigencia el dia 24 de mayo de 2014.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, Parrafo Segundo,
Base V, Apartado A, parrafo primero y segundo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, el Instituto Nacional Electoral es un
organismo publico auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Union, los
partidos politicos nacionales y los ciudadanos, en los términos que ordene la
ley. En el ejercicio de esta funcién estatal, la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran
principios rectores.

Que el Articulo Transitorio Noveno del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral, sefiala que el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral designara a los nuevos
consejeros de los organismos locales, en términos de lo dispuesto por el
inciso c) de la fraccion IV del articulo 116 de esta Constitucion; que los
actuales consejeros continuaran en su encargo hasta en tanto se realicen las
nuevas designaciones y que el Consejo General llevara a cabo los
procedimientos para que el nombramiento de los consejeros electorales se
verifique con antelacion al siguiente proceso electoral posterior a la entrada
en vigor del mencionado Decreto.

El articulo 2, parrafo 1, inciso d) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, en lo sucesivo la Ley General, establece que
reglamenta, entre otras, las normas constitucionales relativas a la integracion
de los organismos electorales.

El articulo 6, parrafo 2 de la Ley General, establece que el Instituto dispondra
lo necesario para asegurar el cumplimiento de las normas antes establecidas
y de las demas dispuestas en esta ley.

El articulo 31, parrafo 1, de la Ley General, establece que el Instituto es
autoridad en materia electoral, independiente en sus decisiones y
funcionamiento y profesional en su desempefio.

El articulo 42, parrafo 5, de la Ley General, dispone que el Consejo General
integrara la Comision de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales,
que funcionara permanentemente y se conforma por cuatro Consejeros.
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7.

10.

1.

12.

13.

14.

El articulo 44, parrafo 1, incisos g) vy jj), de la Ley General, sefialan como
atribucion del Consejo General designar y remover, en su caso, a los
Presidentes y Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales,
conforme a los procedimientos establecidos en la propia Ley, asi como dictar
los Acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

El articulo 60, parrafo 1, inciso €), de la Ley General, establece que a la
Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismo Publicos Locales, entre
otras, corresponde coadyuvar con la Comision de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales en la integracion de la propuesta para
conformar los 6rganos superiores de direccion de los Organismos Publicos
Locales.

El Articulo 100 de la Ley General indica los requisitos para ser consejero
electoral local.

El Articulo 101 de la Ley General establece el proceso de eleccion de los
Consejeros Electorales locales.

El articulo transitorio sexto del Decreto que expide la Ley General establece
que el Consejo General del Instituto Nacional Electoral dictara los Acuerdos
necesarios para hacer efectivas las disposiciones de esta Ley y debera
expedir los Reglamentos que se deriven del mismo a mas tardar en 180 dias
a partir de su entrada en vigor.

El articulo transitorio décimo del Decreto que expide la Ley General dispone
que para los procesos electorales locales cuya jornada electoral se celebre
en 2015, el Consejo General del Instituto debera realizar los nombramientos
de los Consejeros Electorales locales a mas tardar el 30 de septiembre de
2014. Para dicho efecto, debera realizar nombramientos de forma
escalonada, en los siguientes términos:

a) Tres consejeros que duraran en su encargo tres afos;
b) Tres consejeros que duraran en su encargo seis anos, y
¢) Un consejero que durara en su encargo siete anos.

En la valoracion y seleccion de las y los aspirantes se consideraran, entre
otros aspectos, el apego a los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y obijetividad, establecidos
en el apartado A, Base V, del articulo 41 constitucional y en el parrafo 2 del
articulo 30 de la Ley General.

Que dado que corresponde al Instituto Nacional Electoral designar y remover
a los integrantes del organo superior de direccion de los Organismos
Publicos Locales, en los términos de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, es necesario expedir el presente Acuerdo para aprobar los
Lineamientos que contenga el procedimiento para la designacion de los
integrantes de los organos superiores de direccion de los Organismos
Publicos Locales.
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En virtud de lo sefialado y con fundamento en lo previsto en los articulos 41, Base
V y 116, Base 1V, inciso c) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; asi como el Articulo Noveno Transitorio del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral; 2, parrafo 1, inciso

d); 4, parrafo 2; 6, parrafo 2; 29, parrafo 1; 30, parrafo 2; 31, parrafos 1 y 4; 32,
parrafo 2, inciso b); 39, parrafo 2; 42, parrafos 5, 6, 8 y 10; 43; 44, parrafo 1,
incisos a), g), jj); 45, parrafo 1, inciso a); 46, parrafo 1, inciso k); 60; 99, parrafo 1;
100; y 101, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, asi
como sexto y décimo transitorios del decreto que expide la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Consejo General ha determinado
emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los Lineamientos del Instituto Nacional Electoral para la
designacion de Consejeros Presidentes y Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales, en los términos del Anexo que forma parte
integrante del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERUO. Difundase en el portal del Instituto Nacional Electoral.

CUARTO. Se instruye a los Vocales Ejecutivos Locales para que por su conducto
se realicen las gestiones necesarias para que el presente Acuerdo y Lineamientos
se publiquen en el periédico o medio de comunicacion oficial de su entidad
federativa.

QUINTO. Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesidon extraordinaria del Consejo General
celebrada el 6 de junio de dos mil catorce, por votacidn unanime de los
Consejeros Electorales, Licenciado Enrique Andrade Gonzalez, Maestro Marco
Antonio Bafios Martinez, Maestra Adriana Margarita Favela Herrera, Maestra
Beatriz Eugenia Galindo Centeno, Doctor Ciro Murayama Rendon, Doctor Benito
Nacif Hernandez, Doctor José Roberto Ruiz Saldafia, Licenciada Alejandra
Pamela San Martin Rios y Valles, Maestro Arturo Sanchez Gutiérrez, Licenciado
Javier Santiago Castillo y del Consejero Presidente, Doctor Lorenzo Cordova
Vianello.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO DEL
CONSEJO GENERAL CONSEJO GENERAL
(RUBRICA) (RUBRICA)
DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO

VIANELLO MOLINA
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LINEAMIENTOS DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL PARA LA
DESIGNACION DE CONSEJEROS PRESIDENTES Y CONSEJEROS
ELECTORALES DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES.

Capitulo |
Disposiciones Generales.

Primero
Objeto de regulacion.

1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer las disposiciones
conforme a las cuales se instrumentara el procedimiento para la seleccion vy
designacion de los Presidentes y Consejeros Electorales integrantes de cada
organo superior de direccion de los Organismos Publicos Locales.

Segundo
Ambito de aplicacion.

1. Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia general y
obligatoria para el Instituto Nacional Electoral, los Organismos Publicos Locales,
asi como para los partidos politicos y todas las personas que participen en el
procedimiento objeto de estos Lineamientos.

2. Su aplicacion corresponde a los érganos establecidos en el numeral 7 de los
presentes Lineamientos.

Tercero
Del glosario.

1. Para los efectos de estos Lineamientos, se entendera:

a) Por lo que se refiere a los ordenamientos juridicos:

Constitucion: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

Ley de Medios: Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en
Materia Electoral;

Lineamientos: Lineamientos del Instituto Nacional Electoral para Ia
designacion de Consejeros Presidentes y Consejeros Electorales de los
Organismos Publicos Locales;

b) Por lo que hace a las autoridades, organismos, Oérganos vy

dependencias:
Comision: Comision de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales;

Consejo General: Consejo General del Instituto Nacional Electoral;

Grupos de Trabajo: Los integrados por los Consejeros Electorales para
auxiliar los trabajos de la Comision.

Instituto: Instituto Nacional Electoral;
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Junta Local: Las Juntas Locales Ejecutivas del Instituto;

Junta Distrital: Las Juntas Distritales Ejecutivas del Instituto;

Organismos Publicos Locales: Los organismos publicos, autbnomos en
su funcionamiento e independientes en sus decisiones en la materia;
Secretaria: La Secretaria Ejecutiva y del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral;

Secretario Técnico: El Secretario Técnico de la Comision, el cual recaera
en la o el titular de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales;

Unidad Técnica: La Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales;

c) Por lo que hace a la terminologia:

Aspirante: Las y los ciudadanos mexicanos que una vez abierto el
proceso de seleccion y designacion para la integracion de los o6rganos
superiores de direccidon de los Organismos Publicos Locales, presenten el
formato de solicitud de registro para tal fin y entreguen al Instituto toda la
documentacién que se precise en la Convocatoria;

Dias: Los habiles, salvo que, por disposicion expresa, se prevea que los
mismos sean naturales;

Entrevista virtual: Forma de concurrir a distancia y no de manera
presencial a la entrevista con el Consejero Presidente y los Consejeros
Electorales a través de una transmision y recepcidén simultdnea de audio y
video mediante el uso de tecnologias de la informacion;

Portal: La pagina de Internet del Instituto; y

Requisitos: Los establecidos en la Constituciéon, en la Ley General, los
presentes Lineamientos y la Convocatoria que al efecto apruebe el
Consejo General para la integracion de los 6rganos superiores de
direccién de los Organismos Publicos Locales.

Cuarto
De los criterios de interpretacion.

1. La interpretacion de las disposiciones de este ordenamiento se realizara
conforme a los criterios gramatical, sistematico y funcional, atendiendo a lo
dispuesto en los articulos 1° y 14, ultimo parrafo, de la Constitucion y el articulo 5,
parrafo 2 de la Ley General.

2. Lo no previsto sera resuelto por la Comision o bien por el Consejo General,
conforme a sus atribuciones respectivas, de conformidad con los principios
generales del derecho en materia electoral o la jurisprudencia aplicable.

Quinto
De la supletoriedad.

1. A falta de disposicion expresa en los presentes Lineamientos, se aplicaran, en
lo que no se opongan a su naturaleza y fines, los demas ordenamientos del
Instituto Nacional Electoral.
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Sexto
Transparencia y maxima publicidad.

1. Todas las etapas del proceso de seleccion y designacion se deben regir por los
principios de la materia electoral, por las reglas de transparencia aplicables a los
entes publicos y en especial, por el principio de maxima publicidad.

2. Los datos personales de las y los aspirantes, y la informacion que por mandato
de ley deba considerarse confidencial, se manejara con ese caracter, en los
términos de la legislacion aplicable.

Séptimo
De los 6rganos competentes.

1. El Instituto ejercera las facultades en la materia de los presentes Lineamientos
por medio de los siguientes 6rganos:

El Consejo General;
La Comision;

La Secretaria;

La Unidad Técnica; y

Las Juntas Locales y Distritales, que tendran funciones auxiliares en
esta materia.

® oo oo

Capitulo Il
De los 6rganos que intervienen el proceso.

Octavo
De las atribuciones de los 6rganos competentes del Instituto.

1. Corresponde al Consejo General:

a. Ejercer de manera permanente sus facultades como autoridad Unica para la
designacion de los integrantes del o6rgano superior de direcciéon de los
Organismos Publicos Locales, de conformidad con lo establecido en la
Constitucién, la Ley General, las demas leyes aplicables y estos
Lineamientos;

b. Establecer los mecanismos a partir de los cuales se haran publicas las
distintas etapas del proceso de seleccidon y designacion a que se refieren
los presentes Lineamientos;

c. Emitir las convocatorias para los procedimientos de seleccidon vy
designacion;

d. Votar las propuestas que presente la Comision;
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Designar a la Consejera o Consejero Presidente de los 6érganos de
direccion superior de los Organismos Publicos Locales;

Designar a las y los Consejeros Electorales de cada uno de los 6rganos de
direccion superior de los Organismos Publicos Locales;

Resolver los asuntos no previstos en los presentes Lineamientos;

Las demas que le confiera la Constitucion, la Ley General y los presentes
Lineamientos.

2. Corresponde a la Comision:

El desarrollo, vigilancia y la conduccion del proceso de seleccion y
designacion;

Instrumentar, conforme a la Ley General y los presentes Lineamientos, el
proceso para la seleccion y designacion de las y los integrantes del 6rgano
superior de direccién de los Organismos Publicos Locales;

Recibir de la Secretaria las listas y expedientes de las y los aspirantes;

Revisar las solicitudes recibidas y verificar el cumplimiento de los requisitos
legales;

Formar, en su caso, los grupos de trabajo necesarios para coadyuvar con la
propia Comisién en la integracion de las propuestas que seran sometidas al
Consejo General;

Aplicar y vigilar el cumplimiento de los mecanismos de evaluacion sobre la
idoneidad y capacidad del perfil para ocupar los cargos;

Determinar la idoneidad de las y los aspirantes para desempefiar el cargo,
conforme a los criterios establecidos en los presentes Lineamientos;

Evaluar los perfiles curriculares;

Seleccionar a los aspirantes que accedan a la siguiente etapa de las
previstas en la Convocatoria correspondiente;

Realizar entrevistas;

Solicitar informacién a otras comisiones o a cualquier 6rgano del Instituto
que pudiera considerar necesaria;

Presentar al Consejo General las listas necesarias para ocupar los cargos
de Consejero o Consejera Presidente y de Consejeros Electorales, en
atencion a las vacantes existentes, en términos de lo previsto en la Ley
General;

A la conclusién de los procesos de seleccién y designacion, presentar un
informe de sus labores al Consejo General,

Convocar a los Consejeros Electorales para participar en las entrevistas;
Resolver los asuntos no previstos en la Convocatoria, siempre que no
impliquen modificar las etapas, requisitos o plazos estipulados; y

Las demas que le confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en la materia.

Las atribuciones sefialadas en los incisos g), h), i), j) y k), se ejerceran con apoyo
de los Grupos de Trabajo que, en su caso, determine la Comision.
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3. Corresponde al Presidente de la Comisioén:

=

Convocar a las reuniones de la misma;

Conducir los trabajos de la Comision;

Requerir, a través del Presidente del Consejo General, a las autoridades,
ciudadanos, afiliados o dirigentes de un partido politico y representantes de
los partidos politicos ante el Consejo General, la informacion o el apoyo que
se estime necesario para el procedimiento de evaluacién de candidatos, en
los términos establecidos en el Lineamiento Décimo Primero;

Requerir informacién y solicitar el apoyo de la Secretaria y de los 6rganos
desconcentrados del Instituto;

Recibir de la Secretaria los expedientes de las y los aspirantes;

Remitir y someter al Consejo General las propuestas para la ocupacion de
cargos que apruebe la Comision; y

Las demas que le confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en la materia.

4. Corresponde a la Secretaria:

Auxiliar a la Comision con los trabajos que ésta instruya para cumplir con
los presentes Lineamientos;

En auxilio a la Comision, coordinar la oportuna comunicacion y trabajos con
las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas;

En auxilio a la Comision, coordinar la oportuna comunicacion y trabajos con
las areas ejecutivas del Instituto;

Recibir los expedientes que remitan las Juntas Locales;

Remitir los expedientes de las y los aspirantes al Presidente de la
Comision; y

Las demas que le confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en la materia.

5. Corresponde a la Unidad Técnica:

13

Coadyuvar con la Comision en la integracion de la propuesta para
conformar los o6rganos superiores de direccion de los Organismos Publicos
Locales;

Poner a disposicion de la Comision la informacién que le solicite;
Realizar los informes y estudios que le solicite la Comisioén; y

Las demas que le confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en la materia.

6. Corresponde a las Juntas Locales:

a.

Atender las instrucciones de la Comision, y por conducto de la Secretaria,
remitir informacién a la misma;
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b. Difundir ampliamente el contenido de las Convocatorias en su entidad
federativa conforme a lo que establezca el Consejo General y los presentes
Lineamientos;

c. Recibir las solicitudes de registro de las y los aspirantes, en los formatos
previstos en la Convocatoria, y proporcionarles un comprobante de
recepcién de la documentacién que presenten. El mencionado comprobante
tendra como unico propodsito acusar recibo de la documentacién ahi
referida, por lo que en ningun caso se podra considerar como constancia de
cumplimiento de los requisitos previstos en la Convocatoria; lo anterior
debera asentarse en cada uno de los comprobantes de recepcién que se
emitan;

d. Inscribir y concentrar las solicitudes correspondientes a su entidad
federativa;

e. Listar a las y los aspirantes que presentaron su solicitud y la documentacién
que exhibieron;

f. Remitir a la Secretaria los expedientes de las y los ciudadanos que se
inscribieron, de forma fisica y a través del medio electronico dispuesto para
ello; y

g. Las demas que le confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en la materia.

7. Son atribuciones de las Juntas Distritales:

a. Coadyuvar con la Junta Local de su entidad, en los actos y diligencias que
le sean instruidos; y

b. Las demas que le confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y la
Convocatoria respectiva.

Noveno

Del funcionamiento de Ila Comisién en el proceso de seleccion vy
designacion.

1. En lo que no se oponga a la naturaleza del procedimiento, el funcionamiento de
la Comision se regira también por las disposiciones del Reglamento de las
Comisiones del Consejo General del Instituto.

2. Las decisiones de la Comision buscaran el maximo consenso y seran tomadas
conforme al principio de mayoria mediante la libre expresion y participacion de sus
integrantes.

3. Concluida cada etapa prevista en la Convocatoria, la Comisiéon hara publico el
avance del trabajo correspondiente.

4. La Comision sera la unica instancia facultada para presentar a consideracion
del Consejo General las propuestas para integrar los o6rganos superiores de
direccién de los Organismos Publicos Locales. La Comisién podra apoyarse en
grupos de trabajo para el desarrollo del proceso de seleccion.
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Décimo
Grupos de trabajo.

1. La Comision podra crear grupos de trabajo con los demas Consejeros
Electorales que no forman parte de la Comisidn, para desahogar las tareas que le
correspondan.

Décimo Primero

Apoyo de autoridades y de los ciudadanos; afiliados, dirigentes vy
representantes de los partidos politicos.

1. En caso de que para la evaluacién de los aspirantes sea necesario comprobar o
contar con informacion adicional de los mismos, la Comision, por conducto del
Presidente del Consejo General, podra requerir la informacion que de manera
fundada y motivada estime pertinente, a la autoridad que corresponda, a los
ciudadanos, a los afiliados y dirigentes de los partidos politicos y a sus
representantes ante el Consejo General.

Capitulo Il
Convocatoria.

Décimo Segundo
De la Convocatoria.

1. El proceso de seleccion y designacion inicia con la publicacion del Acuerdo del
Consejo General por el que se emite la Convocatoria.

2. Las Convocatorias para la seleccion y designacion de uno o varios Consejeros
Electorales de los Organismos Publicos Locales, seran propuestas al Consejo
General para su aprobacion, por parte de la Comisién, cada vez que sea
necesario ocupar una vacante o cuando se deban renovar los 6rganos superiores
de direccion respectivos. Lo anterior tomando en consideracion lo dispuesto en el
Articulo 116, Base IV, inciso c), parrafo segundo de la Constitucion.

3. Para integrar los 6rganos superiores de direccion de los Organismos Publicos
Locales debera emitirse una Convocatoria por cada entidad federativa.

4. La Convocatoria debera tener al menos lo siguiente:

a. Bases;

b. Cargos y periodos a designar;

c. Requisitos que deben cumplir las y los ciudadanos interesados en
integrar los o&rganos superiores de direccion de los Organismos
Publicos Locales;

d. Organos del Instituto ante quienes se pueden registrar los aspirantes
y entregar los documentos que comprueben el cumplimiento de los
requisitos legales;

e. Funcionarios y teléfonos en los que se aclararan dudas;
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Etapas del proceso de designacion;

Plazos del proceso de designacion;

Mecanismos vy criterios de evaluacion;

Forma en que se realizara la notificacion de la designacion;

Los términos en que rendiran protesta los candidatos que resulten
designados; y

k. La atencién de los asuntos no previstos.

R S

Décimo Tercero
Difusion.

1. La Convocatoria debera difundirse ampliamente en los medios de
comunicacion, debiendo utilizar primordialmente los tiempos del Estado que
correspondan al Instituto, en el portal del mismo, asi como en los portales de los
Organismos Publicos Locales, en los estrados de las oficinas del Instituto en todo
el pais, y publicarse en tres periodicos de circulacion nacional, la Gaceta Oficial de
la entidad federativa y tres medios de circulacién regional o local en la entidad
federativa en la que se realizara el proceso de seleccidén y designacion, entre otros
medios de difusion.

2. Los Vocales Ejecutivos deberan asistir a los medios de comunicacién de su
entidad a fin de divulgar el contenido de la Convocatoria.

3. El resto de los vocales integrantes de las Juntas Locales y Distritales deberan
difundir ampliamente el contenido de la Convocatoria en las universidades,
instituciones de educacion superior, colegios, organizaciones de la sociedad civil,
en organizaciones indigenas y con lideres de opinién de su entidad.

Capitulo IV
Registro de aspirantes.

Décimo Cuarto
Del registro de aspirantes.

1. El registro de aspirantes iniciara diez dias después de la publicacion de la
Convocatoria, contados a partir del dia siguiente de la publicacion, y hasta el dia
que se sefale en la misma.

2. La inscripcion y entrega de documentos para el proceso de seleccidon y
designacion se hara en cada entidad federativa en las Juntas Locales, pudiendo
contar con el apoyo de Juntas Distritales, o ante la Secretaria.

3. Con las solicitudes y la documentacion presentada por los aspirantes, se
integraran los expedientes de las y los ciudadanos que se inscribieron para
participar en el proceso.

4. Los expedientes formados en las Juntas Locales seran remitidos a la
Secretaria, para que, junto con los formados en dicha instancia, sean remitidos al
Presidente de la Comision.
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5. El Secretario Técnico resguardara los expedientes, los cuales podran ser
consultados por los integrantes del Consejo General.

Décimo Quinto
Del procedimiento para el registro de aspirantes.

1. El procedimiento de registro de aspirantes consistira en los pasos siguientes:

1.1 Presentacion del formato de solicitud de registro con firma autografa.

1.2 A la solicitud de registro se adjuntara, al menos, la documentacion
siguiente:

a)
b)

Copia certificada del acta de nacimiento.

En caso de no ser originario de la entidad federativa correspondiente,
constancia de residencia efectiva de por lo menos cinco afios anteriores a
la fecha de designacion establecida en la Convocatoria, en dicha entidad
federativa, expedida por autoridad competente.

En su caso, el documento con el que compruebe ubicarse en una
excepcion por razén de ausencia del pais por servicio publico, educativo
o de investigacién por un tiempo menor de seis meses.

Copia certificada del anverso y reverso de la credencial para votar
vigente.

Copia certificada del titulo o cédula profesional de nivel licenciatura con
antigiedad minima de cinco afos, conforme al dia que se establezca
para la designacién en la Convocatoria.

Curriculum vitae firmado por el o la aspirante; el cual debera contener,
entre otros datos, nombre, domicilio, teléfonos y correo -electronico;
estudios realizados, trayectoria laboral, académica, politica, docente vy
profesional; publicaciones en materia electoral, actividad empresarial,
cargos de eleccidon popular, organizaciones de cualquier tipo a las que
pertenezca y el caracter de su participacion.

f) Carta con firma autégrafa en la que el o la aspirante manifieste, bajo

protesta de decir verdad:

- Ser ciudadano mexicano por nacimiento y no haber adquirido otra
nacionalidad, ademas de estar en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos;

- No haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencial;

- No haber sido registrado como candidata o candidato a cargo alguno de
eleccion popular durante los cuatro afios anteriores a la designacion;
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- No desempefar ni haber desempefado cargo de direccién nacional o
estatal en algun partido politico en los ultimos cuatro afios anteriores a la
designacion;

- No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion publica federal o local;

- No haberse desempeiado durante los cuatro afos previos a la
designacién como titular de secretaria o dependencia del gabinete legal
o ampliado tanto del gobierno de la federaciébn o de las entidades
federativas, ni subsecretario u oficial mayor en la administracion publica
de cualquier nivel de gobierno. No ser jefe de gobierno del Distrito
Federal, ni gobernador, ni secretario de gobierno o su equivalente a nivel
local. No ser presidente municipal, sindico o regidor o titular de
dependencia de los ayuntamientos;

- Toda la informacién que, con motivo del procedimiento de elecciéon a
que se refiere la respectiva Convocatoria, ha proporcionado o llegue a
proporcionar es veraz y toda la documentacién que ha entregado o
llegue a entregar es auténtica.

g) Adicionalmente, el aspirante debera llenar un formato en el que registre
su direccion, teléfono y correo electronico, con el proposito de ser
localizado de inmediato en caso de ser necesario.

2. Las Juntas Locales seran las responsables de concentrar las solicitudes de las
y los aspirantes correspondientes a su entidad que se presenten ante las mismas
o ante las Juntas Distritales.

3. Las Juntas Locales seran responsables de integrar las solicitudes y los
expedientes de cada ciudadano registrado y reportaran sobre su contenido. Para
lo anterior, se acataran los puntos siguientes:

3.1 Durante el periodo de recepcion de solicitudes y hasta el dia que sefale
la  Convocatoria, integraran las solicitudes y los expedientes
correspondientes.

3.2 Capturaran el contenido de cada uno de los expedientes, en el formato
electrénico disefado para tal efecto.

3.3 El registro de aspirantes podra ser consultado en todo momento por las y
los Consejeros Electorales mediante un sistema informatico.

Lo anterior, en lo conducente, es aplicable a los registros de aspirantes que se
presenten ante la Secretaria.
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4. La informacion y documentacion que integre los expedientes individuales de los
aspirantes que por su naturaleza sea confidencial en términos de lo establecido en
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y en el Reglamento del Instituto en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, no podra tener otro fin que el previsto en el
procedimiento objeto de estos Lineamientos, ni ser utilizada o difundida salvo que
medie el consentimiento expreso del titular.

5. Al momento de presentar la solicitud de registro, las y los aspirantes recibiran
un acuse con la descripcion de la informacion y documentacién entregada al
Instituto, el cual deberan firmar de conformidad. El mencionado comprobante
tendra como unico proposito acusar de recibo la documentacién ahi referida, por lo
que en ningun caso se podra considerar como constancia de cumplimiento de los
requisitos previstos en la Convocatoria; lo anterior debera asentarse en cada uno
de los comprobantes de recepcién que se emitan.

Décimo Sexto
Recepcion de la documentacion.

1. La Secretaria y las Juntas Locales no podran descartar o rechazar solicitud
alguna que se les presente.

2. En caso de que algun aspirante no presente la totalidad de la documentacion,
podra subsanar la omisidén siempre y cuando se encuentre dentro del plazo que
establezca la Convocatoria; de no subsanar la omisién, quedara asentado en el
apartado correspondiente del formato mencionado.

3. La recepcion de la documentacion no prejuzga sobre el cumplimiento del
requisito en cuestion. La validacion y determinacion del cumplimiento corresponde
a la Comisién en términos de lo previsto en la Ley General y los presentes
Lineamientos.

Décimo Séptimo
Remision de los expedientes a la Secretaria.

1. El dia que sefiale la Convocatoria, las Juntas Locales remitiran a la Secretaria
los expedientes originales de las y los ciudadanos inscritos, tanto en formato fisico
como electronico, a través del mecanismo dispuesto para ello.

2. En el desarrollo de esta actividad, la Secretaria podra instruir a la Direccion
Ejecutiva de Organizacion Electoral para que organice e implemente la logistica de
recepcion, preparacién y envio de los documentos.

3. La Secretaria concentrara los expedientes referidos junto con aquellos que por
su conducto se hayan integrado.
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Décimo Octavo
Remision de los expedientes a la Comision.

1. A mas tardar en el plazo de dos dias habiles siguientes, contados a partir de su
recepcion, la Secretaria remitira al Presidente de la Comision los originales de los
expedientes de las y los aspirantes, los cuales estaran a disposicion de los
integrantes del Consejo General para su consulta.

Capitulo V
Del proceso de seleccion.

Décimo Noveno
Etapas del proceso de seleccion.

1. Las etapas del proceso de seleccion se determinaran en la Convocatoria
correspondiente e incluiran:

Verificacion de los requisitos legales.
Examen de conocimientos.

Ensayo presencial.

Valoracién curricular y

Entrevista.

® o000

2. El resultado de cada una de las etapas es definitivo y debera hacerse publico a
través del portal del Instituto y por los demas medios que determine la Comision.

3. La Convocatoria respectiva establecera los requerimientos minimos que
deberan acreditar las y los aspirantes para cada etapa. Lo anterior sera condicion
necesaria para acceder a las subsiguientes etapas.

4. En el proceso de seleccion, se consideraran los siguientes aspectos:

a) Historia profesional y laboral.

b)  Apego a los principios rectores de la funcién electoral.
c) Aptitudes e idoneidad para el desempefio del cargo.
d) Participacion en actividades civicas y sociales.

e) Experiencia en materia electoral.

Vigésimo
Criterios de seleccion.
1. En cada una de las etapas se procurara atender la equidad de género y una

composicién multidisciplinaria. En los casos especificos que se requiera, también
se procurara atender a una integracion multicultural.
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2. Las y los aspirantes seran evaluados en atencion a los principios de objetividad
e imparcialidad y sin discriminacion motivada por origen étnico, género, condicion
social, orientacion religiosa, preferencias sexuales, estado civil o cualesquier otra
que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas.

3. En la integracion del érgano superior de direccion de los Organismos Publicos
Locales, se procurara una conformacion de por lo menos tres consejeros
electorales del mismo género.

Vigésimo Primero
Verificacion del cumplimiento de los requisitos.

1. La Comision conocera y aprobara la lista de las y los aspirantes que cumplen
con los requisitos legales.

2. Una vez aprobada la lista, la Comision ordenara su publicacion en el portal del
Instituto, agregando un resumen curricular de las y los aspirantes incluidos.

3. Derivado de la verificacion de requisitos, y en caso de no existir aspirantes que
cumplan con ellos, la Comision establecera el inicio de una nueva Convocatoria en
la o las entidades que se encuentren en el supuesto. La Comisién podra ajustar
los plazos para una pronta integracion del érgano superior de direccion.

Vigésimo Segundo
Instrumentos de evaluacion.

1. Los aspirantes que hayan cumplido los requisitos legales presentaran un
examen de conocimientos y, en su caso, un ensayo cuya evaluacion sera tomada
en cuenta al momento de valorar su idoneidad y capacidad para el cargo, de
conformidad con las etapas previstas en la Convocatoria.

2. El Consejo General a peticion de la Comision podra pedir a una institucion de
educacion superior, de investigacion o evaluacion, la elaboracion de los reactivos
y/o la aplicacién y evaluacion de los examenes. Asimismo, podra convenir con
universidades, instituciones de educacion superior o de investigacion, la aplicacion
y dictaminacién de los ensayos presentados por los aspirantes.

Vigésimo Tercero
Idoneidad y capacidad del perfil.

1. La Presidencia de la Comision convocara a las sesiones y reuniones de trabajo
que sean necesarias, para que los Consejeros Electorales integrantes de la
misma, y en su caso, los integrantes de los grupos de trabajo, evalien la
idoneidad y el perfil de las y los aspirantes que cumplieron los requisitos.
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Vigésimo Cuarto
Elaboracion de listas de aspirantes que acceden a la siguiente etapa.

1. La Comision elaborara listas, por cada entidad federativa, respecto de los
aspirantes que accedan a las etapas subsecuentes del proceso de seleccion, en
los términos previstos en el Lineamiento Vigésimo.

Vigésimo Quinto
Participacion de los partidos politicos y Consejeros del Poder Legislativo.

1. Aprobadas por la Comision las listas de los aspirantes que hayan avanzado en
las etapas correspondientes, en términos de lo previsto en la Convocatoria, la
Presidencia de la misma, en un plazo maximo de dos dias habiles hara entrega de
esas listas a los representantes de los partidos politicos y a los Consejeros del
Poder Legislativo ante el Consejo General, para sus observaciones y comentarios.
La entrega de informacion debera hacerse el mismo dia para todos.

2. Dentro de un plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia en que se
les haga entrega de las listas, los representantes de los partidos politicos y los
Consejeros del Poder Legislativo podran presentar por escrito ante la Comision,
las observaciones y comentarios que consideren convenientes, debiendo
acompanfar, en su caso, los elementos objetivos que sustenten o corroboren sus
afirmaciones.

3. La Presidencia de la Comisién distribuira a los integrantes de la Comision y
demas Consejeros Electorales, las observaciones emitidas por los representantes
de los partidos politicos y de los Consejeros del Poder Legislativo, para su
valoracion respectiva.

Vigésimo Sexto
De las entrevistas.

1. Una vez recibidas las observaciones de los representantes de los partidos
politicos y los Consejeros del Poder Legislativo, la Comisiébn procederd a
seleccionar la lista definitiva de aspirantes que concurriran a la etapa de
entrevistas.

2. La Convocatoria debe sefialar las fechas y el lugar para llevar a cabo las
entrevistas a las y los aspirantes que hayan accedido a dicha etapa.

3. La Comision establecera un calendario especifico para la realizacion de las
entrevistas a las y los aspirantes.

4. Los Consejeros Electorales realizaran las entrevistas de manera presencial, o
excepcionalmente de manera virtual, cuando sea posible y existan causas
justificadas a juicio de la Comision. Cuando las entrevistas no puedan efectuarse
por razones ajenas a los aspirantes o por causas de fuerza mayor, procedera su
reprogramacion, el dia y la hora que para tales efectos sefale la Comision.
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5. El Consejero Presidente y los Consejeros Electorales podran participar en
dichas entrevistas.

6. Las entrevistas se realizaran por grupos de al menos dos Consejeros
Electorales.

7. Los aspirantes convocados se entrevistaran con los consejeros en el lugar,
fecha y hora sefalados por la Comisidon, y se abstendran de buscar contactos
individuales con los Consejeros Electorales durante el plazo de vigencia de la
Convocatoria, para tratar asuntos relacionados con el proceso de seleccion.

Capitulo VI
Del proceso de designacion.

Vigésimo Séptimo
De la remision de las propuestas al Consejo General.

1. Concluida la etapa de entrevistas y se trate de la designacion de mas de una
vacante, la Comision elaborara una sola lista con los nombres de la totalidad de
candidatos a ocupar los cargos y los periodos respectivos por cada entidad
federativa.

2. Cuando se trate de la designacion de una sola vacante, la Comisién presentara
al Consejo General una lista de cinco nombres por vacante en la entidad
federativa.

3. Las propuestas de las y los candidatos deberan contener un Dictamen
debidamente fundado y motivado, que incluya todas las etapas del proceso de
seleccion, ademas de los elementos a partir de los cuales se determind la
idoneidad y capacidad para el cargo de las y los candidatos.

4. En los casos en que se designe mas de una vacante, adicionalmente se incluira
un analisis respecto de la integracion conjunta del 6rgano superior de direccién de
cada uno de los Organismo Publicos Locales.

5. Una vez elaboradas las propuestas de candidatos respaldadas con los
dictdmenes respectivos, la Comisién debera someterlas a la consideracion del
Consejo General, con una anticipacion no menor de 72 horas previas a la sesion
que corresponda.

Vigésimo Octavo
De la discusion y aprobacion de las propuestas en el Consejo General.

1. Para efectos de la votacién en el Consejo General, las propuestas se pondran a
su consideracion de la siguiente manera:
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1.1 Cuando se trate de la designacibn de mas de una vacante, se
sometera a la consideracion del Consejo General una lista con los
nombres de las personas propuestas para ocupar cada cargo.

1.2 Cuando se trate de la designacién de una sola vacante, el Consejo
General elegira de una lista de cinco ciudadanas y ciudadanos, a quien
asumira el cargo de que se trate.

2. El Consejero Presidente y los Consejeros Electorales deberan abstenerse de
votar a propésito de algun candidato o candidata, cuando hagan del conocimiento
del Consejo General, la existencia de algin impedimento en términos del articulo
8, fraccion Xl de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos o por cualquier otra disposicion legal.

3. La votacion se realizara conforme a la Ley General y a las reglas y
procedimiento dispuestos en el Reglamento de Sesiones del Consejo General.

Vigésimo Noveno
Notificacion a los designados.

1. Al término de la sesion de designacion, la Secretaria procedera a notificar en
forma personal el Acuerdo respectivo a las y los ciudadanos designados y
procedera a su publicacion en el Diario Oficial de la Federaciéon y en la Gaceta
Oficial de la entidad de que se trate.

Transitorios

Primero

En tanto no se constituya la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismo
Publicos Electorales y no se nombre al Titular, el Presidente del Consejo General
designara al Secretario Técnico de la Comision.

Segundo

La Convocatoria para el primer proceso de seleccidn y designacidn que se
instaure en términos de lo dispuesto en el articulo transitorio noveno del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constituciéon en materia politica-electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dos de febrero de dos mil catorce, asi como en el articulo transitorio
décimo del Decreto que expide la Ley General, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el veintitrés de mayo pasado, debera publicarse a mas tardar el treinta
de junio del dos mil catorce.
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