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Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024 de la Secretaria
General de Gobierno

El presente informe realiza un analisis sobre el cumplimiento de los objetivos
planteados en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico presentado para el
aho 2024 (PADA 2024), con el fin de conocer los avances obtenidos y contar
con un marco de referencia para el programa proyectado para el afio 2025.

El informe se sustenta tanto en el articulo 26 de la Ley General de Archivos como
en elarticulo 28 de la Ley de Archivos del Estado de Yucatan, en los que se
sefala la elaboracién y cumplimiento del programa anual.

En el PADA 2024 se precisd que la Secretaria General de Gobierno(SGG) daria
continuidad a las acciones encaminadas a la modernizacion, orden, control y
optimizacién de recursos, asi como a un cambio en la cultura archivistica
institucional y en la aplicacién de tecnologia para mejorar la capacidad de
operacion.

Asimismo, en el PADA 2024, entre otros objetivos, se buscd sensibilizar a las
personas servidoras publicas de esta Secretaria General de Gobierno sobre la
importancia de los archivos en sus funciones del dia a dia, asi como establecer
una correcta organizacion y sistematizacion en materia archivistica, buscando
garantizar la transparencia y la rendicién de cuentas.

REVISION DE OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

El objetivo general fue brindar continuidad a las acciones encaminadas a
establecer un cronograma de trabajo anualizado para la SGG, apegado al marco
normativo y operativo en materia de archivos, con el fin de planearmetas con
una filosofia de modernizacion, orden, control y optimizacion de recursos; asi
como lograr un cambio en la cultura archivistica institucional y en la aplicacién
de tecnologia para mejorar la capacidad de operacion. Buscando
profesionalizar y concientizar al personal operativo del Sistema Institucional de
Archivos, con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones que sefala la
normatividad en la materia.

Por otro lado, de manera especifica, se planted:

— Sensibilizar a las personas servidoras publicas de la SGG sobre la
importancia de los archivos, asi como de la responsabilidad que éstos
representan.

— Identificar y clasificar los expedientes de los archivos de tramite
debidamente organizados y sistematizados, para garantizar la
transparencia y la rendicién de cuentas.

— Identificar espacios destinados a los archivos de tramite y de
concentracion para definir los requerimientos necesarios para
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garantizar su reguardo.

— Cumplir con las disposiciones emitidas por la Ley General de Archivos,
Ley de Archivos del Estado de Yucatan y la demas normatividad
vigente en materia de organizacién documental y transparencia.

— Mantener constantemente actualizado el Cuadro General de
Clasificacion  Archivistica (CGCA), el Catdlogo de Disposicién
Documental (CADIDO) y la Guia de Archivo Documental (GAD) con la
informacion obtenida en las fichas técnicas.

— Realizar capacitaciones adecuadas en materia de archivo al personal
de la Secretaria.

— Establecer y difundir, a todo el personal de la Secretaria, los formatos
de portadas e inventarios documentales, con el fin de hacer la
identificacion, clasificacion y registro de todos los expedientes.

Para el cumplimiento de lo anterior, se proyectaron una serie de actividades
repartidas a lo largo del afio, mismas que se detallan a continuacion:

1.- Reunion de trabajo del Grupo Interdisciplinario.

En el mes de enero del afio 2024 se llevd a cabo la Primera Reunidon Ordinaria
de Trabajo del afo 2024, en la cual se presentd a los integrantes del Grupo
Interdisciplinario de la SGG el Informe del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico del afio 2023. Asimismo, en dicha reunion ordinaria se presento
para aprobacién de los integrantes de dicho Grupo el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico del afo 2024.

De igual forma, en el mes de abril del afio 2024 se realizd la Primera Reunidn
Extraordinaria de Trabajo del afio 2024 del Grupo Interdisciplinario, en la cual
se aprobd la actualizacién de los integrantes del Grupo. Asimismo, se aprobd el
Informe de Avances del Plan de Trabajo para subsanar las observaciones
correspondientes a la Auditoria niUmero DASC-SGG-AUD-01/2023; buscando con
lo anterior mantener una constante actualizacién de esta Secretaria en materia
de archivos. En este mismo mes dicha auditoria fue declarada solventada a
través del oficio No. XVII-389-SUBAG-091/2024.

De igual manera, en el mes de junio del afo 2024 se realiz6 la Segunda
Reunién Extraordinaria de Trabajo del afio 2024 del Grupo Interdisciplinario, en
la cual se aprobaron el Catalogo de Disposicién Documental de la Secretaria
General de Gobierno 2024 (CADIDO 2024), la Guia de Archivo de la Secretaria
General de Gobierno 2024, los Criterios para el funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos de la Secretaria General de Gobierno 2024, también
fueron aprobados el segundo informe de avances del Plan de Trabajo para
Subsanar las observaciones correspondientes a la auditoria nimero DASC-SGG-
AUD-01/2023 y la modificacion al Programa de Capacitacién del Sistema
Institucional de Archivos 2024 de esta Secretaria.
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2.- Programa de Capacitacion del Sistema Institucional de Archivos
2024 para las unidades administrativas de la Secretaria General de
Gobierno.

En el mes de mayo del afio 2024 se impartid el “Curso sobre administracion y
organizacion de archivos” a las unidades administrativas, a fin de concientizar a
las personas servidoras publicas de esta Secretaria sobre la importancia de
mantener un orden apropiado respecto al resguardo y conservacion de los
archivos, para evitar la produccion y acumulacion irracional de documentos y
mantener un control efectivo de la documentacién con la que se cuente.
Igualmente, en el mismo mes, se llevd a cabo el “Curso para la unidad de
correspondencia u oficialia de partes” con la finalidad de que los responsables
de las areas de correspondencia cuenten con el conocimiento preciso para una
correcta recepcion, registro y salida de la documentacidon que circule en cada
unidad administrativa.

Finalizando con el programa, en el mes de julio del afio 2024 se imparti6 el
“Curso sobre los Criterios para el Funcionamiento del Sistema Institucional de
Archivos de la Secretaria General de Gobierno 2024” donde se capacitd a las
unidades administrativas para la correcta aplicacion de los criterios y el debido
uso de los formatos para la organizacion y conservacion de los archivos de cada
unidad.

3.- Actualizacion y elaboracion de las fichas técnicas de valoracion
documental.

En el mes de abril del afo 2024 se llevd a cabo la Segunda Reunién
Extraordinaria de Trabajo del afio 2024, en la cual los Integrantes del Grupo
Interdisciplinario aprobaron las fichas técnicas de valoracion documental.

4.- Actualizacion del modelo de Inventario con su instructivo
correspondiente.

En el mes de abril del afio 2024 se llevd a cabo la Segunda Reunidn
Extraordinaria de Trabajo del afio 2024, donde la Titular del Area Coordinadora
de Archivos difundié a todas las unidades administrativas de la Secretaria
General de Gobierno el nuevo modelo de Inventario General del Archivo de
Tramite con su respectivo instructivo.

5.- Promover la realizacion de las transferencias primarias.

Durante los meses de enero, febrero y marzo se realizaron las gestiones
pertinentes para la promocién de la realizacién de las transferencias primarias.
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RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

En relacién con los recursos materiales y humanos, cabe sefalar que se
dispusieron los elementos necesarios para llevar a cabo las capacitaciones
programadas para el afio 2024. Asi, los recintos fueron los adecuados; en el
caso de las sesiones virtuales, se contd con los equipos de computo para
poder estar en contacto con elpersonal asistente; y el Area Coordinadora de
Archivos estuvo en permanente comunicacién con los enlaces de Archivo de
Tramite de las diferentes unidades administrativas de la SGG.

CONSIDERACIONES FINALES

En el presente analisis, queda asentado el cumplimiento a las actividades
programadas para el ejercicio 2024; cabe sehalar que se ha tenido
importante avance en la implementacion de la normativa en materia
archivistica y se han llevado a cabo acciones para la capacitacion del personal
que forma parte del Sistema Institucionalde Archivos de la SGG. Se continuara
trabajando para dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Yucatan.

Mérida, Yucatan, México, a 29 de enero de

2025.
(RUBRICA) (RUBRICA)
Lic. Dafne Danae Pifa Santos Mtro. Omar David Pérez Avilés
Titular del Area Coordinadora de Archivos Secretario General de Gobierno
Elaboro Autorizo



