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Programa anual de trabajo
Comité de ética ISSTEY

Objetivo

Actividad

Fecha Inicio

Fecha Conclusion

Mecanismo Verificacion

La celebracién de 4 sesiones

Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias

Actas originales firmadas.

ordinarias del Comité de Etica del | del Comité de ética del ISSTEY. Febrero 2020 Diciembre 2020
ISSTEY.
Elaboracion del codigo de conducta | Realizar reuniones de trabajo para Cdédigo de Conducta del
aplicable para todo el personal del | suelaboracion. Febrero 2020 Mayo 2020 ISSTEY, autorizado por la
ISSTEY. Secretaria de la Controlaria
General del Estado.
Instalacion de Buzon de Sugerencias | Instalacion y difusion con el Correos  electronicos vy
personal del ISSTEY de los buzones | Abril 2020 Mayo 2020 fotografias.
de sugerencias, establecidos en los
Centros del ISSTEY.
Capacitar alosintegrantes del comité | Imparticion de cursos a través de la Constancias de
de Etica del ISSTEY en temas diversos | Secretaria de la Controlaria General | Febrero 2020 Diciembre 2020 participacion de los cursos.
con la Etica Publica. del Estado. (De conformidad con el
calendario de Contraloria General)
Capacitar al personal del ISSTEY en Imparticién de cursos a través de la Constancias de
temas diversos con la Etica Publica. Secretaria de la Controlaria General | Febrero 2020 | Diciembre 2020 participacion de los cursos.
del Estado. (De conformidad con el
calendario de Contraloria General)
Que los servidores publicos conozcan | Difundir por lo menos dos veces el Correos electronicos.
el procedimiento para interponeruna | procedimientoy protocolo para Febrero 2020 Mayo 2020

queja ante el ISSTEY.

interponer una queja ante el
ISSTEY.
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