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GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

DECRETO NUMERO 455

CIUDADANA IVONNE ARACELLY ORTEGA PACHECO, GOBERNADORA DEL
ESTADO DE YUCATAN, A SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS AL TiTULAR DEL
PODER EJECUTIVO POR LOS ARTICULOS 55 FRACCIONES Il Y XXV, 60 Y 86
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN; 14
FRACCIONES VIIl Y IX DEL CODIGO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
YUCATAN; Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
2 FRACCION V, 6 FRACCION XX, 68, 69, 70 Y 73 DE LA LEY DE PROTECCION
AL MEDIO AMBIENTE DEL ESTADO DE YUCATAN, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el segundo parrafo del articulo 86 de la Constitucion Politica del
Estado de Yucatan establece que el Estado, por medio de sus Poderes Publicos,
garantizara el respeto al derecho de todo individuo de gozar de un ambiente
ecologicamente equilibrado y la proteccion de los ecosistemas que conforman el

patrimonio natural de Yucatan.

SEGUNDO. Que en las fracciones |, Il y lll del mismo articulo se puntualiza que
los habitantes del Estado tienen derecho a vivir en un ambiente saludable; a hacer
uso racional de los recursos naturales; a negarse a realizar actividades que
causen deterioro al ambiente; a tener acceso a informacion actualizada acerca del
estado del ambiente y a participar en las actividades destinadas a su conservacion

y mejoramiento.



MERIDA, YUC., MARTES 1 DE NOVIEMBRE DE 2011. DIARIO OFICIAL PAGINA 5

TERCERO. Que México es signatario del Convenio sobre Diversidad Bioldgica
(CDB) de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), y que en su articulo 8
establece que los pueblos indigenas y las comunidades locales son sujetos
sociales centrales para la conservacion y el desarrollo sustentable, por lo que es
fundamental fomentar la conservacion in situ de la biodiversidad y agro diversidad
utilizada por la poblacion Maya y rural, de manera que los servicios de los
ecosistemas garanticen la permanencia y enriquecimiento del patrimonio
biocultural del cual son custodios y de los que depende el bienestar humano. Esta
Declaratoria responde al sefialamiento de la Evaluacion de los Ecosistemas del
Milenio que realizé la Organizacién de las Naciones Unidas en el afio 2005, donde
establece que es necesario realizar cambios significativos en las politicas,
instituciones y practicas de manera que las opciones con las que ya se cuenta
para conservar y restaurar los servicios ambientales de soporte, provision,
regulacién y culturales proporcionados por los ecosistemas encuentren viabilidad

en el territorio estatal.

CUARTO. Que entre las finalidades de establecer Areas Naturales Protegidas,
esta la de garantizar la proteccion de los ecosistemas integrantes del patrimonio
natural de Yucatan y alcanzar el desarrollo sostenido, en beneficio de la poblacion.
Para lograr lo anterior, resulta necesario procurar la compatibilidad del uso y

conservacion de los recursos naturales con las actividades que en ella se realicen.

QUINTO. Que es obligacion del Ejecutivo del Estado promover el desarrollo
sustentable a través del ordenamiento de las actividades de manejo y uso de los
recursos naturales; reforestar zonas perturbadas con especies nativas, promover
el establecimiento de Areas Naturales Protegidas; asi como promover el desarrollo

de infraestructura en sitios con potencial eco turistico.

SEXTO. Que las Areas naturales se constituyen en lugares cuyo habitat requiere
ser preservado para: procurar el equilibrio ecolégico y la proteccion de las

especies de flora y fauna silvestres, continuar obteniendo los beneficios y recursos
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que la naturaleza nos proporciona, y evitar que los ecosistemas sufran

perturbaciones y que por ende numerosas especies corran peligro de extincion.

SEPTIMO. Que el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Yucatan 2007 — 2012
en su pilar I, Desarrollo Regional para el Crecimiento Equilibrado, establece que
la correccién de los desequilibrios regionales del crecimiento, solo puede surgir de
la responsabilidad asumida por el Gobierno del Estado y la participacion
determinante de la sociedad, mediante la planeacion del desarrollo de las regiones
del estado; y que la base de la visién de Proteccién al Medio Ambiente, establece
que la sociedad y su gobierno asumen responsablemente la conservacion vy
aprovechamiento sostenible de la biodiversidad y de los bienes y servicios de los
ecosistemas que sustentan la vida humana y tienen la capacidad para hacer frente
a los retos y fenomenos de la dinamica del desarrollo urbano y el cambio climatico

global.

OCTAVO. Que como objetivo de la vision de Proteccion al Medio Ambiente, es
necesario conservar el patrimonio natural, a través del uso racional de la
biodiversidad y los ecosistemas de la entidad, fomentando el aprovechamiento
sustentable y la conservacion de los recursos forestales y de la vida silvestre para
asegurar la permanencia de los ecosistemas; instrumentando una estrategia
estatal de biodiversidad, y promoviendo el uso eficiente, integral y sustentable del

agua como medio para la recuperacion de los ecosistemas estatales.

NOVENO. Que aunado a la vision de Proteccion al Medio Ambiente, se requiere
una Planeacion Regional, cuyo objetivo principal es promover el desarrollo de las
regiones del estado de manera armonica, conforme sus caracteristicas urbanas o
rurales y sus procesos de cambio, para lo cual se requiere establecer instrumentos
de planeacion que articulados con la vision de Proteccion al Medio Ambiente,
contribuyan a desconcentrar las actividades gubernamentales y de suministro de
servicios, asi como propiciar la diversificacion productiva con enfoque regional; y

acordes con la vision de Ordenamiento Territorial garanticen la proteccion del
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medio ambiente y del desarrollo sustentable mediante la ordenacion del territorio,
utilizando instrumentos de planeacion y coordinacion de manera coordinada con

los tres 6rdenes de gobierno.

DECIMO. Que para implementar las visiones anteriores; el Estado ha combinado
un enfoque de priorizacion regional estatal con uno de implementacion de
acciones al nivel local de cada region; para lo cual se han realizado estudios que
han generado una nueva regionalizacion del estado que refleja las interrelaciones
ambientales, sociales, econémicas, demograficas y culturales en y entre los
municipios; promoviendo la coordinacion entre los tres estados de la Peninsula
para realizar planes y proyectos interestatales de beneficio comun, especialmente
en las zonas limitrofes; involucrando a los actores del territorio en la definicion de
prioridades y en el planteamiento al sector publico de sus requerimientos y
necesidades; identificando ubicaciones estratégicas para propiciar flujos de
inversion publica y privada hacia las regiones del estado con el fin de propiciar el
equilibrio de sus condiciones de desarrollo; de la misma manera se requiere
promover la conservacion y recuperacion de los ecosistemas forestales y de la
fauna y su habitat, asi como desarrollar alternativas sustentables y la
diversificacion productiva para el aprovechamiento de la flora y la fauna silvestres,
que redunde en el beneficio econémico de los habitantes del estado y vaya acorde

con los potenciales del desarrollo rural de cada region.

DECIMO PRIMERO. Que las visiones de Planeacion Regional y Ordenamiento del
Territorio, tienen su mayor expresion en su articulacion con la vision de Proteccion
Ambiental, en la Implementacién de una Estrategia Estatal de Biodiversidad que
fomente el aprovechamiento sustentable y la conservacion de los recursos
forestales y de la vida silvestre para asegurar la permanencia de los ecosistemas
incluyendo las diversas expresiones del uso y manejo de los recursos naturales de
los ecosistemas en el medio rural, y las actividades agricolas y pecuarias
asociadas al territorio acorde con la vision de Desarrollo Rural de cada region;

sustentada en la consolidacion del sistema estatal de areas naturales protegidas
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mediante acciones de conservacion y restauracién para recuperar la calidad y
salud ambiental del territorio estatal, disefiadas como parte de los esquemas de
compensacién econdmica por los servicios ambientales que proveen los
ecosistemas, las cuales estén apoyadas en mecanismos de financiamiento que
valoren costos y beneficios ambientales promovidos a través de la constitucion de
fondos ambientales para la mitigacion de pasivos ambientales, sustentados en
estudios e investigaciones orientados a la gestion y valoracion econémica de los

bienes y servicios de los ecosistemas que redunden en el bienestar humano.

DECIMO SEGUNDO. Que las necesidades de planeacién para un Desarrollo
Regional y Crecimiento Equilibrado del Estado, a fin de poder implementar las
visiones que de este pilar emanan, de una manera integral, reconocen la
necesidad de incluir la participacion de las localidades y los pobladores; por lo cual
a fin de establecer esquemas de conservacion de la biodiversidad basadas en el
ser humano; se requiere la generacion de nuevas formas de relacion gobierno y
sociedad, que incluyan la participacion de los usuarios de los ecosistemas de los
cuales depende la base de recursos naturales y servicios ambientales que dan

sustento a las economias locales y al desarrollo regional en el estado de Yucatan.

DECIMO TERCERO. Que para desarrollar procesos territoriales que contribuyan a
la conservacion de la base de recursos naturales y servicios ambientales de los
cuales depende el desarrollo sustentable, se requiere innovar en los arreglos
institucionales y de los usuarios del territorio, reconociendo la participacion de
diversas entidades sociales, que fortalezcan el desarrollo del capital social y
fortalezcan el tejido social, que permita la toma de decisiones de una manera mas

participativa en el territorio.

DECIMO CUARTO. Que es necesario integrar los objetivos, estrategias y
proyectos de los programas sectoriales, mismos que tendran una orientacion de
largo plazo, con metas de mediano y corto plazos, que permita incorporar a los

programas de desarrollo regional los compromisos y responsabilidades que les



MERIDA, YUC., MARTES 1 DE NOVIEMBRE DE 2011. DIARIO OFICIAL PAGINA 9

corresponden a los tres érdenes de gobierno y que respondan a las caracteristicas
de cada regién, determinadas por su potencial, vocaciones, cultura y problemas
peculiares de insercion en el mercado, fomentando bancos de proyectos
regionales y municipales en coordinacién con los tres 6rdenes de gobierno vy
sociedad civil organizada para realizar inversiones conjuntas, promoviendo que los
actores del territorio definan prioridades y planteen al sector publico sus
requerimientos y participacion en materias de competitividad, innovacion
tecnologica e integracion de cadenas productivas regionales desde una

perspectiva de sustentabilidad y de fomento a los servicios ambientales.

DECIMO QUINTO. Que existen objetivos comunes de conservacion entre los tres
estados de la peninsula, asi como convenios firmados y conjuncién de voluntades
sobre agendas comunes para el futuro sostenible de la peninsula, incluyendo
temas tales como Cambio Climatico, Conservacién del Agua, y Biodiversidad, las
cuales tienen expresion en el territorio, a través de programas y proyectos que
podran ser abordados en conjunto, para el mantenimiento de la continuidad de los
ecosistemas de la peninsula, de lo cual depende la base de recursos necesaria
para el desarrollo econdmico y social futuro de la misma; siempre en respeto a los
limites territoriales y atribuciones jurisdiccionales de los gobiernos y las

instituciones en cada uno de los estados.

DECIMO SEXTO. Que la zona propuesta ubicada en la porcién sur del Estado
conocida como Zona Puuc, se encuentra fisiograficamente en los terrenos mas
altos y de mayor contraste topografico, con rocas carbonatadas del Terciario y de
naturaleza silicea del tipo pedernal y calcedonia, cuyo mayor peso y dureza las
distingue de las calizas propias del resto de la amplia llanura carstica del centro y
norte del Estado. También se presentan los suelos mas desarrollados como los
luvisoles, nitosoles y vertisoles, asi como gleysoles o akalches, suelos inundables.
No existen corrientes superficiales, excepto pequenos escurrimientos durante la
temporada de lluvias que se concentran en los valles o planadas permitiendo la

infiltracion del agua lentamente hacia el acuifero Eocénico que aqui se presenta a
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gran profundidad, enriqueciendo sus aguas con las sales disueltas de carbonatos
y anhidritas, por lo que la presencia de sulfatos es una caracteristica de sus
aguas. Asi mismo, el proceso de disolucién del carst en el transcurso de millones
de anos ha formado grandes cavernas, ecosistemas que albergan una gran
diversidad de especies. De aqui que la zona propuesta se considere como
importante por los servicios ambientales de soporte, regulacion y de paisaje que

provee.

DECIMO SEPTIMO. Que de acuerdo con los estudios prospectivos y el Estudio
Previo Justificativo, la zona que se pretende sujetar a conservacion ecolégica y
que se incorporara al Sistema Estatal de Areas Naturales Protegidas (SANPY),
para el fomento de servicios ambientales y el desarrollo sustentable, desde el
punto de vista de la vegetacion y flora predominante, esta representada por
ecosistemas tipicos de la selva seca de la Peninsula, que incluye selva baja
caducifolia, subcaducifolia y subperennifolia, asi como selva mediana caducifolia y
subcaducifolia, ademas de extensas sabanas con elementos hidrofilos;
comprendiendo 104 familias y 603 especies de flora contabilizadas hasta ahora.
De aqui que la zona se considera igualmente importante por los servicios

ambientales culturales y de regulacion que provee.

DECIMO OCTAVO. Que la zona propuesta tiene una riqueza de fauna
representativa de la region donde se destaca 14 especies de anfibios y 52
especies de reptiles, correspondiendo éstas ultimas al 7.3 % del total reportado
para México. En cuanto a la avifauna, se presentan 247 especies de aves que
corresponden al 23 % de las especies reportadas para México, repartidas en 37
familias, muchas de ellas migratorias. Se presenta un potencial de 63 especies de
mamiferos, correspondiente al 14 % de la masto fauna reportada en México, de
entre las cuales once aparecen en la NOM-059-SEMARNAT-2010, una se
encuentra sujeta a proteccion especial, cuatro estdn amenazadas y cinco se
encuentran en peligro de extincion como Ateles geoffroyi, Alouatta pigra, Eira

barbara, Panthera onca, y Leopardus pardalis. Entre las especies de mamiferos
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endémicos de la Peninsula estan: la musarafia maya (Cryptotis mayensis), el raton
venado (Peromyscus yucatanicus) y la ardilla yucateca (Sciurus yucatanensis).
Sobresale la presencia de cinco de las seis especies de felinos que se distribuyen
en México, entre ellas el jaguar, especie que, al considerarse como cuspide de la
piramide tréfica, resulta ser un perfecto indicador de la condicién de conservacion
en la que se encuentran los sistemas naturales de la regién, ademas de poseer
valores intrinsecos adicionales como ser considerada en peligro de extincion y
sobre la cual penden fuertes presiones que, de no encontrar solucidén practica y
duradera, traeran consigo en breve su total desaparicion en la region. De aqui que
la zona se considera igualmente importante por los servicios ambientales

culturales y de regulacion que provee.

DECIMO NOVENO. Que adicionalmente a la necesidad de la integracion regional
peninsular de una agenda de conservacién de la biodiversidad en la region que es
el habitat de diversas especies, y que representan la identidad en el territorio de la
cultura maya que en sus regiones habitan; la presente propuesta representa un
conector de areas naturales protegidas de gran relevancia peninsular tales como:
Calakmul, Balam kin, Balam ku, y Balam kaax al sur; Otoch Maax Yetel Koh y Sian

ka" an al sureste; y Petenes, Celestun y El Palmar al noroeste.

VIGESIMO. Que por su posicién geografica, integra de manera natural la
conectividad de zonas prioritarias para la conservacion definidas por la Comision
Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONABIO): a)tres
Regiones Terrestres Prioritarias (numeros 145 - Petenes-Ria Celestun, 149 -
Zonas Forestales de Q. Roo y 150.- Sur del Punto Put); b) cuatro Regiones
Hidroldgicas Prioritarias (numeros 99 - Laguna Chichancanab, 100 - Cono Sur -
Peto, 101 - Zona citricola y 102 - Anillo de Cenotes), y c) tres de las Regiones
Prioritarias para la Conservacién de las Aves particularmente las migratorias
(numeros: 173 - Petenes de Campeche, 174 - Sierrita de Ticul-Punto Put y 183 -
Celestun). Su importancia hemisférica, reside en la vinculacion de los Humedales

Prioritarios para la Conservacion de Aves Playeras (el area de Campeche — Puerto
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Progreso) y con uno de los humedales definidos por la comunidad internacional de
América del Norte como Prioritarios para México para aves acuaticas migratorias
(Lagunas de Campeche). En cuanto al Programa de Ordenamiento Ecolégico del
Territorio del Estado de Yucatan (POETY), en la zona propuesta se encuentran 3
Unidades de Gestion Ambiental, denominadas 2A, Meseta de Ticul; 2B, Meseta de
Tekax — Tzucacab y 3A, Valle Intermeseta, y establece como usos preponderantes

la silvicultura.

VIGESIMO PRIMERO. Que la zona propuesta tiene caracteristicas histéricas y
culturales que provienen desde la época de los antiguos Mayas, en lo que se
conoce como Zona Puuc, caracterizada por la presencia de promontorios o colinas
de escasa altura tipica del carst maduro y relicto y que se extiende de noroeste a
sureste; denominada asi por el estilo arquitectdnico propio y caracteristico de las
construcciones prehispanicas del Clasico Maya asentadas en la zona, cuyos
principales centros poblacionales y centros ceremoniales destacan: Oxkintok,
Uxmal, Kabah, Sayil, Labna, Xlapak, y Chacmultun. Que posteriormente a esta
etapa, con la llegada de los espafoles que desplegaron su esquema de
colonizacion en las tierras del sur de lo que ahora es el Estado de Yucatan, nace
la estructura de las encomiendas y durante la Colonia fueron las haciendas
maicero —ganaderas, que posteriormente se transformaron en haciendas
azucareras, siendo este el principal cultivo durante muchos afios en el siglo
antepasado, acompanado posteriormente por otros cultivos como frijol tabaco,
maiz y henequén, sobresaliendo para 1905 la Hacienda Tabi. De aqui que la zona

propuesta sea importante por los servicios ambientales culturales y espirituales.

VIGESIMO SEGUNDO. Que a partir de la segunda mitad del siglo pasado se
impulsa el cultivo fruticola comercial de citricos y cultivos diversificados de
hortalizas surgiendo el Plan Chaac y el Plan Tabi, sustentado en el esquema de
Unidades Tecnificadas de Riego. A finales del siglo pasado se inicia la
industrializaciéon basado en el procesamiento de citricos en Akil, consolidandose la

zona Puuc como el principal productor fruticola en la region peninsular.
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VIGESIMO TERCERO. En la actualidad, en la regién se pueden identificar cuatro
sistemas de produccion agricola, que son: milpa, riego fruti-horticola, mecanizado
y traspatio, ademas de la ganaderia porcina y bovina, asi como la avicultura. Sin
embargo, una actividad también muy importante es la apicultura, con un impacto
muy favorable en la region. No obstante las actividades productivas de la region,
es posible observar que para muchas comunidades aun hay dependencia de los
recursos naturales, como la extraccion forestal maderable y no maderable, asi
como el aprovechamiento de la fauna silvestre. Todos estos sistemas productivos
son complementarios entre si, de ingresos y alimentacion de la familia maya, por
lo que los objetivos generales para un desarrollo sustentable de la regién y un
mejoramiento del nivel y calidad de vida de los campesinos, requiere de un
tratamiento conjunto. De aqui que la zona propuesta se considera importante por

los servicios ambientales de provision que brinda.

VIGESIMO CUARTO. Que en base a lo anterior, la zona Puuc tiene gran
relevancia desde el punto de vista Biocultural, debido a que combina una base
patrimonial y cultural, sustentada en la combinacion de la relevancia y calidad de
sus recursos naturales y su biodiversidad, su historia y origen, su patrimonio
arquitectonico, su vocacion y capacidad productiva agricola y pecuaria, siendo
sitio de recarga de mantos acuiferos de la peninsula y parte aguas de los flujos
subterrdneos que descargan en zonas de humedales del estado, posee una gran
capacidad y potencial para la produccion de servicios ambientales, que son base
para el manejo, la planeacién, el ordenamiento y el disefio de acciones de
conservacion, y preservacion de los recursos bioculturales; por lo cual se

promueve la creacion de esta area natural protegida bajo dicho enfoque.

VIGESIMO QUINTO. Que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, propuso al Titular del
Poder Ejecutivo Estatal el establecimiento de un Area Natural Protegida
denominada Reserva Estatal Biocultural del Puuc, en concordancia con lo
dispuesto en los articulos 45 fracciones XXVII, XXIX y XXX del Cédigo de la

Administracién Publica de Yucatan; articulos 2, fracciones Il y V, articulo 4,
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fraccion 1V, V, XVIIl y LI, articulo 6 fracciones I, 1I, XX, XXIX y XXXV, articulo 68,
69, 70,71,72,73,74,75,76, 77,78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86 y 87, de la Ley
de Proteccién al Medio Ambiente del Estado de Yucatan. Por lo expuesto y

fundado, se emite el siguiente:

DECRETO QUE ESTABLECE EL AREA NATURAL PROTEGIDA
DENOMINADA RESERVA ESTATAL BIOCULTURAL DEL PUUC

Articulo 1. Por ser de orden publico e interés social, se declara como Area Natural
Protegida, con la categoria de Reserva Estatal, denominada “Reserva Estatal
Biocultural del Puuc”, entendiéndose por el término BioCultural como aquel que
define la base patrimonial del territorio que incluye una gran cantidad de recursos
biologicos desde el nivel de la diversidad genética hasta la amplia heterogeneidad
y agregacion al nivel del paisaje, y el conocimiento ancestral y contemporaneo que
se ha combinado en practicas que son vitales para la seguridad alimentaria, la
salud, y el bienestar humano, que han evolucionado en conjunto con los multiples
bienes y servicios que el ecosistema les provee y que determinan la identidad
territorial de la poblacion con base en el conjunto de derechos que dan legitimidad
al acceso de los recursos naturales y sus beneficios por los habitantes de las

comunidades locales.

Que para efectos de este decreto se denominara de tal manera, al area que se
ubica en los municipios de Muna, Santa Elena, Oxkutzcab, Tekax y Ticul del
Estado de Yucatan, en tierras pertenecientes al régimen ejidal y terrenos
particulares y con una superficie total de 1,358,488,530.00 m2, equivalente a

135,848-85-30 Hectareas, cuya poligonal se describe a continuacion:

El poligono de la Reserva Estatal Biocultural del Puuc cuenta con 215 vértices,
tal como se presenta en el cuadro de construccion de la superficie de la poligonal
de la misma, con coordenadas expresadas en UTM, Zona 16; incluyendo las

distancias entre vértices, y el rumbo entre cada uno.
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CUADRO DE CONSTRUCCION DE LA SUPERFICIE DE LA RESERVA
ESTATAL BIOCULTURAL DEL PUUC

UTM Zona 16N DATUMWGS84 UTM Zona 16N DATUMWGS84
VERTICE X Y VERTICE X Y
1 201759.09 | 2256003.44 42  |228603.81| 2241962.08
2 208948.65 | 2254191.74 43  |226078.82| 2243126.31
3 208977.74 | 2255996.72 44  [224301.05| 2241893.96
4 210755.60 | 2255491.43 45  [22342541| 2242617.83
5 210680.75 | 2254499.57 46 [221029.94| 2242256.18
6 212065.61 | 2253975.57 47  [221139.01| 2240213.12
7 212514.75| 2255697.29 48  |222154.15| 2240060.53
8 213370.49 | 2255449.32 49  |224791.87| 2238495.05
9 213079.57 | 2253068.99 50 |225088.08 | 2238826.26
10  [213228.30| 2253017.52 51 229422.02| 2240091.99
11 213045.36| 2251173.50 52  |229649.79| 2239563.31
12 [214828.04|2251051.33 53  |230821.10| 2239518.29
13 [216008.11| 2256926.14 54  |230622.78| 2238421.15
14 [218556.01 | 2256087.58 55  |232642.42| 2237850.04
15  [220246.13| 2250902.22 56 |230869.53| 2233975.26
16 |220027.08 | 2246286.93 57 |233957.39| 2232631.47
17 |223666.23 | 2245909.27 58 |234698.61| 2233775.02
18  [223857.91| 2245471.00 59 |237990.63| 2232999.62
19  [226604.57 | 2245378.74 60 |238317.12| 2233815.83
20 |226631.77 | 2246371.79 61 238262.70 | 2234305.55
21 226849.43 | 2247351.23 62  |239065.30| 2233979.07
22  |227051.41|2247491.80 63  |239935.92| 2234142.31
23 [228332.57 | 2247068.60 64 |240276.01| 2233856.64
24  [228449.24| 2247736.08 65 |241962.83| 2233679.79
25  [228927.77 | 2249120.81 66  |241241.85| 2232727.55
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26  [228747.60(2249219.75 67  |240276.01| 2233190.07
27  [229037.99| 2250212.34 68  |240323.73| 2232838.12
28  [229461.29| 2250235.16 69  |239487.01| 2233013.22
29  |229882.99|2250303.18 70  |238806.84 | 2231040.73
30 [230281.20| 2250352.73 71 238874.86 | 2230551.00
31 230971.27 | 2249908.68 72  |240562.88| 2230114.33
32  [230501.22| 2248597.79 73 |240318.39| 2229110.89
33  [230529.37| 2248403.25 74 | 240085.44 | 2228920.66
34  [231214.40| 2248197 .41 75 |238759.14| 2224305.50
35 [231144.97|2247336.11 76  |238425.08| 2225090.00
36 [231427.85|2247274.99 77  |237383.20| 2225266.50
37 |231352.16| 2246725.48 78  |236748.38| 2225963.00
38 [231015.06| 2246587.00 79 |236426.81| 2225342.75
39  [228697.27| 2244514.02 80 |236656.50| 2223849.75
40  |228278.56|2243781.77 81 238162.27 | 2223107.01
41 228655.20 | 2242653.72 82 |241266.34| 2220328.76

UTM Zona 16N DATUMWGS84 UTM Zona 16N DATUMWGS84

VERTICE X Y VERTICE X Y
83  |246329.55| 2219566.50 124 | 271477.18| 2223695.68
84  [246360.77 | 2218659.25 125 |272225.77| 2223509.41
85  [246205.02|2218128.00 126  |272523.81| 2221121.83
86  |247003.39|2217619.87 127  |272070.05| 2219730.43
87 [246881.09|2216618.64 128  |271503.77| 2219325.95
88  [247316.12|2216431.98 129 [272130.72| 2218294.52
89  |247954.072218511.70 130 [271554.14| 2217684.33
90 |248159.52|2218786.42 131 |271463.32| 2217303.54
91 248009.27 | 2219568.89 132 [270290.32| 2216838.38
92  |248228.19|2220104.19 133 [270189.20| 2215604.71
93  |249025.61|2220122.12 134 |270822.65| 2215413.45
94  |249247.82|2221862.52 135 |270731.30| 2213185.16
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95 248291.42| 2221972.50 136 270516.19 | 2212959.07
96 246813.51| 2222722.65 137 269666.64 | 2212984.93
97 246421.69 | 2222776.28 138 269301.92 | 2211848.73
98 246648.35 | 2224907.80 139 26724517 | 2211844.69
99 248569.64 | 2224503.32 140 264142.20 | 2212247.51
100 248751.66 | 2225494.30 141 264121.97 | 2211984.60
101 249257.26 | 2225514.52 142 260481.64 | 2212247.51
102 249277.48 | 2225231.39 143 260987.24 | 2215200.23
103 249924 .65 | 2225292.06 144 260504.62 | 2217052.96
104 251623.48| 2224826.90 145 261135.24 | 2217987.71
105 253099.84 | 2225615.64 146 261320.64 | 2219535.10
106 252472.89| 2224098.84 147 260435.19 | 2219774.90
107 254373.96 | 2223431.44 148 259362.67 | 2219578.74
108 254657.09 | 2224523.54 149 259280.81 | 2219243.56
109 255203.15| 2224665.11 150 258033.77 | 2219319.86
110 256254.80| 2226262.82 151 258402.32 | 2218771.16
111 257266.00| 2227375.14 152 258478.80 | 2217510.50
112 258133.05| 2228720.50 153 258133.92 | 2216689.55
113 259442.28 | 2229427.33 154 256269.08 | 2214690.91
114 259758.69 | 2227840.00 155 256525.08 | 2211694.11
115 260924.73 | 2226869.40 156 255531.97 | 2211796.64
116 262258.83 | 2225740.00 157 255204.79 | 2208676.26
117 263213.35| 2226465.96 158 259901.28 | 2208191.68
118 263641.19| 2228316.19 159 262984.49 | 2208251.82
119 264078.72| 2228851.38 160 262881.43 | 2205239.85
120 265565.25| 2228447.08 161 261496.52 | 2205257.49
121 265258.22 | 2227473.00 162 261341.80 | 2204020.22
122 268072.38 | 2227095.34 163 264173.04 | 2203716.04
123 271122.40| 2226250.08 164 261952.61| 2201260.03
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UTM Zona 16N DATUMWGS84

UTM Zona 16N DATUMWGS84

VERTICE X Y VERTICE X Y
165 | 261803.54 [2200220.19 206 207293.45[2247257.13
166 | 262122.23 [2200157.10 207 207574.17 | 2249016.27
167 | 262175.45 [2198939.93 208 206638.45 | 2249072.42
168 | 257669.18 [2199535.52 209 206825.59 | 2250963.73
169 | 257645.61 [2199340.11 210 205635.75 | 2251027.59
170 | 254758.38 [2199690.95 211 205713.98(2251594.31
171 254516.85 |2197657.24 212 205389.10 | 2251865.90
172 | 247483.51 |2198494.67 213 200252.14 [ 2252941 .48
173 | 248168.55 |2204232.59 214 200244.25 [ 2255966.85
174 | 227340.25 |2206685.20 215 201759.09 | 2256003.44
175 | 228657.05 [2215935.86 1 201759.09 | 2256003.44
176 | 228720.18 [2218369.12
177 | 233604.88 [2215379.04
178 | 235981.34 [2219178.37
179 | 232830.88 [2220519.24
180 | 229921.17 [2222300.16
181 228349.31 |2220072.03
182 | 228068.53 [2219982.68
183 | 227431.96 |2225247.86
184 | 227529.78 |2229693.91
185 | 226970.68 [2230125.55
186 | 225027.08 |2230114.25
187 | 222716.79 [2231400.94
188 | 221757.66 [2231610.00
189 | 224068.11 |2235227.81
190 | 221398.69 |2237099.59
191 218388.53 |2235892.33
192 | 218113.44 [2235029.96
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193 216127.83 |2234252.32
194 213397.75 |2234214.12
195 212283.81 |2233429.66
196 210313.23 |2230829.94
197 207065.55 |2231755.61
198 207015.71 | 2236099.37
199 204888.77 |2236856.89
200 202504.60 |2236808.79
201 203193.69 |2241313.69
202 203166.29 |2241792.77
203 199626.01 |2242103.63
204 200028.37 |2245864.80
205 20731217 | 2245479.27
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Articulo 2. Para definir la zonificacion del Area Natural Protegida denominada
Reserva Estatal Biocultural del Puuc y establecer la planeacion del manejo y el
desarrollo sustentable, se empleara la tipologia de paisajes naturales o unidades
geograficas funcionales de diversos ordenes, aplicando los esquemas de
clasificacién de los servicios ambientales que se definen como todos aquellos
beneficios que de los ecosistemas la poblacion humana obtiene directa e
indirectamente, para su bienestar y desarrollo, incluyendo tanto las poblaciones
rurales como urbanas, sustentados en un amplio espectro de condiciones,
procesos y funciones por los cuales los ecosistemas y las especies que los
integran ayudan a sostener y satisfacer las necesidades de la sociedad humana.
La clasificacion de dichos servicios ambientales, que se describiran mas adelante,
serviran de soporte para definir los diferentes contextos de toma de decision, con
la finalidad de establecer las externalidades que las actividades humanas generan
sobre los bienes publico y privado, sobre la dinamica espacio temporal y sobre los
beneficios especificos que se producen de forma articulada en el sistema complejo
y que inciden en procesos de inequidad social, lo cual permitira establecer las

reglas administrativas pertinentes por unidad de paisaje.
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Utilizaremos el concepto de ecosistema, ya que provee un marco para el analisis y
actuacion en la interaccion entre la poblacion humana y su ambiente; poniendo en
el centro la accion del ser humano en el ecosistema para la conservacion y
aprovechamiento de los servicios ambientales que los ecosistemas proveen. Este
enfoque al ecosistema ha sido aprobada por la Convencion sobre Diversidad
Bioldgica y por la Evaluaciéon de Ecosistemas del Milenio; correspondiendo a una
vision y estrategia de manejo integrado que promueve la conservacion y el
desarrollo sustentable de una manera equitativa para que los beneficios de los
servicios ambientales se repartan lo mas ampliamente posible. Se basa en la
aplicacion de metodologias cientificas apropiadas, enfocadas en los niveles de
organizacion biolégica que acompafian la estructura, procesos, funciones e
interacciones entre los organismos y su ambiente, reconociendo que los humanos,
con su diversidad cultural, son parte integral del ecosistema. Esta aproximacién de
ecosistema requiere un manejo adaptativo para resolver la complejidad vy
naturaleza dinamica del ecosistema sometido a la intervencién humana y ante la
ausencia de un conocimiento completo de su comportamiento en el contexto de

esta interaccion.

Como base para la definicién de las unidades de manejo y conservacién se
reconoce el papel antropogénico y los patrones de distribucidon de la tierra y el
acceso a sus recursos y su apropiacion, definiendo tanto los beneficios y las
obligaciones que corresponden a cada unidad humana, social, organizativa e
institucional que coinciden con unidades naturales en el territorio, dentro del
contexto de las diversas dimensiones de las interacciones que se dan en el
sistema socioecondmico y politico del territorio, y sus atribuciones jurisdiccionales,
para transitar a un modelo de desarrollo regional mas equilibrado, justo, equitativo
y sustentable, basado en el reconocimiento e internalizacion de los servicios

ambientales que provee.



MERIDA, YUC., MARTES 1 DE NOVIEMBRE DE 2011. DIARIO OFICIAL PAGINA 21

Articulo 3. La propuesta de zonificacion basada en el Estudio Previo Justificativo,
considera las discontinuidades del territorio que originan una distribucion particular
de los aspectos geomorfolégicos, topograficos, tipos de suelo, vegetacion, clima,
usos humanos y participacion institucional, ademas de las interacciones
espaciales de flujos de materia y energia; con lo cual se puede dividir la Reserva

en tres zonas dentro de un gradiente:

l.- Zona Noroccidental.

Esta zona localizada en la porcién noroccidental de la Reserva, comprende la
selva baja caducifolia, reflejo de la menor precipitacion en el territorio, se
desarrolla sobre alturas que varian de 35 a 80 msnm, los mas bajos de la
Reserva, con dominancia de suelos tipo rendzinas y nitosol eutrico sobre lomerios
en alternancia con planicies pequefias y planicies estructurales marginales a
elevaciones plegadas.

e El uso histdrico del territorio es el agricola — pecuario y henequenero; este
ultimo actualmente desaparecido y extensiones de vegetacion secundaria
que refleja el uso social del territorio.

e La tenencia de la tierra es principalmente ejidal seguida por pequena
propiedad privada.

e En él se encuentran varias zonas arqueoldgicas de importancia regional. En
el interior de la Reserva, en esta area sélo se presenta un poblado llamado
San Simon, de mas de 100 habitantes con algunos ranchos ganaderos.

e Es una zona prioritaria de atencion por su grado medio de marginacion.
Incluye los Municipios de Santa Elena, Ticul y Muna.

e Esta zona requiere esfuerzos de restauracion en algunos lomerios y de
mejoramiento en amplias areas de usos agropecuarios. Esta zona
noroccidental de la Reserva se encuentra incluida en las Unidades de
Gestion Ambiental del Programa de Ordenamiento Ecoldgico del Territorio
del Estado de Yucatan (POETY) numeros: 2A, denominada Meseta Ticul y;

3A denominado Valle Intermeseta.
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Presenta las mejores condiciones ambientales de la Reserva y asegura
condiciones oOptimas de servicios ambientales para sus habitantes. En
cuanto a los servicios de provisidn destacan aquellos relacionados con los
recursos forestales, energia, vida silvestre y de recursos agricolas. En
cuanto a los servicios de soporte se identifican aquellos relacionados con la
calidad del habitat de vida silvestre, banco de germoplasma, produccién de
oxigeno y materia organica via detritus. En cuanto a los servicios de
regulacién destacan el control de la erosion y como trampa de sedimentos,
asi como el secuestro de bioxido de carbono y la polinizacién. También
sobresale en cuanto a los servicios ambientales relacionados con la cultura,
en materia de patrimonio historico, paisaje y biodiversidad. La importancia
total de estos servicios en esta zona es alta y se ha mantenido en el

tiempo.

Il.- Zona Central.

Esta zona esta ubicada en la porcidon central de la Reserva; se encuentra en la

transicion entre la selva baja caducifolia y la selva mediana subcaducifolia, con

vegetacion secundaria en mosaicos de diversas edades. Esta area se encuentra

en lomerios alternados con planicies pequenas, alturas entre 80 y 100 msnm y con

suelos tipo rendzinas, nitosol eutrico y luvisol cromico, la mayor diversidad edéfica,

donde se desarrollan actividades agropecuarias y ranchos ganaderos.

La tenencia de la tierra es fundamentalmente la pequefa propiedad privada
y algunos ejidos, que han recibido apoyos del sector forestal, para el
manejo silvicola, obras para la restauracion de suelos, y el establecimiento
de Unidades de Manejo de Vida Silvestre; por lo cual muchos propietarios
privados se han inclinado hacia actividades conservacionistas y de manejo
integral de sus recursos y conservacion de servicios ambientales de
regulacion, particularmente hidrologicos.

En su interior se presenta la localidad de Kobenhaltun con mas de 10

habitantes. Esta zona incluye el Municipio de Oxkutzcab.
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Esta zona central de la Reserva se encuentra incluida en las Unidades de
Gestion Ambiental del POETY, numeros 2A, Meseta de Ticul y; 2B, Meseta
de Tekax — Tzucacab.

Dada su condicidon de area de transiciéon presenta condiciones ambientales
propias de las areas noroccidentales y surorientales de la Reserva, lo que

impacta también en los servicios ambientales que brinda.

lll.- Zona Suroriental.

Esta zona ubicada en la porcidn suroriental de la Reserva presenta selva mediana

subcaducifolia con extensiones de vegetacion secundaria arbérea de diversas

edades, con la mayor precipitacion pluvial. Esta zona se encuentra en lomerios en

alternancia con planicies pequefias, lomerios con elevaciones de pliegue en

bloque y planicies estructurales altas, con las mayores elevaciones que van de

100 a 200 msnm, con suelos tipo rendzinas y luvisol cromico.

El uso histérico de esta area es el agricola y forestal. La tenencia de la
tierra es fundamentalmente ejidal con pequena propiedad privada, quienes
también han recibido apoyos para el manejo silvicola y la implementacién
de Unidades de Manejo de Vida Silvestre.

Se presentan algunas poblaciones en su interior, una de ellas de mas de
100 habitantes y 2 con mas de 10 habitantes, denominadas San Agustin,
Pocoboch y San Luis Huechil. También presenta varios sitios arqueoldgicos
en su interior.

Se consideran zonas de atencidén prioritarias por su alto grado de
marginacion y de combate a la pobreza por autoridades federales y
estatales. Esta area incluye los Municipios de Tekax y de Oxkutzcab y
pertenece a las Unidades de Gestion Ambiental del POETY numeros 2A,
Meseta de Ticul y; 2B, Meseta de Tekax — Tzucacab.

En esta zona, en general las condiciones son adecuadas, sin embargo,
comparandola con la zona noroccidental, algunos servicios ambientales no

se desarrollan en todo su potencial. En el caso de los servicios de provision,
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los recursos agricolas y de agua potable son limitantes. Lo mismo sucede
en cuanto a los servicios de soporte relacionados con la produccion de
materia organica via detritus. En cuanto a los servicios de regulacion
presenta una mayor capacidad de drenaje pero es vulnerable a la erosion y
limitado en atrapar sedimentos. De esta manera, la importancia total de los
servicios ambientales es media con tendencias a verse desfavorecidos, por
lo que las acciones de restauracion y manejo integral de sus recursos y
servicios que contrarresten los efectos de algunas practicas desarrolladas
en el sitio histéricamente son necesarias, particularmente en cuanto a la

actividad forestal y artesanal.

Articulo 4. Para fortalecer la zonificacion de la Reserva, se valuaran los servicios
de los ecosistemas, los cuales son los beneficios tangibles e intangibles que la
sociedad obtiene de las condiciones y procesos que se desarrollan en dichos
ecosistemas, éstos ultimos sostienen la biodiversidad y la produccién bioldgica,
que se traduce en bienes, como los alimentos; y servicios, como la depuracion de
aguas contaminadas, que el ser humano utiliza directa e indirectamente a partir de
sus funciones. Para propésitos practicos, se clasificaran los servicios de los
ecosistemas de acuerdo a lineas funcionales propuestas por la Evaluacion del
Milenio, utilizando categorias denominadas de provision, regulacion, soporte y

atributos culturales.

l.- Servicios de Provision de los Ecosistemas

Se refieren principalmente a los productos que se obtienen de los ecosistemas, y
que en este caso, los principales recursos identificados son los forestales, vida
silvestre y los relacionados con la energia. Los servicios de provision que estos
recursos proveen, incluyen: a).- Forestales, b).- Vida silvestre, c).- Pesquerias; d).-
Agricolas; e).- Forrajeros, f).- Medicinales. g).- Agua potable. h).- Agua para riego

agricola, i).- Materiales de construccion, j).- Energia. k).- Transporte por agua.
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Il.- Servicios de Regulacion de los ecosistemas

Se refieren a los beneficios obtenidos por los procesos de regulacion de los
ecosistemas, y que en este caso, los mas importantes se refieren al gradiente
hidraulico, secuestro de carbono, cortina rompevientos y capacidad de drenaje.
Los beneficios obtenidos por los procesos de regulacion de los ecosistemas,

incluyen:

a).- Cortina rompevientos. b).- Barrera contra huracanes. c).- Control de
erosion. d).- Capacidad de drenaje. e).- Control de inundaciones, f).-
Depuracion de masas de agua. g).- Barrera contra la intrusion salina. h).-
Gradiente hidraulico. i).- Mantenimiento térmico. j).- Trampa de sedimentos.

k).- Secuestro de carbono, |).- polinizacion.

lil.- Servicios de Soporte de los ecosistemas

Son aquellos que son necesarios para la produccion de los demas servicios de los
ecosistemas, y en este caso los servicios mas importantes son aquellos
relacionados con el habitat de vida silvestre, seguido por el control del microclima,
produccién de oxigeno y banco de germoplasma. Los servicios de Soporte
incluyen: a).- Habitat para fauna silvestre; b).- Habitat para peces; c).- Banco de
germoplasma. Mantiene la diversidad genética de la riqueza biolégica de un
ecosistema; d).- Contribucién de materia organica via detritus; e).- Descarga de
acuiferos; f).- Recarga de acuiferos; g).- Control de microclima; h).- Produccion de

oxigeno; € i).- Ciclo de nutrientes.

IV.- Servicios y atributos culturales de los ecosistemas

Se refieren a los beneficios no materiales que la sociedad obtiene de los
ecosistemas a través de experiencias espirituales, cognitivas, de desarrollo, de
reflexion y recreacion asi como estéticas. En este sentido, es la biodiversidad el
atributo mas importante, seguido por los paisajes y el patrimonio historico;
contandose entre sus beneficios los siguientes: a).- Paisaje y recreacion; b).-

Diversidad bioldgica; y c).- Patrimonio historico.
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Articulo 5. Una vez que se tienen definidos los servicios de los ecosistemas, se
considerara sus caracteristicas, y las caracteristicas de los ecosistemas que los
producen, con el objeto de establecer una clasificacion de dichos servicios para
diferentes contextos de toma de decisién que ayudaran a un mejor manejo,
mantenimiento, restauracion o evaluacion de los servicios de los ecosistemas;

dicha caracterizacién contempla:

¢ Si se refiere a bienes y servicios publicos o privados.
e Su dinamica espacio — temporal en la cual se produce.

e Su interaccidon para dar lugar a servicios que se producen de manera
comun o articulada
e El grado de complejidad de las interacciones entre estructura, procesos y

servicios en la cual se producen.

e Los beneficios dependientes de un servicio intermedio o final segun el

objetivo de manejo.

Articulo 6. En el contexto de toma de decisién, la dinamica compleja de los
procesos de los ecosistemas y las caracteristicas de los servicios de los
ecosistemas mencionadas anteriormente, permiten aplicar diferentes tipos de

esquemas de clasificacién, como los que se presentan a continuacion:

a) Educacion, Concientizacion, e Interpretacion
b) Valoracion de los Servicios y la Distribucion de sus Beneficios
c) Planeacion Territorial y Manejo de Paisaje
l. In-situ
Il. Omni-direccionales
Il Direccionales

d) Distribucion y equidad de oportunidades y bienestar humano
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Articulo 7. El Area Natural Protegida denominada Reserva Estatal Biocultural del
Puuc se establece con la finalidad de garantizar que los beneficios derivados de
los servicios ambientales de los ecosistemas se distribuyan lo mas ampliamente y
de forma equitativa para mejorar la calidad de vida y los niveles de bienestar de la
poblacion, mediante procesos de aprendizaje colaborativo, con pleno respeto a la
diversidad cultural del area y que impulse el crecimiento personal, fortalezca la

organizacion social y mejore las interacciones entre la sociedad y la naturaleza.

Los objetivos de desarrollo sustentable de la Reserva se describen a continuacion:

I.- Promover un reconocimiento comunitario sobre la interdependencia con
la naturaleza como una totalidad, en donde la actividad personal forma
parte de un sistema social embebido en ecosistemas constituyendo un

sistema biofisico.

Il.- Fomentar la creacion de organismos de gobernanza local, como comités
de usuarios de los servicios que proveen los ecosistemas en cada
municipio, para instrumentar politicas territoriales de gestion ambiental de
largo plazo, fortalecer el didlogo intercultural y el intercambio constructivo
del saber cientifico y tradicional, de tal forma que se discutan como los
valores y modos de ver la realidad afectan la interaccién con los
ecosistemas y la forma en que esa interaccion afecta el bienestar personal
y social, creando significados de integridad ecolégica basados no solo en la
adquisicion de informacion o conocimiento, sino derivado de la experiencia

viva que toca no sélo la mente sino también lo afectivo.

[ll.- Fomentar las practicas de aprendizaje colaborativo abierto a diferentes
perspectivas, donde las interpretaciones personales de la realidad se
funden en los procesos de interpretacion en interaccion en comunidad,
asociado a la diversidad cultural, sin diferenciacion de clases y creencias, e

integrando los diferentes combinaciones de sistemas culturales/naturales.
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IV.- Promover conocimiento cientifico sobre ecologia y geografia del
paisaje, sistemas complejos, ecologia humana e interdisciplina, asi como en
los campos de la eco — psicologia, investigacion colaborativa, estudios
socio-semidticos, mapas cognitivos y participacién comunitaria que puedan
proveer entendimientos empiricos relacionados con procesos evolutivos de
la interaccion sociedad/naturaleza, variabilidad, resiliencia y niveles de
umbral de sistemas socio-ambientales y la implementacion de programas
de restauracion, conservaciéon y mejoramiento de los servicios ambientales
de los ecosistemas que aseguren el desarrollo social y personal de las

comunidades basado en la reciprocidad.

V.- Se impulsara el Ordenamiento Ecoldégico Comunitario como instrumento
de planeacion de las unidades productivas ya que permitira a los duefios de
la tierra —ejidatarios y pequefios propietarios- definir y delimitar areas de
cultivo, de ganaderia, manejo forestal, conservacion y/o restauracién con
una perspectiva de largo plazo. En consecuencia, los duefios de la tierra
fortaleceran sus capacidades para acceder a recursos financieros - apoyos
gubernamentales, de agencias financieras o de organismos internacionales-
para sus proyectos productivos ya que las inversiones tendran la
certidumbre de estar cimentadas en las capacidades de los servicios de los
ecosistemas en el largo plazo y por no correr los riesgos que implica el
acceso abierto y desordenado. Un ordenamiento ecoldgico contribuye a
reducir el impacto de desastres naturales sobre la biodiversidad, asi como
las consecuencias socioecondmicas de éstos fendmenos, y también a
cuantificar y valorar mejor los servicios ecosistémicos clave para la
regulacion de esas perturbaciones naturales. Como parte de su vision de
mediano y largo plazo, las actividades productivas en la Reserva Estatal
deberan tomar en cuenta su participacién en la mitigacién del cambio
climatico y como mejorar las capacidades de adaptacion de los duefios de

la tierra ante los riesgos del mismo.
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VI.- Las actividades agricolas, ganaderas, pesqueras y de recoleccion
pueden llevarse a cabo en el contexto de esquemas de manejo que
incorporen un gran numero de especies, que estén asociadas al
mantenimiento de multiples servicios y que minimicen los impactos
negativos sobre los ecosistemas. Este objetivo debe ir de la mano con el
mantenimiento respetuoso del bagaje cultural de los grupos indigenas vy
rurales de la Reserva, del conocimiento que tienen acerca del patrimonio
natural que poseen, de manera que permitan una relacién mas rica, digna y
sustentable entre esas poblaciones y sus ecosistemas. En las areas
transformadas se deberan tomar en cuenta la amplia gama de experiencias,
proyectos e iniciativas que a lo largo del estado y del pais ha demostrado
que la reconversion productiva agropecuaria, orientada a un mejor acceso a
los mercados y bajo criterios de sustentabilidad, permite elevar los ingresos,
empleo y productividad, y controlar y atenuar los efectos negativos a la
salud humana y a la funcionalidad de los ecosistemas naturales, acuaticos y
terrestres. Sin embargo, su plena insercion en las politicas de desarrollo
rural sustentable requiere ajustes que pasan por la capacidad de las
instituciones para fomentarlos, de los productores para organizarse y de
subsidios econdémicos para mantenerse mientras la reconversion se vuelve

rentable.

VIl.- Impulsar la asociacion intermunicipal como unidad tactica que permita
recoger las aspiraciones de crecimiento y desarrollo de los comités de
usuarios y gestionar ante un consejo representado por las instancias
federales y estatales asi como las organizaciones de la sociedad civil, los

recursos necesarios para el desarrollo socio-ambiental de la Reserva.

VIIl.- Promover la visidn regional peninsular cuya escala es necesario
alcanzar para poder garantizar la permanencia de servicios ecosistémicos
basicos como son la provision de agua o la captura de carbono. El territorio

que abarca la poligonal de la Reserva Estatal debe entenderse sélo como el
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area en que se concentraran los esfuerzos iniciales ya que conforme se
vayan aplicando los instrumentos de los programas sectoriales, se
desarrolle una tactica de comun acuerdo entre la oferta institucional y las
demandas de los productores y se vayan concretando los proyectos
productivos, en el mediano plazo todas estas innovaciones se llevaran a

cabo en todo el entorno regional.

Articulo 8. El Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, a través de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, en coordinacion con los
comités de usuarios de la Reserva Estatal, elaborara el Programa de Manejo del
Area Natural Protegida denominada Reserva Estatal Biocultural del Puuc el cual
establecera las acciones concretas para la administracion, conservacion,
promocion, mantenimiento, evaluacion, comunicacion, y aprovechamiento de los

servicios ambientales de los ecosistemas contenidas en ella.

El Programa de Manejo de la Reserva Estatal Biocultural del Puuc debera
contener, al menos los siguientes requisitos, segun lo establece el articulo 82, del

Capitulo V, de la Ley de Proteccion al Medio Ambiente del Estado de Yucatan:

I.- La descripcion de las caracteristicas fisicas, biolégicas, sociales y

culturales del area;

.- Los objetivos especificos del area;

lll.- EI manejo que debera darse a los recursos naturales, de acuerdo con
sus condiciones ecologicas y a las actividades compatibles con las mismas,

asi como con los programas de desarrollo urbano;

IV.- Las acciones a realizar a corto, mediano y largo plazo; las cuales
comprenderan la investigacion, uso de recursos, extension, difusion,

operacion, coordinacién, seguimiento y control;
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V.- Los recursos forestales y de fauna que podran ser aprovechados; las

actividades que podran realizarse en las diferentes zonas del area;
VI.- Las bases para el manejo, mantenimiento y vigilancia del area;

VIl.- El sefialamiento de las disposiciones juridicas ambientales aplicables;

y

VIII.- Los mecanismos de financiamiento del area.

Debido a las caracteristicas particulares en el planteamiento de manejo de la
Reserva, que considera el reconocimiento de los diversos usos y manejos por
parte de los pobladores, para poder disefiar las actividades de conservacion y
manejo disefiadas con base en la revaloracién de los servicios ambiéntales que se
producen en el territorio de la misma; el Programa de Manejo, adicionalmente a lo
anterior, debera de contener en los parrafos y contenidos que correspondan,

dispuestos anteriormente de acuerdo a la ley; lo siguiente:

a) Una breve introduccion sobre la Reserva Estatal, el marco tedérico —
metodoldgico en el que se sustenta el programa de manejo, definiendo los
componentes del sistema socio — ambiental, sus limites y elementos,
condiciones de contorno, la escala de andlisis y fendmenos espacio -
temporales, la dinamica del sistema socio — ambiental, las estructuras
creadas, asi como los procesos de desestructuracion y reestructuracion del
sistema socio - ambiental, incluyendo inventarios y clasificacion asi como
monitoreo y evaluacion de los servicios ambientales y su aprovechamiento

sustentable y equitativo.

b) La forma en que se administrara la Reserva y los mecanismos de
participacion de las personas y comunidades asentadas en la misma, asi
como de todas aquellas personas, instituciones, grupos y organizaciones
sociales interesadas en su desarrollo y en el mantenimiento de sus

servicios ambientales;
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c) Las estrategias, objetivos y acciones a realizar a corto, mediano y largo
plazo, estableciendo su vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo, el
Plan Estatal de Desarrollo, los Planes Municipales de Desarrollo, asi como
con los programas sectoriales correspondientes y las referencias
normativas aplicables. Dichas acciones derivaran del dialogo intercultural y
colaborativo en el seno de los comités de usuarios, la alianza intermunicipal

y el consejo interinstitucional para la gestion de la sustentabilidad.

Articulo 9. La Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan promovera que las actividades
realizadas por los beneficiarios de los servicios ambientales se ajusten a los
objetivos plasmados en este Decreto, el Programa de Manejo de la Reserva
Estatal Biocultural del Puuc, la Ley de Proteccion al Medio Ambiente del Estado de
Yucatan y su reglamento y demas disposiciones legales aplicables, incluyendo

aquellas regulaciones dispuestas de manera local.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente habil posterior a la
segunda publicaciéon que se realice en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de

Yucatan.

SEGUNDO. Por cuanto se desconoce el domicilio de los propietarios o
poseedores de los predios que resulten incluidos, toda vez que no ha finalizado el
censo exhaustivo de las propiedades y poseedores, el cual sera completado como
parte de las actividades de elaboracion del Programa de Manejo de la Reserva
Estatal Biocultural del Puuc, en los términos del articulo 75 de la Ley de Proteccién
al Medio Ambiente del Estado de Yucatan, hagase una segunda publicacion en el
Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, la que surtira efectos de
notificaciéon en forma, posterior al periodo de audiencia que se concede a los
mismos, que sera de cuarenta y cinco dias habiles siguientes contados a partir de
la fecha de la publicaciéon de este Decreto, en la cual podran ser recibidas sus
observaciones a través de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.
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ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL DECRETO POR
EL CUAL EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE YUCATAN ESTABLECE EL AREA NATURAL
PROTEGIDA DENOMINADA RESERVA ESTATAL
BIOCULTURAL DEL PUUC

TERCERO. Hagase la inscripcidén correspondiente en el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio del Estado de Yucatan; dentro de los sesenta dias
siguientes a la segunda publicacién de este Decreto en el Diario Oficial del

Gobierno del Estado de Yucatan.

CUARTO. El Programa de Manejo de la Reserva Estatal Biocultural del Puuc
debera ser emitido dentro de los ciento ochenta dias habiles siguientes a la
segunda publicacion de este Decreto en el Diario Oficial del Gobierno del Estado

de Yucatan, a la que se refiere el articulo transitorio Segundo de este Decreto.

Y, POR TANTO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y CIRCULE PARA SU
CONOCIMIENTO Y DEBIDO CUMPLIMIENTO.

EXPEDIDO EN LA SEDE DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE
MERIDA, CAPITAL DEL ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, A LOS VEINTIUN DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS
MIL ONCE.

(RUBRICA)
C. IVONNE ARACELLY ORTEGA PACHECO
GOBERNADORA DEL ESTADO DE YUCATAN
(RUBRICA)
C. VICTOR MANUEL SANCHEZ ALVAREZ
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
(RUBRICA)
C. EDUARDO ADOLFO BATLLORI SAMPEDRO

SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y
MEDIO AMBIENTE
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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE DENOMINADA LA “STPS”, REPRESENTADA POR
JAIME DOMINGO LOPEZ BUITRON, SUBSECRETARIO DE EMPLEQ Y PRODUCTIVIDAD
LABORAL, ASISTIDO POR ALEJANDRO RAZO CORONA, COORDINADOR GENERAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ Y, POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA
“SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL CIUDADANO MIGUEL ANGEL RUBIO
ZALDIVAR, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y
TITULAR DE LA DIRECCION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, YUCATAN; A LAS
CUALES SE LES DENOMINARA CONJUNTAMENTE COMO LAS “PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El articulo 123, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Util;
y que al efecto, se promoveran la creacién de empleos y la organizacién social para el
trabajo, conforme a la ley.

iI.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537 de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio
Nacional del Empleo, Capacitacion y Adiestramiento tiene, entre otros objetivos, estudiar
y promover la generacion de empleos, y promover y supervisar la colocacién de los
trabajadores.

. La Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo (CGSNE) opera el Servicio
Nacional de Empleo (SNE), en términos de los articulos 538 de la Ley Federal del
Trabajo y 14, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

V. En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), la “STPS” tiene a su
cargo las politicas del Eje Rector-2, Objetivo 4, denominado “Promover las politicas de
Estado y generar las condiciones en el mercado laberal que incentiven la creacién de
empleos de alta calidad en el sector formal”.

V. El Programa Sectorial de Trabajo y Prevision Social 2007-2012, en su Objetivo 4,
denominado “‘Promaver condiciones en el mercado laboral que incentiven la eficiente
articulacion entre la oferta y la demanda, asi como la creacion de empleos de calidad en
el sector formal”, atiende a lo dispuesto en el Eje Rector 2, Objetivo 4 del PND, mediante
la promocién de las politicas de Estado que fomenten la produciividad en las relaciones
laborales y la competitividad de la economia nacional, a fin de atraer inversiones que
generen empleos formales y de calidad, para lo cual se coordinaran a nivel nacionat
todos los programas de impulso al empleo y con ello se facilitara la posibilidad de
colocacion y cobertura de vacantes, a través del SNE.

|. El Programa de Apoyo al Empleo (PAE) es un instrumento cuyo objetivo es promover la
colocacién en un empleo o actividad productiva de personas desempleadas o
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subempleadas, mediante el otorgamiento de apoyos econdmicos 0 en especie para
capacitacion, autoempleo, movilidad laboral y apoyo a repatriados.

VIl. Las Reglas de Operacion del PAE, publicadas el 29 de diciembre de 2010 en el Diario
Oficial de la Federacién (en adelante Reglas de Operacién del PAE), establecen que para
formalizar la coordinacion de acciones entre el Ejecutivo Federal por conducto de la
“STPS” y los gobiernos de las entidades federativas, se lieva a cabo la suscripcion de
Convenios de Coordinacion, en los cuales se establecen los compromisos de
coordinacion especial que asumen ambas “PARTES” para el cabal cumplimiento de los
programas y actividades del Servicio Nacional de Empleo en cada entidad federativa.

VIil. Para el cumplimiento de lo estipuladoc en el presente Convenio, ia “STPS” y la
«“SECRETARIA” se obligan a aportar recursos econémicos conforme a lo establecido en
las Reglas de Operacién del PAE y en los lineamientos emitidos por la CGSNE.

DECLARACIONES

L La “STPS” declara que:

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Orgénica de la Administracién
Publica Federal, y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del
Poder Ejecutivo Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

a) Estudiar y promover la generacion de empleos;
b) Promover y supervisar la colocacion de los trabajadores;
c¢) Establecer y dirigir el SNE y vigilar su funcionamiento.

1.2. Los recursos econdmicos que suministrara a la «“SECRETARIA” para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Coordinacion, provienen de los autorizados en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011; y
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal, y pueden incluir aportaciones de credito
externo.

1.3. Jaime Domingo Lépez Buitrén, Subsecretario de Empleo y Productividad Laboral, cuenta
con facultades para celebrar el presente instrumento, de acuerde con lo previsto en el
articuto 7, fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

14. Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefala como domicilio el
ubicado en Periférico Sur namero 4271, edificio A, piso 2, col. Fuentes del Pedregal,
delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal, C.P. 14149, .

Il. La“SECRETARIA” declara por conducto de su representante:

1. Que la Administracién Publica del Estado, es la parte del Poder Ejecutivo a cuyo cargo
corresponde la responsabilidad de desarrollar la funcién ejecutiva del Gobierno del Estado,
para la realizacion de actos administrativos, juridicos y materiales, para la prestacion de los
servicios publicos y 1a produccion de bienes para satisfacer las necesidades colectivas, y que
se organiza en centralizada y paraestatal, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 2
y 3 del Cadigo de la Administracion Pablica de Yucatan. N\



PAGINA 36 DIARIO OFICIAL MERIDA, YUC., MARTES 1 DE NOVIEMBRE DE 2011.

.2.

I1.3.

fl.4.

I1.5.

I1.6.

Que es una Dependencia de la Administracién Publica Centralizada del Gobierno del
Estado de Yucatan, de conformidad con lo establecido en el articulo 22 fraccion XIX del
Codigo de la Administracion Publica de Yucatan, reformado segun decreto numero 140
publicado el veinticinco de noviembre de dos mil ocho en el Diario Oficial del Gobierno del
Estado de Yucatan.

Que dentro de las facultades que le son otorgadas en el articulo 47 Bis del Codigo de la
Administracién Plblica de Yucatan, reformado segln decrete niimero 140 publicado el
veinticinco de noviembre de dos mil ocho en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de
Yucatdn, se encuentran las de: Ejercer las atribuciones que en materia de trabajo y
previsién social le correspondan al Poder Ejecutivo del Estado; Promover el equilibrio de
los factores de la produccién, para lo cual sera eje rector el impulso de la cultura laboral
basada en el didlogo v la concertacion; Dirigir y coordinar el Servicio Nacional de Empleo,

“Yucatan (SNE Yucatan), asi como las bolsas de trabajo de indole publica y vigilar su

funcionamiento en el Estado; Desarrollar y ejecutar programas en materia de trabajo, de
conformidad con la normatividad aplicable; Fomentar y apoyar ia organizacion social para
el trabajo y autoempleo, y Aplicar las disposiciones que por Ley, Decreto, Acuerdo o
Convenio se ie confieran, asi como aquellas que le asigne el Gobernador del Estado.

Que el Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan sefiala en el
articulo 5 que "Es competencia y facultad de las dependencias, la atencion de los
asuntos y el ejercicio de las funciones que le encomienden el Cédigo, este Reglamento y
demas normas aplicables”.

Que el titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Yucatan tiene
plenas facultades para suscribir ef presente Convenio de Coordinacién de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 8, 22 fraccion XIX y 27 fraccion 1V del Codigo de fa
Administracion Publica de Yucatan, y 11 apartado B fraccion Ili de su Reglamento.

Para los efectos procedentes manifie§ta que tiene su domicilio en Calle 66 nimero 438,
entre 49 y 53, Colonia Centro de fa Ciudad de Mérida, Yucatan, Codigo Postal 97000.

Las “PARTES” declaran para todos los efectos legales, que conocen las disposiciones
contenidas en la Ley Federal del Trabajo en materia de empleo, en las Reglas de
Operacion del PAE, citadas en el Antecedente VIl del presente instrumento y, asimismo,
que atenderan a lo establecido en los lineamientos y manuales que emita la “STPS” para
la ejecucion de otros programas y acfividades del SNE. ‘

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, las “PARTES” estan de acuerdo en
celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente instrumente juridico tiene por objeto establecer las
obligaciones de coordinacion que asumen la “STPS” y la “SECRETARIA”, con el fin de
instrumentar los programas y actividades del SNE en el Estado de Yucatan durante el ejercicio
fiscal 2011,

S -
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L INSTRUMEN'_I'ACI(')N DE LOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y OPERACION DEL
SNE YUCATAN

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS “PARTES"”. Para el cumplimiento del objeto materia
del presente Convenio de Coordinacion, la “STPS” y la “SECRETARIA”, en |a esfera de sus
facultades, acuerdan sumar esfuerzos para la ejecucion de los programas y actividades del
SNE en el Estado de Yucatan, en los siguientes aspectos:

A) Para la instrumentacion de los programas y actividades del SNE en el Estado de
Yucatén:

1. Llevar a cabo servicios de informacidn, vinculacidn directa y apoyo a la vinculacién de los
agentes del mercado de trabajo nacional e internacional, que faciliten el acercamiento
entre oferentes y demandantes de empieo de una manera agil, oportuna y efectiva y, en
su caso, proporcionar a la poblacién objetivo los apoyos definidos en las Reglas de
Operacion del PAE o en los lineamientos de otros programas o actividades que la
“STPS” implemente.

2. Formular un Proyecto Anual de Planeacion de Actividades del SNE Yucatan que sirva de
guia para definir los trabajos que se ejecutardn en la entidad federativa en el marco de
los programas y actividades del SNE.

3. Promover la instrumentacién de mejores practicas y nuevos esquemas de atencion a
desempleados y subempleados.

4,  Ejercer las facultades sobre agencias de colocacion de trabajadores que se establecen
en el Reglamento de Agencias de Colocacién de Trabajadores.

5. Fortalecer la coordinacién entre las agencias de colocacion y bolsas de trabajo (publicas
y privadas) y de éstas con las areas de reclutamiento y seleccién de las empresas que
integran el aparato productivo. \

8.  Elaborar y difundir peribdicamente documentos que proporcionen informacion relativa al
funcionamiento del mercado laboral y su evolucion, y sobre los diferentes servicios que
presta el SNE Yucatan en materia de vinculacién y capacitacién, asi como sobre
oportunidades de trabajo.

7. Cumplir las obligaciones acordadas en el presente Convenio de Coordinacion,
atendiendo a lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE, los lineamientos que la
" “STPS” emita para otros programas que hubiere y la normatividad aplicable.

8. Tratar los temas del SNE Yucatdn y llegar a acuerdos sobre las lineas generales de
accion del mismo en el seno del Comité Estatal de Capacitacién y Empleo {CECE), el
Consejo Estatal para el Didlogo con los Sectores Productivos (CEDISP} u otro Consejo 0
Comité Ciudadano estatal en el que participe la Delegacion Federal del Trabajo en la
entidad federativa.

9. ' Apoyar la realizacién de acciones en materia de Contraloria Social en el PAE y en los
demas programas y actividades del SNE y dar el seguimiento correspondiente, de
conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la promocién y operacién de ta
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social’ y el “Manual de
promocion y operacién de Contraloria Social en Programas Federales’, emitidos por la
Secretaria de la Funcion Publica (SFP), asi como en la Guia Operativa, el Esquema de
Contraloria Social y el Programa Anual de Trabajo, que la Direccion General de Fomento\
de la Empleabilidad de la “STPS” proporcionara en su oportunidad al SNE Yucatan.
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10.

11.

Instrumentar acciones de Contraioria Social, de Blindaje Electoral, asi como mecanismos
que contribuyan a mejorar el control, eficiencia, transparencia y honestidad de las
acciones que se desarrollan en el marco de los programas y actividades del SNE.

Verificar que se apliquen las medidas preventivas y correctivas para el mejoramiento y
transparencia de los programas y actividades del SNE, que definan la “STPS”, la SFP, el
organismo financiero internacional que corresponda y el érgano estatal de control.

B) Para la operacién del SNE Yucatan:

1.

Otorgar los apoyos en infraestructura (equipamiento, adecuacion de oficinas, etc.) vy
recursos humanos que sean necesarios para mejorar la operacion del SNE Yucatan, a
efecto de que éste pueda brindar una atencion de calidad a su poblacién objetivo.

Promover la profesionalizacién del personal que integra el SNE Yucatan.

Atender los criterios especificos que se difundan en materia de organizacién de archivos
transformen en el marce de los programas y actividades del SNE, con excepcién de
aquéllos que por el origen de los recursos correspondan a la normatividad estatal.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA “STPS”. L.a “STPS”, por medio de la CGSNE, se obliga
a lo siguiente:

A)

7o

Para la instrumentacién de los programas y actividades del SNE en el Estado de
Yucatan:

Difundir las Reglas de Operacion del PAE; los lineamientos de los programas, y los
manuales\y procedimientos que emita la propia “STPS”, por conducto de la CGSNE,
necesarios para la instrumentacion de los servicios de informacion, vinculacion directa y
apoyo a la vinculacién laboral del SNE, asi como proporcionar el recurso presupuestal
para la instrumentacion de tales programas y servicios, previsto en la clausula Quinta del
presente instrumento.

Entregar al SNE Yucatdn, los lLineamientos y Metodologia para el desarrollo del Proyecto
Anual de Planeacion de Actividades del SNE.

Verificar que los programas y actividades que ejecuta el SNE Yucatan, cumplan con las
disposiciones que para tal efecto emita la propia “STPS” a través de la CGSNE (Reglas,
lineamientos y manuales) y la normatividad federal aplicable.

Con el auxilio del SNE Yucatan, ejercer las facultades en materia de agencias de
colocacion de trabajadores que se prevén en el Reglamento de Agencias de Colocacion
de Trabajadores y en el Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos de
operacion y los formatos para la realizacion de los tramites administrativos a que se
refiere el citado crdenamiento reglamentario.

Dar acceso al SNE Yucatan, a los sistemas informaticos para el desarrclio de las
acciones operativas y administrativas del PAE y demas programas y actividades del SNE.

Contratar un seguro de accidentes a los beneficiarios del Subprograma Bécate, previsto
en las Reglas de Operacion del PAE.

e
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B)

Brindar asesoria y asistencia técnica al personal del SNE Yucatan para el desarrollo de
los Subprogramas del PAE; para las acciones de planeacién, informacién, vinculacion
directa y apoyo a la vincuiacion faboral del SNE; para el ejercicio de ios recursos, asi
como para el seguimiento, control y evaluacién.

Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen en el seno del CECE, el CEDISP u otro
Consejo o Comité Ciudadano estatal en el que participe la Delegacion Federal del
Trabajo en la entidad federativa, respecto a la operacion del SNE Yucatan.

Para la operacion def SNE Yucatan:

Impulsar el desarrollo organizacional del SNE Yucatan mediante el disefio y promocion
de una estructura tipo. -

Apoyar el desarrollo del Sistema de Capacitacion del Servicio Nacional de Empleo
(SICSNE) para elevar los conocimientos del personal directivo, técnico y operativo del
SNE Yucatan.

En su caso, ceder los derechos de uso al SNE Yucatan de equipo de cdmputo, conforme
a las posibilidades presupuestales y en los términos y condiciones que establezca la
“STPS”, con la finalidad de fomentar el desarrollo de las acciones y el cumplimiento de
las obligaciones referidas en el presente Convenio de Coordinacion. Lo anterior, al
amparo del contrato de cesion de derechos de uso celebrado entre la “STPS” y la
“SECRETARIA”.

Proveer, en su caso, a las oficinas del SNE Yucatan reconocidas por la “STPS”,
conforme a las posibilidades presupuestales y en los términos y condiciones que
establezca esta Ultima, de los enlaces digitales necesarios para proporcionarles los
servicios de Internet, correo electrénico y comunicacion telefonica de la red de voz y
datos de la “STPS”.

Promover que fa aplicacion y ejercicio de los recursps destinados a los programas y
demas actividades del SNE Yucatan, cumplan con los Procedimientos para Administrar el
Presupuesto del Servicio Nacional de Empleo y la demas normatividad federal aplicable.

Difundir los Criterios para ia Organizacion, Conservacion y Baja definitiva de fa
documentacion de los programas y actividades del SNE.

Brindar asesoria y asistencia técnica al personal del SNE Yucatan para fa organizacion y
control def acervo documental que se genere en el marco de los programas y actividades
del SNE. :

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA” se obliga a lo
siguiente;

A)

Para la instrumentacion de los prbgramas y actividades del SNE en el Estado de
Yucatan:

Operar el PAE conforme a las Reglas de Operacién del mismo, e instrumentar los
servicios de informacién, vinculacién directa, movilidad laboral y apoyo a la vinculacion
laboral del SNE, asi como los programas que, en su caso, establezca la “STPS”, con
base en los manuales y lineamientos que para el efecto emita, por conducto de la
CGSNE.

Realizar un seguimiento permanente del comportamiento del mercado de trabajo de lal

entidad federativa.
— rd
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3. Elaborar un Proyecto Anual de Planeacion de Actividades del SNE Yucatan, con base en
los Lineamientos y Metodologia que para este proposito emita la “STPS”, por conducto
de la CGSNE.

4. Por conducto del SNE Yucatan, auxiliar a la “STPS” en el gjercicio de las facultades en
materia de agencias de colocacién de trabajadaores que se prevén en el Reglamento de
Agencias de Colocacién de Trabajadores, y el Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos de operacion y los formatos para la realizacion de los tramites
administrativos a que se refiere el citado ordenamiento reglamentario, y fortalecer Ia
coordinacion entre las agencias de colocacion y bolsas de trabajo (publicas y privadas) y
de éstas con las areas de reclutamiento y seleccién de las empresas que integran el
aparato productivo.

5. Aplicar los recursos federales a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién,
Unica y exclusivamente para el cumplimiento de las obligaciones que se mencionan en el
mismo, con estricto apego a la normatividad federal aplicable y a ios Procedimientos para
Administrar el Presupuesto del Servicio Nacional de Emplec que emita la “STPS”, por
conducto de la CGSNE.

6. Ejecutar las lineas generales de accion del SNE Yucatan acordadas en el seno del
CECE, el CEDISP u otro Consejo o Comité Ciudadano estatal en el que participe la
Delegacion Federal del Trabajo en la entidad federativa.

7. Operar el Sistema de Informacion del PAE en ambiente WEB (SISPAEW) como
herramienta para el registrc de acciones de los programas del SNE, asi como para la
solicitud de recursos; la comprobacion y cierre de ejercicio; la impresion de relaciones de
pago y de apoyo; la generacion de informes periodicos y, preferentemente, para fa
dispersion de recursos y, en su caso, para la emision de cheques y de credenciales de
los beneficiarios de los Subprogramas del PAE en los que aplique.

8.  Mantener permanentemente informada a [a CGSNE, sobre la situacién que guardan las
observaciones derivadas de tas auditorias que los diferentes drganos de seguimiento y
control practiguen al SNE Yucatan.

—

9.  Desarrollar, por conducto del SNE Yucatan, las acciones de Contraloria Social gue se
especifiquen en los “Lineamientos para la promocién y operacién de la Contraloria Social

en los programas federales de desarrolio social’, emitidos por la SFP y publicades en el
Diario Oficial de la Federacidn el 11 de abril de 2008, asi como en el Esquema de
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Contraloria Social, en la Guia Operativa y en el Programa Anual de Trabajo, que la
Direccion General de Fomento de la Empleabilidad de la “STPS” proporcionara, en su
oportunidad, al SNE Yucatan.

10. Participar en la constitucion de Comités de Contraloria Social y expedir la constancia de
registro correspondiente en las modalidades que apliquen del Subprograma Bécate del
PAE y reportar a fa Direccion General de Fomento de la Empleabilidad de la “STPS” la .
instalacion y los resultados de la operacidn de dichos Comités, conforme a lo establecido
en los “Lineamientos para la promocion y operacién de la Contraloria Secial en los
programas federales de desarrollo social’.

11.  Apoyar al SNE Yucatan con recursos presupuestarios para la realizacién sistematica de
campafias de difusion de los programas a su cargo, de Contraloria Social y demas
mecanismos de participacién social en el control del PAE. Las camparias de difusion
deberan desarrollarse coordinadamente con las acciones que sobre esa materia realiza la
“STPS” y atendiendo a lo establecido en el Manual de Identidad Institucicnal del
Gobierno Federal 2006-2012, el Manua! de Identidad Grafica del Servicio Nacional de

mpleo y el Decalogo de Identidad de! Servicio Nacional de Empleo. s
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12.

B)

Con la asesoria de la “STPS”, especificamente de la Direccién General de Fomento de
la Empleabilidad, realizar la difusion que corresponda en materia de Blindaje Electoral,
por conducto del encargado de las acciones de Supervisién y Contraloria Social del SNE
Yucatan.

Para [a operacion del SNE Yucatan:

Establecer y/o conservar, conforme al marco juridico del Gobierno del Estado de
Yucatan, la estructura y funcionamiento del SNE Yucatan, como un servicio de orden
publico y parte del SNE, que permita el eficaz desempefio de sus funciones,
considerando la estructura organizacional propuesta por la “STPS” en los lineamientos
que al efecto emita la CGSNE.

Designar y mantener a un servidor publico de tiempo completo como responsable de la
conduccion y funcionamiento del SNE Yucatan, con cargo al presupuesto estatal, que
tenga una jerarquia minima de Director General o su equivalente. La persona que ocupe
el cargo de responsable del SNE Yucatan, debera contar con una trayectoria reconocida
plblicamente de honradez v eficiencia en el desempefio de sus funciones, empleos,
cargos y comisiones en el sector publico, y contar con el visto bueno de la “STPS”, por
conducto de la CGSNE.

Adoptar en todos los ambitos de accion del SNE Yucatan la imagen que establece el
Manual de |dentidad Gréfica del Servicio Nacional de Emplec y el Decalogo de Identidad
del Servicio Nacional de Empleo, con el objeto de que a nivel nacional haya uniformidad
en la identidad del SNE. Para su conocimiento y debida observancia, el Manual de
Identidad Gréafica del Servicio Nacional de Empleo esta disponible en la liga de Internet:
http://172.16.118.50/ y el Decélogo de Identidad del Servicio Nacional de Empleo se
adjunta al presente Convenio de Coordinacion como Anexo 1.

Con recursos propios, contratar personal secretarial, administrativo, técnico, operativo u
ofro que labore exclusivamente en el SNE Yucatdn, de acuerdo con la estrdctura
organizacional propuesta por la “STPS”, por conducto de la CGSNE. La plantilla de
personal del SNE Yucatan que se cubra con recursos estatales debe ser, cuando menos,
igual al nimero de asesores que se contraten y paguen con recursos de asignacion
federal.

Con recursos que ie asigne la “STPS”, contratar asesores para ser adscritos
exclusivamente y de tiempo completo al SNE Yucatan, considerando las disposiciones
que se establezcan en los “Criterios para la administracién del personal adscrito al
Servicio Nacional de Empleo de las Entidades Federativas”, que emita la CGSNE con
base en la normatividad federal aplicable en la materia. Tales contrataciones se
realizaran con el tipo de contrato y condiciones que la “SECRETARIA” determine y las
obligaciones que adquiera seran responsabilidad de esta Gltima. La contratacion del
Analista en Supervisién de Seguimiento a la Colocacién, adscrito a la Coordinacién de
Supervision, Contraloria Social y Asesoria Juridica, debera realizarse con base en la
terna de candidatos que el titular de la Delegacion Federal del Trabajo en la entidad
federativa presente al SNE Yucatan.

En la medida de sus posibilidades, proporcionar servicio medico al personal del SNE
Yucatan que sea remunerado con recursos de asignacion federal, mediante los sistemas
e institucion que determine Ja “SECRETARIA”. {

Enviar a la “STPS”, en los primeros diez dias habiles de los meses de enero y julio de
2011, la plantilla actualizada del personal contratade por la “SECRETARIA” para laborar
en el SNE Yucatan, tanto del que se remunera con recurses de asignacion federal, como
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del que se pague con presupuesto estatal y municipal, e informar las altas y bajas en
cuanto éstas se lleven a cabo, con apego a los “Criterios para la administracion def
personal adscrito al Servicio Nacional de Empleo de las Entidades Federativas” que emite
la CGSNE.

8.  Operar el SICSNE de acuerdo con los criterios establecidos por la “STPS”, por conducto
de la CGSNE, con el propdsito de profesionalizar al personal adscrito al SNE Yucatan
para el mejor desempefic de sus funciones. La contratacién de cursos de capacitacion en
el marco del SICSNE, se debe llevar a cabo observando las dispesiciones previstas en la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento.

9. Cuando los beneficiarios del Subprograma Bécate del PAE, cubiertos por el seguro de
accidentes personales contratado por la “STPS”, sufran un siniestro y no cuenten con
recursos para sufragar los gastos meédicos y la compra de medicamentos, aparatos
ortopédicos u ofros, que se deriven de ese siniestro, financiar dichos gastos, con recursos
de la “SECRETARIA”, en tanto se gestionan los reembolsos correspondientes ante la
compaiiia aseguradora. Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales seran
cubierias directamente por dicha compafiia.

10. Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo del SNE Yucatan, con las dimensiones
y condiciones necesarias para que esa instancia estatal desarrolle eficientemente las
actividades que tiene encomendadas, incluyendo espacios para el resguardo del archivo
de concentracion y de ser necesario, por su volumen, &i archivo de tramite.

11. Asignar para uso exclusivo del SNE Yucatan, mobiliario y equipo y los insumos
necesarios para su adecuado funcionamiento.

12.  Asignar recursos para uso exclusivo del SNE Yucatan en rubros asociados a la operacion
del mismo, tales como viticos y pasajes, servicio telefénico, dotacion de combustible,
renta de edificios, papeleria, luz, teléfono, material de consumo informatico,
fortalecimiento para lineas telefonicas y conectividad de Kioscos, gastos para el Sistema
Estatal de Empleo y para las Reuniones del Comite Estatal de Capacitacion y Empleo,
comisiones bancarias, entre otros conceptos. Los recursos que la “SECRETARIA”
asigne al SNE Yucatan para viaticos y pasajes, son adicionales a los que le proporcicne
{a “STPS” en esos rubros.

13. Afender puntualmente las indicaciones que reciba de la CGSNE para la eficaz utilizacion
de los bienes que la “STPS” haya otorgado al SNE Yucatan, y en caso de que llegara a
presentarse algun hecho o circunstancia que pueda traducirse en dafio, deterioro o
pérdida de éstos, realizar ante la autoridad competente .las acciones legales que
correspondan y responder en fos términos establecidos en los instrumentos juridicos que
se hayan suscrito para formalizar [a entrega-recepcion de dichos bienes. Los bienes
mencionados estardn bajo la custedia de la “SECRETARIA” y deben ser utilizados
exclusivamente para la operacion de los programas y actividades del SNE.

14. Proporcionar de manera continua mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos
que la “STPS” haya entregado en comodato al SNE Yucatan, asi como contratar el
aseguramiento de dichos bienes, designando a ia Tesorena de la Federacion como
beneficiaria en caso de siniestro.

15.  Utilizar, en su caso, hasta un 30% de los recursos que la “SECRETARIA” se obliga a
aportar anualmente en la modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal” para adecuar la
capacidad de operacion del SNE Yucatan en funcién de la complementariedad de la
inversion destinada a la atencion de la poblacién, de conformidad con lo indicado en la

fdusula Sexta del presente Convenio de Coordinacién.
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16. Promover la celebracidn de convenios con las autoridades municipales para el
establecimiento del Servicio Municipal de Empleo, en su ambito jurisdiccional, y para
fortalecer las unidades municipales de empleo ya existentes, a fin de asegurar el
posicionamiento del SNE Yucatan en la operacion de los mercados de trabajo.

17.  Asignar los recursos necesarios para cubrir las comisiones por el manejo de las cuentas
bancarias que el SNE Yucatan haya contratado para administrar los recursos que le
suministra la “STPS”.

18. Llevar registros de las operaciones con base en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

19. Presentar a la CGSNE, a mas tardar el dltimo dia habil del mes de diciembre de 2011, el

" cierre de ejercicio presupuestal de los Subprogramas del Programa de Apoyo al Empleo,

asi como de otros programas que, en su caso, la “STPS” implemente y de los subsidios

de apoyo inherentes a éstos a efecto de que la misma pueda integrar y entregar a la

Direccion General de Programacion y Presupuesto de la “STPS” en tiempo y forma, los

datos del Cierre de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal. Lo anterior en apego a los
Procedimientos para Administrar el Presupuesto del Servicio Nacional de Empleo.

20. Enviar a la “STPS” los formatos que concentran el registro de los gastos realizados y los
montos no ejercidos debidamente requisitados por el SNE Yucatan en un plazo no mayor
a 30 dias naturales posteriores a la fecha en que los recursos fueron depositados en la
subcuenta receptora de conformidad con los Procedimientos para Administrar el
Presupuesto del Servicio Nacional de Empleo que emita la “STPS”, por conducto de la
CGSNE.

21. Presentar a la CGSNE, durante los primeros quince dias del mes de diciembre de 2011,
el formato de Inventario del Archivo de Tramite generado durante el afio, a efecto de que
la misma pueda integrarlo y entregarlo a la Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios Generales de la “STPS” en tiempo y forma. Igualmente, cuando sea requerido
por la CGSNE entregar los reportes y controles que se soliciten en materia de Archivo, de
conformidad con las especificaciones y plazos que para tal efecto les difunda la propia
CGSNE.

II.  FINANCIAMIENTO.

QUINTA.- APORTACIONES DE LA “STPS”. Para la ejecucion del PAE y para el
financiamiento de subsidios equivalentes a servicios de apoyo, la “STPS” se compromete a
aportar los recursos que a continuacion se indican:

1. . MONTO.

La “STPS” destina recursos para la entrega de subsidios a la poblacién objetivo en el marco
del PAE, provenientes del Anexo 1, Ramo 14 “Trabajo y Prevision Social’, del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011, por un monto de $7'626,780.14
(SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS
14/100 M.N.), que corresponde a la “Asignacion por Variables® (antes denominada
“Asignacién por Criterios”) y $13'781,202.86 (TRECE MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y UN MiL DOSCIENTOS DOS PESOS 86/100 M.N.) en la modalidad de
“Estimulo a a Aportacion Estatal”.
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Adicionalmente, la “STPS” aportard la cantidad de $7'508,403.66 (SIETE MILLONES
QUINIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS 66/100 M.N.) para el
financiamiento de subsidios equivalentes a servicios de apoyo tales como: la contratacion de
asesores y su actualizacién, acciones de operacién para promover, difundir y concertar, asi
como para dar informacion y llevar el seguimiento, control y evaluacion a nivel local, entre
otros.

Los recursos a los que se refieren los dos parrafos anteriores se deberan destinar,
respectivamente, a Ilos beneficiarios del PAE vy al desarrolle de las acciones, conforme a lo
establecido en las Reglas de Operacion del mismo, en los Procedimientos para Administrar el
Presupuesto del Servicio Nacional de Empleo, y en ios demas manuales y lineamientos
aplicables que la “STPS” emita para el efecto, por conducto de fa CGSNE.

De conformidad con los “Lineamientos que tienen por objeto regular el Sistema de Cuenta
Unica de Tesoreria’, publicades en el Diario Oficial de la Federacion el dia 24 de diciembre de
2008, dichos recursos seran depositados por la Tesoreria de la Federacion en la subcuenta
bancaria receptora R14310STPS SNEYUC1, niimero 175860903 del banco BBVA Bancomer,
Sociedad Andnima, contratada por la “STPS” en el marco del citado Sistema de Cuenta Unica
de Tesoreria (CUT). Con base en los referidos Lineamientos, los recursos seran radicados
directamente al SNE Yucatan y ejercidos por éste, con la vigilancia y bajo la responsabilidad de
la “SECRETARIA”, atendiendo a lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE, los
Procedimientos para Administrar el Presupuesto del Servicio Nacional de Empleo, la
normatividad federal aplicable y, en su caso, los contratos de préstamo celebrados por el
Gobierno Federal con organismos financieros internacionales, por lo que la “SECRETARIA”
serd responsable de la correcta distribucion, manejo y aplicacion de los recursos, sin que por
ello se pierda el caracter federal de los mismos.

2, CALENDARIZACION DE RECURSOS.

El monto total de recursos que la “STPS” asigne al SNE Yucatan para la ejecucién del objeto
del presente Convenio de Coordinacion, sefialado en la presente clausula en el numeral que
antecede, debera ser gjercido conforme al calendario que para el efecto emita la CGSNE.

3. AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO.

Para lograr el mayor nivel de aprovechamiento de los recursos, a partir del segundo trimestre
del ario, la “STPS” podra iniciar el monitorec del ejercicio de cada SNE a fin de determinar los
ajustes presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles en el
calendario, de aquellos SNE que nc los hubieran ejercido a la fecha de corte, hacia aquellos
con mayor ritmo de gasto en la ejecucion de los Subprogramas del PAE y conceptos de gasto,
para evitar recortes presupuestarios.

Ahora bien, si ia “STPS” no realizara la aportacion de recursos a la que se comprometa
anualmente en la modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal’, debido a recortes de su
presupuesto, la aportacién de la “SECRETARIA” en tal modalidad, podra ajustarse
proporcionalmente a la reduccion presupuestal federal que hubiere.

4. DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.

Los recursos a que se refiere el primero y segundo parrafos del numeral 1 de esta Clausula
deberan ser destinados al financiamientc del PAE, asi como a otros programas que, en su
s0, la “STPS” implemente y a los subsidios de apoyo inherentes a ésios, en términosﬁJQ
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dispuesto en este instrumento y seran aplicados conforme a lo establecido en las Reglas de
Operacion a que se refiere el Antecedente VIl de este Convenio, en los Procedimientos para
Administrar el Presupuesto del Servicio Nacional de Empleo, y en los demas manuales y
lineamientos aplicables que la “STPS” emita para el efecto, por conducto de la CGSNE.

Los recursos de subsidios equivalentes a los servicios de apoyo, a los que se hace referencia
en el segundo parrafo del numeral 1 de esta clausula, deberan ser ejercidos por el SNE
Yucatan sujetandose a los montos, conceptos y modalidades que defina la “STPS” mediante
comunicados oficiales, entre los que podran encontrarse de manera enunciativa, mas no
limitativa ni obligatoria los rubros siguientes:

1. Contratacién de asesores

2. Sistema de Capacitacion del Servicio Nacional de Empleo (SICSNE)

3. Viaticos y Pasajes

4. Acciones de Difusion

5. Impresion del Periédico de Ofertas de Empleo

6. Revista Informativa

7. Contraloria Social

8. Ferias de Empleo

9. Oftros conceptos que expresamente autorice la “STPS” por conducto de la CGSNE
conforme a ia normatividad aplicable.

5.- REINTEGRO DE RECURSOS.

Par ||Irnn|irinian'tc a s Faderal de Presunuesto y
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Responsabilidad Hacendaria, las “PARTES” acuerdan que los saldos de los recursos
federales disponibles en las subcuentas bancarias receptora R14310STPS SNEYUC1, numero
175860903, y operativas R14310STPS SNEYUC2, R14310STPS SNEYUC3 y R14310STPS
SNEYUC4, nimeros 176489567, 176490107 y 176490840, respectivamente, del banco BBVA
Bancomer, Sociedad Anénima, contratadas por la “STPS” y bajo la responsabilidad del SNE
Yucatan para administrar los recursos que le son suministrados por la “STPS”, que no se
encuentren devengados al 31 de diciembre de 2011, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio. El incumplimiento
de la concentracion oportuna a que se refiere dicho precepto legal, por parte del SNE Yucatan,
daré lugar a que la Tesoreria de la Federacion determine el perjuicio gue se ocasione aI Erario
Federal, de conformidad con las disposiciones aplicables.

SEXTA.- APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucion del PAE y para la
operacion y fortalecimiento del SNE Yucatan, la “SECRETARIA” se compromete a aportar los
\ recursos que a continuacion se indican: (
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1. MONTO.

De conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE, la “SECRETARIA” se
obliga a aportar recursos propios cuyo importe debera representar al menos el 20%
($5'783,277.33 -CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 33/100 M.N.-) del total del presupuesto anual
que le asigne la “STPS” para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Convenio, recursos que deberan utilizarse para establecer y/o mantener la infraestructura
necesaria para la operacion del SNE Yucatan, los cuales se destinaran a gastos de operacién y
equipamiento de las oficinas del SNE Yucatan (sueldos y salarios del personal, materiales y
suministros, viaticos y pasajes arrendamiento de inmuebles, lineas telefonicas, comisiones
bancarias, mobiliario y equipo, entre otros conceptos que la “SECRETARIA” considere
necesarios para el mejor funcionamiento del SNE Yucatan).

Como participacion dentro de la modalidad denominada “Estimulo a la Aportacién Estatal’, la
“SECRETARIA” se obliga a aportar la cantidad de $7'973,839.81 (SIETE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y NUEVE PESOS 91/100
M.N.), misma que podra tener aplicacién en dos vertientes: la primera, cuando menos por el
70% de la cantidad sefialada, para entrega de subsidios a la poblacion en estricto apego a lo
establecido en las Reglas de Operacién del PAE, asi como en los manuales y/o lineamientos
que la “SECRETARIA” emita por conducto de la CGSNE, y la segunda, hasta por un 30% del
monto referido, para adecuar la capacidad de cperacion del SNE Yucatan, en conceptos tales
como: |a adquisicion y/o contratacion de los elementos necesarios para fortalecer las areas de
vinculacion laboral y, en su caso, movilidad laboral (incluye compra o renta de equipos para la
modernizacion de los procesos, contratacion de lineas telefonicas, oficinas y personal para
bolsa de trabajo, concertacion empresarial y movilidad laboral); adquisicién de mobiliario,
vehiculos y remodelacion de oficinas del SNE Yucatan, asi como en conceptos de gasto
asociados a la consecucién de metas; ferias de empleo, acciones de difusion, periédico de
ofertas de empleo, revista informativa, material de consumo informatico, viaticos y pasajes, en
su caso, estimulo al personal del SNE Yucatan por haber obtenido uno de los diez primeros
lugares en la evaluacion del SNE de 2010, y otros conceptos que el SNE Yucatan requiera,
siempre que manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad a la CGSNE, que dichos
conceptos no se oponen a la normatividad local aplicable y se apegan a criterios de
racionalidad y austeridad. La CGSNE podra emitir en todo momento su negativa en caso de
que considere que los conceptos no se apegan a los criterios sefialados y, en este escenario,
la erogacion no serd reconocida conforme a lo establecido en este parrafo.

2. CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS DE LA “SECRETARIA”.

La “SECRETARIA” se obliga a ejercer los recursos que comprometa en la modalidad de
“Estimulo a la Aportacion Estatal” en los tiempos sefialados en el calendario contenido en el
oficio nimero 310/26-01-11/0092, suscrito por el Coordinador General del Servicio Nacional de
Empleo, mismo que manifiesta ta “SECRETARIA” le fue debidamente comunicado, y que a
continuacion se explicita:

a) El destinado para apoyos directos en los Subprogramas del PAE:
v" Primer trimestre: como minimo, el 30% de lo acordado
v Segundo.trimestre: como minimo, el 80% de lo acordado
v" 30 de agosto: el 100% de lo acordado

,/"'\/
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b) El monto gue se destine para fortalecimiento del SNE:
v" Primer trimestre: como minimo, el 40% de lo acordado
v" Segundo trimestre: como minimao, el 80% de lo acordado
v 30 de noviembre: ejercer el 100% de lo acardado

Las cantidades de recursos que la “SECRETARIA” aporta en el contexto de la modalidad
“Estimulo a la Aportacion Estatal” para la ejecucion del PAE, no se incluyen en el Acuerdo
mediante el cual se da a conocer el monto de recursos asignado y la distribucion de la
poblacién objetivo por entidad federativa para el Programa de Apoyo al Empleo, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 28 de febrero de 2011, en razén de que, conforme a la
normatividad federal vigente en ia materia, en éste solo se considera el aporte federal. No
obstante, los logros alcanzados con la aportacion de las “PARTES”, seran contabilizades
como resultados del SNE en su conjunto.

3. AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO.

Sila “SECRETARIA" no ejerciera los recursos que comprometa en la modalidad “Estimuio a la
Aportacién Estatal” en los plazos especificados en el oficio nimero 310/26-01-11/0092, la
“STPS” le retirara proporcionalmente los recursos que le haya asignado en tal modalidad y
procedera a redistribuirlos entre las entidades federativas que muestren un adecuado ritmo de
gasto en la ejecucion del PAE.

4. DESTINO DE LOS RECURSOS.

Los recursos que aporte la “SECRETARIA” deberan ser aplicados conforme a lo indicado en
el numeral 1 de la presente cldusula.

5. COMPROBACION DE GASTOS.

Los gastos que la “SECRETARIA” realice en los conceptos sefialados en el numeral 1 de la
presente clausula, seran reconocidos por la “STPS” como aportaciones en la modalidad
“Estimulo a la Aportacion Estatal” contra la presentacion oficial de documentos que amparen
las erogaciones realizadas en materia de entrega de subsidios a la poblacion, y tratandose de
adquisicion de bienes o servicios, ias comprobaciones de gasto correspondientes (contratos del
personal y copias de facturas) en cuanto finalicen los procesos de contratacion de los mismos.
En el caso de la adquisicion de bienes y contratacion de obra, el SNE Yucatan debera
presentar, respectivamente, un listado de los bienes adquiridos y copia del plano arquitectonico
de la obra de remodelacidn realizada. El listado de bienes adquiridos debera contener, para

cada uno de éstos, la siguiente informacion:

» Especificacién técnica, nimero de serie, nimero de identificacidn para resguardo y precio
con IVA incluido.

¢ Unidad y area especifica del SNE Yucatan en la que serd aprovechado (en el caso de
vehiculos, habra de indicarse en qué actividades seran utilizados).

+ Nombre de la persona del SNE Yucatan que los tendré bajo su resguardo.
Para el ejercicio de estos recursos la “SECRETARIA” deberd apegarse estrictamente a la

normatividad estatal vigente en las materias que correspondan (contratacion de servicios,
\adquisicion de bienes y/o contratacion de obra).

\
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lil. DISPOSICIONES COMUNES

SEPTIMA.- GRATUIDAD DE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL SNE. Los programas
y actividades del SNE son gratuitos, por lo que ta “SECRETARIA”, no podré cobrar cantidad
alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los beneficiarios alguna obligacion o la
realizacion de servicios personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral o
politico.

OCTAVA.- INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR Y CAUSAS DE
RESCISION.

1. Incumplimiento por caso fortuito o fuerza mayor:

En el supuesto de que se presentaran cascs foriuitos o de fuerza mayor que motiven el
incumplimiento de lo pactado en este Convenio, tal circunstancia deberd hacerse del
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conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra parte.
2. Causas de rescision:

El presente Convenio de Coordinacion podra rescindirse por las siguientes causas:

|. Cuando se determine que los recursos presupuestarios se utilizaron con fines
distintos a los previstos en el presente instrumento, o

[Il. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio.

Los actos u omisiones que impliquen el incumplimiento de las obligaciones pactadas en
el presente Convenio, seran sancionados de conformidad con lo previsto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y demas disposiciones
aplicabies en términos del Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Se sancionara en los términos de las disposiciones aplicables a los servidores publicos
que incurran en alguno de ios siguientes supuestos:

« Causen dafio o perjuicio a la Hacienda Plblica Federal, incluyendo Ios recursos que
administran los Poderes, o al patrimonio de cualquier ente auténomo o entidad,

e No cumplan con las disposiciones generales en materia de programacion,
presupuestacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto publico federal establecidas
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) vy su
Reglamento, asi como en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011;

¢ No lleven los registros presupuestarios y contables en la forma y terminos que
establece la LFPRH, con informacién confiable y veraz;

|

o Cuando por razén de la naturaleza de sus funciones tengan conocimiento de que
puede resultar dafiada la Hacienda Publica Federal o el patrimonio de cualquier ente
auténomo o entidad y, estando dentro de sus atribuciones, no lo eviten © no lo
informen a su superior jerarquico;

» Distraigan de su objeto dinero o valores, para usos propios o ajenos, si por razon de
sus funciones los hubieren recibido en administracion, deposito o por otra causa;
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« Incumplan con la obligacion de proporcionar en fiempo y forma la informacion
requerida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la SFP, en el
ambito de sus respectivas competencias;

+ Incumplan con !a obligacion de proporcionar informacion al Congreso de la Unidn en
los términos de la LFPRH y demas disposicicnes aplicables;

+ Realicen acciones u omisiones que impidan el ejercicio eficiente, eficaz y oportuno
de los recursos y el logro de los objetivos y metas anuales de ias dependencias,
unidades responsables y programas;

¢ Realicen acciones u omisiones que deliberadamente generen subejercicios por un
incumplimiento de ios objetivos y metas anuales en sus presupuestos, €

o Infrinjan las disposiciones generales que emitan la SHCP y la SFP y la Auditoria
Superior de la Federacion, en el ambito de sus respectivas atribuciones. '

Los servidores publicos y las personas fisicas 0 morales que causen dafo o perjuicio
estimable en dinero a la Hacienda Publica Federal o al patrimonio de cualquier ente
auténomo o entidad, incluyendo en su caso, los beneficios obienidos indebidamente por
actos U omisiones que les sean imputables, o por incumplimiento de obligaciones
derivadas de la LFPRH, seran responsables del pago de la indemnizacion
correspondiente, en los términos de las disposiciones generales aplicables.

Las responsabilidades se fincaran en primer término a quienes directamente hayan
gjecutado los actos o incurran en las omisiones que las originaron y, subsidiariamente, a
los que por la naturaleza de sus funciones, hayan omitido la revisidn o autorizado tales
actos por causas que impliquen dolo, culpa o negligencia por parte de los mismos.

Seran responsables solidarios con los servidores publicos respectivos, las personas
\ fisicas o morales privadas en los casos en que\hayan participado y originen una
responsabilidad.

Las sanciones e indemnizaciones que se determinen conforme a las disposiciones de la
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LFPRH tendrén el caracter de créditos fiscales y se fijardn en cantidad liquida

sujetandose al procedimiento de ejecucion que establece la legislacion apiicable.

Los ejecutores de gasto informaran a la autoridad competente cuando las infracciones a
fa LFPRH impliquen la comisién de una conducta sancionada en los términos de la
legislacion penal.

Las sanciones & indemnizaciones referidas se impondran y exigirdn con independencia
de las responsabilidades de caracter politico, penal, administrativo o civil que, en su caso,
lleguen a determinarse por las autoridades competentes.

NOVENA.- SEGUIMIENTO. Con el objeto de asegurar la aplicacién y efectividad del presente
instrumento, la “STPS”, a través de la CGSNE, y la “SECRETARIA” seran responsables de
que se revise periddicamente su contenido, asi como de adoptar las medidas necesarias para
establecer el enlace y la comunicacién requerida para dar el debido seguimiento a las
responsabilidades adquiridas. {
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DECIMA.- FISCALIZACION Y CONTROL.

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “STPS" por conducto de la Direccien General de
Fomento de la Empleabilidad, supervisara la operacidon del SNE Yucatan, asi como el
debido cumplimienio de lo establecido en el prasente Convenio de Coordinacion, las
Reglas de Operacién del PAE, y demas manuales y lineamientos aplicables, y solicitara a
la “SECRETARIA” la informacion que considere necesaria para tal efecio. Asimismo, la
“STPS”, por conducto de la CGSNE, debera coadyuvar con la SHCP y la SFP en la
aplicacion de medidas preventivas y/o correctivas en caso de detectarse incumplimiento
en el usc de los recursos sumiristrados.

2.  La "“STPS”, por conducto de la CGSNE, tiene la facultad de suspender temporal o
indefinidamente y, en su caso, solicitar la devolucién de los recurses financieros, si se
detectan irregularidades en la utilizacion de los mismos o se incurre en violaciones a la
normatividad aplicable, independientemente de las medidas correctivas y preventivas
propuestas por las instancias de control, vigilancia y supervision facuitadas para ello.
Adicionalmente, la SFP puede proponer la suspension o cancelacidn de los recursos
mencionados en el numeral 1 de la clausula Quinta del presente Convenio, tomando
como base los resultados de las auditorias, verificaciones o investigacicnes que esa
dependencia realice, por conducte de la Unidad de Qperacién Regional y Contraloria
Social.

3. las aceciones de inspeccion, control, vigilancia y evaluacion de los recurses derivadas dei
presente Convenic de Coordinacion corresponden a ta SHCP, a la S8FP, por conducto de
ta Unidad de Cperacidon Regional y Contraloria Social, y a la Auditoria Superior de la
Federacién, conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la
Federacion y demas disposiciones aplicables, sin perjuicio de las acciones de vigilancia,
control y evaluacian que realice el érgano estatal de control, de manera directa o en
coordinacion con la SFP. 5

4. Con independencia de lo indicade en el numeral anterior, la SFP, en cumplimiento de las
atribuciones que le otorga la Ley Organica de la Administracién Poblica Federal, podra
designar a un despacho de auditores independientes para el analisis de las operaciones
derivadas del presente instrumento, en coordinacion con [a “STPS” y en apego a los
compromisos establecidos en los Memorandum de Entendimiento Técnico Sobre
Arreglos de Auditoria de las Operaciones Financiadas, suscritos entre el Gobierno
Federal y organismos financieros internacienales.

5. Las “PARTES” convienen en que la SFP puede verificar en cualguier momento el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de ia “SECRETARIA”, en ios téerminos del
presente instrumento y estaran sujetas para efecios de audiforia, contral y seguimiento
de los recursos materia de este documento, a lo dispuesto en las Reglas de Operacién
del PAE y la normatividad aplicable. '

6. La “STPS", por cenducto de la CGSNE y de la Direccion General de Fomento de la
Empieabilidad, en coordinacién con el organismo financiere internacional gue
corresponda y Nacional Financiera, 8. N. C., podran efectuar en el SNE Yucatan
revisiones expost al desembolso de los recursos ejercidos en las acciones cofinanciadas
con crédito externn.

UNDECIMA.- RELACION LABORAL. Las “PARTES” convienen gue |a relacion laboral se
mantendra en todas los cases entre 1a parte contratante v su personal respectivo, aln en los
ﬁsos de trabajos realizades en forma conjunta o desariollades en instalaciones © equipo de

—— -
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cualquiera de las mismas, por lo que cada una asumird su responsabilidad con sus
trabajadores y, en ninglin caso, podran ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos,
por lo que las personas que contrate la “SECRETARIA” con recursos de caracter federal, no
podran ser reputadas por ello como trabajadores de la “STPS”.

DUODECIMA.- TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. E! Ejecutivo Federal, por conducto de la
“STPS”, conforme a lo dispuesto en el articulo 30, numeral Ill del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011, y en los articulos 7 y 12 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, hara puablicas las
acciones desarrolladas con los recursos a que se refiere la cldusula Quinta de este Convenio
de Coordinacion, incluyendo sus avances fisicos-financieros. La “SECRETARIA” por su parte,
se obliga a difundir al interior de la entidad federativa dicha informacion.

DECIMATERCERA.- DIFUSION. Las “PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el
articulo 30, numeral Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2011, a que la publicidad que adquieran para la difusion de los programas y
actividades del SNE incluya, claramente visible y/o audible, la siguiente leyenda: “Este
programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa’.

DECIMACUARTA.- VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion estara vigente durante
el ejercicio fiscal 2011 y estara vigente en los ejercicios subsecuentes, siempre que no se
oponga a lo previsto en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal correspondiente y hasta en tanto se suscriba un nuevo Convenio de
Coordinacién.

DECIMAQUINTA.- TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las “PARTES” podra dar por
terminado de manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicado
a la otra con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos
la terminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a
ellas como a terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas.

DECIMASEXTA.- INTERPRETACION. Las “PARTES” manifiestan su conformidad para que,
en caso de duda sobre la interpretacién de este Convenio de Coordinacion, se observe lo
previsto en la Ley de Planeacion; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
y su Reglamento; el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011; las
Reglas de Operacién del PAE; los lineamientos y manuales que emita la “STPS” para la
ejecucion de otros programas y actividades del SNE, y demas disposiciones juridicas, como
son las aplicables en materia.de subsidios que otorga el Ejecutivo Federal a la poblacion por
medio de los gobiernos de las entidades federativas.

s “PARTES” acuerdan que el presente instrumento juridico debe guardar absoluta
congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y la Ley de Planeacién, por lo que
de existir alguna diferencia o contradiccion con el primero, prevaleceran estos dos ultimos
ordenamientos.

!
DECIMASEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las “PARTES” convienen en que el
presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de

Q)inién respecto a la formalizacion, interpretacion y/o cumplimiento sera resuelta de comun
- Y
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acuerdo, sin perjuicio de la competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacién, en
términos de lo dispuesto por el articulo 104, fraccion HI de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

DECIMAOCTAVA.- PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la
Ley de Planeacion, las “PARTES” convienen en que el presente documento sea publicado en
el Diario Oficial de la Federacion y en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.

Enteradas las “PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio de
Coordinacion, lo firman de conformidad en seis tantos, en la Ciudad de Mérida, Estado de
Yucatan alos 15 dias del mes de abril  de 2011.

POR LA “STPS” POR LA “SECRETARIA”

T ——
JAIME DOMINGS LOPEZ BUITRPN ﬁgEL ANGEL RUBIO ZALDIVAR
SUBSECRETARI SECRETARlO DEL TRABAJO Y
PRODUCTIVIDAD LABORA PREVISION SOCIAL Y TITULAR DE LA

DIRECCION DEL SERVICIO NACIONAL DE
EMPLEO, YUCATAN

ALEJANDRO RAZO CORONA
COORDINADOR GENERAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL Y, POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNC
DEL ESTADO DE YUCATAN, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DE ESA ENTIDAD FEDERATIVA, SUSCRITO EN LA CIUDAD DE MERIDA EL DIA
15 DELMESDE ABRIL DE 2011.
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ANEXO 1

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO,
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A

TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, Y
POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE YUCATAN, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DE ESA ENTIDAD FEDERATIVA

Introduccion

El Servicio Nacional de Empleo constituye la conjuncién de voluntades del Gobierno
Federal y los Gobiernos de las 32 Eniidades Federativas, con la finalidad de promover la
incorporacion al mercado laboral, de la poblacion mexicana en situacion de desempleo v
subempleo; y fortalecer diversas acciones que eleven sus capacidades, habilidades
laborales y su empleabilidad. : :

A nivel mundial, los Servicios Publicos de. Empleo cuentan con una imagen institucional
que representa su personalidad la cual tiene como objetivo primordial que la ciudadania
reconozca cual es su razén de ser. En ese sentido, en México, es importante que el
logotipo del Servicio Nacional de Empleo identifique a las mas de 160 oficinas distribuidas
en toda la Republica y a la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo,tomo
parte de una sola institucion publica cuya labor subyace en el beneficio de las personas
desempleadas y subempleadas de este pais.

El Decélogo de Identidad que a continuacion se presenta, toma en consideracion los
Manuales de Identidad Institucional del Gobierno Federal 2006-2012, de la Estrategia Vivir
Mejor v el de Normas Minimas de Comunicacién Sacial del SNE, con el fin de unificar y,
homologar la imagen institucional integral que facilite la identificacion del Servicio
Nacional de Empleo entre los usuarios de sus programas y servicios,

El Decélogo debera ser observado obligatoriamente por todas las oficinas centrales,
. regionales y médulos que constituyen la red del Servicio Nacional de Empieo.

”

Decalogo del Servicio Nacional de Empl‘eQ ,

1. La mision del Servicio Nacional de Empleo se difundira ampliamente y se colocara
en lugares siempre visibles en todas las Oficinas.

CONTRIBUIR A TRAVES DE SERVICIOS DFE INFORMACION Y ORIENTACION
LABORAL; DE APOYOS ECONCMICOS PARA LA CAPACITACION, EL EMPLEC
Y EL AUTOEMPLED; Y DE ACCIONES DE MOVILIDAD LABORAL: A MEJORAR
LAS OPORTUNIDADES LABORALES DE LA POBLACION DESEMPLEADA Y
SUBEMPLEADA DEL PAIS PARA SU EFECTIVA - INCORPORACION AL

MERCADO LABORAL
NS
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2. Deberan colocarse igualmente‘en'un.ldgar visible y destacado en las Oficinas: -
A. La siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. .

De igual manera, se debera colocar la leyenda mencionada con anterioridad
en todo el material grafico de difusion. '

B. Las direcciones de las paginas Web de las Secretarias del Trabajo y Prevision -
Social, de la Funcion Publica y contraloria estatal correspondiente, del Portal
de empleo, asi como los teléfonos correspondientes.

C. Informacion dirigida al publico en general, sobre los servicios y productos a los
que se tiene acceso. '

3. Todos los cheques y pdlizas de cheques deberan incluir obligatoriamente la
leyenda citada en el punto 2, inciso A asi como cumplir con lo establecido en las
Reglas de Operacion vigentes del Programa de Apoyo al Empleo:

En los cheques, medios de pago, recibos, pblizas y demas documentacion para la
entrega de los apoyos, se debera observar lo siguiente:

I.  La tipografia que se utilice en el nombre, denominacién y otros datos del
fitular de las. cuentas operativas, no deberd exceder el tamario de los
caracteres empleados en el resto del documento, particularmente por lo
que hace a las leyendas de los apartados de “fecha”, “moneda nacional” y
“firma”.

[Il.  Se deberan incluir las imagenes institucionales o logotipos de ia Secretaria
del Trabajo y Previsién Social; del Servicio Nacional de Empleo; y de la
estrategia de politica social del GobiernoFederal “Vivir Mejor”, sin perjuicio -
de que se utilicen las imagenes institucionales del gobierno de la entidad
respectiva. Las. imagenes referidas deberan ser de igual tamaiio,
guardando proporcién y homogeneidad entre ellas. - .

4. Toda la papeleria dirigida a los beneficiarios y/o usuarios de los diferentes
subprogramas y estrategias de atencién del Servicio Nacional de Empleo, debera
incluir la leyenda mencionada en el punto 2, inciso A asi como los logotipos de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, del Servicio Nacional de Empleo y de [a

~ estrategia Vivir Mejor, asi como los logotipos propios de cada Entidad Federativa.

5. Toda la publicidad debera contener los logotipos vigentes de [a Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, del Servicio Nacional de Empleo de cada entidad y de
la estrategia de Vivir Mejor, segln se detalla en los Manuales: de |dentidad
Institucional del Gobierno Federal 2006-2012; de la estrategia Vivir Mejor; y de
Identidad y Normas Minimas de Comunicacion Social del SNE; asi como los

“logotipos oficiales de cada entidad federativa. e
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B. Sera obligatorio que las Oficinas del Servicio Nacional de Empleo (centrales,
regionales y modulos de atencion) estén debidamente sehalizadas en el exterior e
interior, incluyendo los logotipos vigentes, ademas de actualizar permanentemente
los datos de las mismas en el material de difusion que la Coordinacién General del
Servicio Nacional de Empleo les proporcione y en el que elabore la Oficina del
Servicio Nacional de Empleo.

7. En la publicidad grafica y en el manejo de medios (entrevistas, reportajes,
boletines de prensa, etc.) en donde se haga referencia a los programas operados
por el Servicio Nacional de Empleo, tanto la autoridad Federal como la Estatal,
deberan mencionar la coordinacion que existe entre ambos gobiernos en la
operacién de acciones del Servicio Nacional de Empleo. :

8. Los bienes entregados a los beneficiarios a través del Subprograma Fomento al
Autoempleo deberan llevar una placa o su equivalente en material resistente con
la siguiente leyenda:

‘Bl Gobierno de la Entidad y el Gobisrno Federal, a través del Servicio

Nacional de Empleo, entregan de forma gratuita este bien por medic del

Subprogrema Fomento al Autoempleo, el cual forma parte de un Programa

publico, ajenc a cualquier partido politice. Queda prohibido el uso para fines

distintos a los establecidos en él”,

9. Para la entrega de apoyos econémicos de BECATE, se debera exhibir durante el
evento de pago, un penddn o manta con el logo de la STPS, del SNE, de la
estrategia Vivir Mejor, asi como los correspondientes a la Entidad Federativa.
Adicionalmente se hara menciénl del caracter publico y gratuito del Subpregrama y
de las instancias para interponer quejas o denuncias.

10.En todo evento publico de entrega de apoyos econdmicos o en especie, se debera
notificar con antelacion al Delegado Federal del Trabajo en la Entidad y a la
Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo para que asista, en su
caso, un representante del gobierno federal. No debera condicionarse a los-
beneficiarios la entrega del apoyo a la realizacién de un acto, debiéndose cumplir
con los plazos establecidos. ' 5 '
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GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
PODER EJECUTIVO

Con fundamento en el articulo 63 de la Ley del Notariado del Estado de
Yucatin, este Poder Ejecutivo expide en favor del Licenciado en Derecho:

LUIS FERNANDO RODRIGUEZ
CHAVARRIA

Quien ha llenado los requisitos establecidos en el Reglamento de la citada Ley
del Notariado, la presente:

PATENTE DE NOTARIO PUBLICO
SUPLENTE

A fin de que ejerza funciones notariales en cualquier Jugar del Estado por el
término de un afio que comenzari a contarse a partir del dia 17 de octubre de
2011 y finalizara el dia 16 de octubre de £012, segtin licencia otorgada al
Abogado Victor Manuel Antonio Castillo Le6n,

TITULAR DE LA NOTARiA PUBLICA
NUMERO OCHENTA

Con residencia en la Ciudag’de Mérida, Yucata

Mérida, Yucatamy\Méxica, a 11 de Octubre de 2011.

AGIO EFECT NO REZLECCION

A PACHILCO
NAL DEL ESTADO

VIAN L § N
RIO GENLERAL
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Protesto guardar v hacer guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado de Yucatdn, la Ley del
Notariado v demas ordenamientos que de ellas
emanan y desempefiar leal y honorablemente la
funcién de Notario Pablico que me delega el
- Poder Ejecutivo.

Si no lo hiciere asi, que la Nacion y el Estado de
Yucatan me lo demanden.

1

e Octubre de 201 1.

4

Meérida, Yucatan, a\l’}\

C. Luis Fernan dijguez Chavarria

REGISTRADO A FOLIOS  An =
DEL LIBRO DE REGISTRO DE Suplentes wie risiavic

MERIDA, YUCATAN, MEXICO A LOS d‘;ggs}ﬁje

D1AS DEL MES DE ARO DOS MIL
NNCe.
Abog. LANDY M RIO MARTINEZ CETINA,
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PODER EJECUTIVO

Con fundamento en el articulo 63 de la Ley del Notariado del Estado de
Yucatin, este Poder Ejecutivo expide en favor del Licenciado en Derecho:

JOSE LUIS HERNAN LOPEZ
FEBLES

Quien ha llenado los requisitos establecidos en el Reglamento de la citada Ley
del Notariado, la presente:

PATENTE DE NOTARIC PUBLICO
SUPLENTE

A fin de que ejerza funciones notariales en cualquicr lugar del Estado, por el
término de un ano segin licencia otorgada al Abcalo Carlos Thomas Goff
Rendén, '

TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA
NUMERO TREINTA Y CINCO

11 de Octubre de 2011.

.CCION
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Protesto guardar y hacer guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado de Yucatan, la Ley del
Notariado y demés ordenamientos que de ellas
emanan y desempeifiar leal y honorablemente la
funcién de Notario Publico que me delega el
Poder Ejecutivo.

Si no lo hiciere asi, que la Nacidén, y el Estado de
Yucatan me lo demanden.

Meérida, Yucatan, a 27 de Octubre de 2011.

REGISTRADO A FOLIOS _ +ye <

DEL LIBRO DE REGISTRO DE Sup\@nﬂﬁ de no‘ranos
MERIDA, YUCATAN, MEXICO.A

SECRETARIA DEL CONSEIOT
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GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
PODER EJECUTIVO

Con fundamento en el articulo 64 de la Ley del Notariado del Estado de
Yucatin, este Poder Ejecutivo expide en favor del Licenciado en Derecho:

FERNANDO SAURI CAMPOS

Quien ha llenado los requisitos establecidos en el Reglamento de la citada Ley
del Notariado, la presente:

PATENTE DE NOTARIO PUBLICO
SUPLENTE

A fin de que ejerza funciones notariales en cualquier lugar del Estado conforme
licencia otorgada por todo el dempo que dure en el cargo publico de Director

del Registro Puablico de la Propiedad del Estado, ¢l Abogado Fernando Sauri
Sanchez,

TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA
NU OCE

Con residencia en la Ciudadfde Mérda, Yucatin.

érida, Yucatén,\México, a 11 de Octubre de 2011.

SUFRAGIQO EFECTIVQ), REELECCION

C. IVONNE A} X BRTEGA PACHECO
GOBERNADORA k CIONAL DEL IESTADO
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Protesto guardar y hacer guardar la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado de Yucatén, la Ley del
Notariado y demas ordenamientos que de ellas
emanan y desempeiiar leal y honorablemente la
funcién de Notario Publico que me delega el
Poder Ejecutivo.

Si no lo hiciere asi, que la Nacién y el Estado de
Yucatan me lo demanden.

Mérida, Yucatan, a 27 de Octubre de 2011.

ﬁ
\ C. Fernando Sauri Campos

REGISTRADO A FOLIOS __ (0ua-tro
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PODER LEGISLATIVO

EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN, CONFORME A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE LA CONSTITUCION POLITICA Y 18 DE LA LEY DE
GOBIERNO DEL PODER LEGISLATIVO, AMBAS DEL ESTADO DE YUCATAN, EMITE EL
SIGUIENTE:

ACUERDO:

ARTICULO UNICO.- Se designa la Comisién de Postulacién “HECTOR VICTORIA AGUILAR del
H. Congreso del Estado de Yucatan”, para premiar a los hombres y mujeres yucatecos que se
hayan distinguido por su ciencia, aportacion al campo del derecho, arte, cultura, promocion y defensa
de los derechos humanos, preservacion del medio ambiente y cualquier otra actividad humanista en
beneficio del Estado, la Nacion o la Comunidad Universal. La comision se integra en la forma
siguiente:

PRESIDENTE: Dip. Victor Edmundo Caballero Duran.

VICEPRESIDENTE: Dip. José Enrique Collado Soberanis.

SECRETARIO: Dip. Carlos David Ramirez y Sanchez.
SECRETARIO: Dip. Edilberto Rodriguez Lépez.
VOCAL: Dip. Javier Renan Osante Solis.

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial del Gobiemo del Estado de
Yucatan.

ARTICULO SEGUNDO.- Esta Comisidn de Postulacion, se encargara de dictaminar lo conducente a fin
de determinar, de entre las personas propuestas, a quien o quienes recibiran la Medalla de Honor
“HECTOR VICTORIA AGUILAR del H. Congreso del Estado de Yucatan” en el afio 2012.

DADO EN LA SEDE DEL RECINTO DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE MERIDA,
YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL ONCE.- PRESIDENTE: DIPUTADO CARLOS GERMAN PAVON
FLORES.- SECRETARIO PEDRO FRANCISCO COUOH SUASTE.- SECRETARIA.- DIPUTADA
LETICIA DOLORES MENDOZA ALCOCER.- RUBRICAS.
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PODER LEGISLATIVO

EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN, CONFORME A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE LA CONSTITUCION POLITICA Y 18 DE LA LEY
DE GOBIERNO DEL PODER LEGISLATIVO, AMBAS DEL ESTADO DE YUCATAN,
EMITE EL SIGUIENTE:

ACUERDO:

ARTICULO UNICO: Se designa a los diputados integrantes de la Comisién de
Postulacion “Diputado Profesor Panfilo Novelo Martin, del H. Congreso del Estado de
Yucatan”, para premiar y reconocer a las mujeres y hombres yucatecos que por sus
aportaciones se hayan distinguido en el ambito de la educacion del pueblo maya o en la
defensa de los derechos de éste, en nuestro Estado o en el Pais. La comisién se integra en la
forma siguiente:

PRESIDENTE: Dip. Elsy Maria Saenz Pérez.
VICEPRESIDENTE: Dip. Jorge Félix Varguez Canul.
SECRETARIO: Dip. Daniel Zacarias Martinez.
SECRETARIO: Dip. Tito Florencio Sanchez Camargo.
VOCAL: Dip. Omar Corzo Olan.

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial del Gobierno
del Estado de Yucatéan.

ARTICULO SEGUNDO.- Esta Comisién de Postulacion, se encargara de dictaminar lo
conducente a fin de que entre las personas propuestas se determine la que recibira el
Reconocimiento “Diputado Profesor Panfilo Novelo Martin, del H. Congreso del Estado de
Yucatan”, en el afio 2012.

DADO EN LA SEDE DEL RECINTO DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE
MERIDA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES
DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL ONCE.- PRESIDENTE: DIPUTADO CARLOS GERMAN
PAVON FLORES.- SECRETARIO PEDRO FRANCISCO COUOH SUASTE.- SECRETARIA.-
DIPUTADA LETICIA DOLORES MENDOZA ALCOCER.- RUBRICAS.
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CASTILLO & CASTILLO
YA PDESPACHO CONTABL L GO TS
MUNICIPIO DE TAHMEK, YUCATAN

ESTADCQ DE INGRESOS ¥ EGRESOS
De los periodos comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2009 y det 1 de julio al 31 de diclembre de 2010

{Pesos)
{Notas 1y 2)
INGRESOS Dic 2010 Dic 20039
Productos 16,064 80 0.00
Impuestos 26,626.02 52,632.04
Derechos 5,607.00 36,084.00
Aprovechamientas 0.00 56,513.00
Participaciones Federales y Estatales 8,299,945 81 6,668,777.38
Aportaciones Federales 3,394,934 .95 3.718,153.19
Programas Federales 2,262,153.41 424 328 82
Ingresos Extracrdinarios -59,897.32 566,660.00
—TOTALINGRESOS 1384538567 —HH523 34843 ——

EGRESOS

Sefvitios Parsonales 4 552 981.02 4,729,046.23
Materiales y Suministros 933 ,585.49 404, 082,76
Servicios Generales 991,187.38 727 18558
Subsidios, Ayudas y Transferencias 2,136,307 .94 1,264,965 62
Bienes Mueblas & inmuebles 22 483,89 103,043.48
Deuda publica 842,251.66 400,783 .34
Aplicacion de Aportaciones Federales 244241438 357431057
Programas Federales y Estatales 976,350.42 1,665,020.68
TOTAL EGRESOS 12,897 574.18 13,068,448 2%
REMAMENTE DEL EJERCICIO 1.047 811,49 -1,545,099.78
MAS INCORPORACICN DE ACTIVOS 50,216.43 106,148,459
MENCS FINANCIAMIENTOS CBTENIDOS -407,142.84 183,326.66
RESULTADQ DEL EJERCICIO 1,595,170.76 1,622,277 .95

Ver nolas adjunias & ios Estedos Financieros

BAJQ PROTESTA DE DECIR LA VERDAD, MANIFIESTO QUE LAS CIFRAS CONTENIDAS EN ESTE ESTACN) FINANCIERT SON VERACES ¥ CONTIENEN TODA
LA INFORMACION REFEREMTE A LA SITUACION FINANCIERA Y40 LLAS ACTIVIDADES DEL MUNICIPID Y AFIRMO QUE SOY LEGAL MENTE RESFONSABLE

OE SU AUTENCIDAD ¥ VERACIDAD ASUMIENDO AS| MISMO TODQ TIPO DE RESPUNSABILIDAD DERIVADA DE CUALCRILER DEC! 30

fe‘“' '%QE LA MISMA,

IfoEg

IR

RN j
AYUNTAMIENTC

.l
€. JULIO CESAR ESPADAS TAPRRESIDENCIA :
PRESIDENTE MUNICIPAL  MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL
2013-2012

SHUEK, YUC,

GC.P.C.M.L ANTONIO
CED. PROF: 3498800

Calle 5-D N° 511 x 52 y Wéﬁéiﬁﬁrmmms. Mérida, Yucatan
Tels.: (999) 987-1172 y 987-S518
acastillov_8@hotmail.com castille sdmin@ castillocastilln
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CASTILLO & CASTILLO ‘
mACAL Y AUDITORA DESPACHO CONTABLE ALY A
MUHICIFIO DE TAKMEK, YUCATAN
ESTARO DE ORIGEN ¥ APLICACION DE RECURSOS
Al 31 di Giciembre de 2009 y 3 de diciembre de 2010
{Pesos]
{Motas 1y 2}

1+ ORIGEN DE LOS RECURSOS Oc 2010 Dic 2008 {+} APLICACION DE LOS RECUREOS Die 210 Dic 2008
Productos 16,064 .50 0.0% Servicios Personaies 4.552,981.02 4,726,145 23
Impusestos 26,526.02 £2 83204 Malerales y Suministros 933,555.49 A0 092 76
Desechos 5,607 00 36.084.00 Semvicins Generales 81,1913 AR5 58
Aprovechamienios 0.00 56.513.00 Subsadios, Ayudas y Transh a 213630794 1,264 965.62
F i Federales ¥ 5,299,946 81 £.668,777.38 Bianes Muebles e Inmuebles 2248388 103.043.49
hpertaciones Federses 3,304,984 95 3718,15318 Deuda putiica 84225366 400,783.34
Programas Federales 2262.153.41 424 328.82 Aplication de Aportaciones Federales 2442414 38 357431051
Ingrescs Extrapinarics -66,997.52 566,660.00 Prog Federales y Estalales 978, 350.42 1.865,020.68
QRIGEN TOTAL DE LOS RECURSOS 13,045,385.67 11,523,484 APLICACION TOTAL DE LOS RECURSOS 12 B97.574.18 13.068.448.21
SALDOS AL INICKD DEL PERIGDO SALOOS AL FINAL DEL PERIODO
Efectivo € Inversiones Temparaies -1,088,298.17 745,857 B4 Efectiva e Imversiones Temporales 15067348 -1,088,218.47
Cuentas por cobral 385171 1B04750  Cuentas por cobrar 0.00 385471
(Aot actvos circulanies 732,585 87 504 946.58 Oros activos ciroulantes 801,095.58 732 985 87
Activos Fijs B85, 418.06 £79,269.56 Activos Fiios BH6,418.05 579260 .56
Reteaciones por Enterar 706,252 84 492,058 45 Retencigngs por Enterar £54,136.72 -106.252.34
Docomentas por pagar a Corto plarn 238,505 61 SI06022 74 Documentos pof pagar a Corta plaze -585,000.00 228,545 61
Acteedores por Financiamienta -155,740.07 S7241241 Aereedones por Financiamierts -755,140.07 57241341

12 588,534 51 11,788,075.22 12,588.824.51 11,789,075.22

Var molas sdjindas a fos Estados Financiers

BAJD PROTESTA OF DECIR Li VERGAD, MANIFIESTO DE LAS CLFRAS CONFENIDAS EH ESTE ESTADD FINANCIERD SOM VERACES Y CONTIENEN TODALA
INFORMALION REFERENTE & -4 SITUACION FINANCIERA ¥iOLAS ACTIVIDADES DEL MUNICIFICHY AFIRMO CUE SOY LEGRMENTE RESPOMSABLE OF 58U
AUTENCIDAL ¥ VERACIDAD A5LMIENDO S| MISMO TODG TIPQ [ RESPONSABLIDAD DERIVADA DE CUALQUIER CECLARACION FH FALSL SOBRE LA MISMA.

€. JULIO CESAR ékﬂDAS TAPLA,
=y
PRESIDENTE MUNICIFAL

TESORERD MUNICITESORERLA MUNICIPAL,
TAHMEK, YUCATAN,
10 - 2012

Calte 5-D) N° 511 1 52 y 54 Residencial Pensiones, Mérida, Yucatan
Tels.: (999) 987-1172 y M7-5518
acastillou_S@hotmail.eom costiifo adrine castillo-castitlo
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Municipio de Timucuy Yucatdn
Estado de Ingresos y Egresos

SALDOS DEL 12 ENE AL 31

SALDOS DEL 19 ENE AL 31

DE BIC 2010 DE DIC 2009

INGRESOS
IMPUESTOS 32351 37,566
DERECHOS 85,451 =
PARTICIPACIONES FEDERALES ¥ £STATALES 9,815,416 9,432,586
APORTACIONES FEDERALES 6,455,610 6,869,196
PROGRAMAS FEDERALES 1,364 455
INGRESQS EXTRAORDINARIOS 150,000

TOTAL INGRESDS [NOTA 3) 17,903,282 15,339,348

EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES 4,102,757 3,341,494
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,951,509 1,834,892
SERVICIOS GENERALES 1,813,370 1,878,185
SUBSIDIOS , AYUDAS ¥ TRANSFERENCIAS 1,127,523 1,755,214
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 48,805 61,939
OBRAS ¥ SERVICIOS PUBLICOS 984,019 424,074
APLICACEON DE APORTACIONES FEDERALES 7,430,609 7,119,231
PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES 1,873,452

TOTAL EGRESOS (NOTA 4) 19,332,044 16,415,029

RESULTADO INGRESCS - EGRESOS 1,428,762 - 75,680
INCORPORACION DE ACTIVOS 48,805 61,939
FINANCIAMIENTOS OBTENIDOS 150,000

REMANENTE DEL EJERCICIO - 1,529,956 - 13,741

Lus Notos a los Fstados Financieros forman parte integrante de 103 mismos.

Las cifros que aparecen en los Estados Financieras y en sus Notas eston expresodas en Miles de Pesos Nominwles.

Dr‘Wn Yam
Prefitiente Municipal

. Franklin Isaias Ravefl Flores
Director de Finanzas y Tesoreria Municipal
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Municivio de Ti Yucatd
Estado de Origen y Aplicacion de Recursos
°de E [ 31 de Diciembre 2010
Del 1° de Enero a ) mbre
SALDOS DEL 1% SALDOS DEL 1% SALDOS DEL 17
ENEALIIDEDIC | ENEALZIDIC SALDOS DEL 19 ENE| ENE AL 31 DIC
2010 2008 Al 32 DE CiE 2040 2008
{+}ORIGENES DE RECURSDS ) APLICACIGN DE RECURSGS
IMPUESTOS 32,351 37.5hh SERVICIOS PERSONALES 4,102,757 3,341,454
DERECHOS 85451 - MATERMLES Y SUBINISTROS 1,951,509 1,834,852
PARTICIPACIONES FEDERALES Y EST 9815416 9,432 586 SERVICIOS GEMERALES 1,813,370 1878,185
APORTACIONES FEDERALES £,455,610 6,869,196 SUBSIDIOS , AYUDAS ¥ TRANSFERENCIAS 1122523 1,755,214
PROGRAMAS FEDERALES 1,364,455 - BIENES MUEBLES E INMUEBLES 43,805 61,939
INGRESOS EXTRADRDINARIOS 150,000 GBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 284,019 424,074
APLUICACION DE APORTACIONES EEDERALES 7,430,609 7115231
PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES 1,873,452 -
TOTAL ORIGEN DE RECURSDS 17,903,282 15,338,348 TOTAL DF APLICACION DE RECURSOS 19,332,044 16,415,029
SALDOS AL INICIQ DEL PERIODO SALDC AL FINAL DEL PERIQDD
EFECTIWO ¥ ECIUIVALENTES 1,705,058 2,333,200 EFECTIVD ¥ EQUIVALENTES 353,793 1,705,058
CLUENTAS POR COBRAR 2,925 402 2,351,582 CUENTAS FOR COBRAR 3,283,316 2,925,402
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 67,152 17,152 OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 17,152 67,152
QTROS ACTIVOS NQ CIRCULANTES - OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES
PROVEEDORES 44540 - 44,540 PROVEEDORES 313624 - 44,540
ACREEDORES DIVERSDS 151,719 - 86,951 ACREEDDRES DIVERSOS 273,545 - 151,719
RECURSOS NO EIERCIDOS
21,404,634 0,916,381 22,404,634 20,916,381

Las Wotos 4 fos Estados Financieros formon porte integronte ¢ fos mismos.

Lax cifras que aparecen en fas Estados Fingnciergs y #n sus N

stan expresados en Miles de Pesos Nomingles.

C. Franklif Isaias Ravell Flores
Directos de FInanzas y Tesoreriz Municlpal
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ACUERDO DE FUSION

En sus respectivas Asambleas Generales Extraordinarias de Accionistas de INCO
PENINSULAR, SOCIEDAD ANONINA DE CAPITAL E “INDUSTRIA COMERCIAL,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, ambas celebradas en fecha
veintiséis de octubre del afio dos mil once, en esta Ciudad de Mérida, Yucatan, se
acordd: a).- fusionarse, tiendo el caracter de Fusionante la primera, y la segunda de
Fusionada; b).- que subsista la personalidad juridica de la primera, extinguiéndose la
de la segunda; c).- que la fusionante adquiera a titulo universal todo el patrimonio
con los derechos y obligaciones de la fusionada; d).-Que la fusionada deje de operar
el a partir del dia veintiséis de octubre del afio en curso: e).-Que la fusion surta
efectos legales a partir de su inscripcién el en Registro de Comercio, del Registro
Publico de la Propiedad del Estado; f).-Que se pacte en el convenio de Fusion,
nombrar Administrador Unico al Sefior Jorge Hurtado Montalvo, con las facultades y
atribuciones a él otorgados; g).-que se ha han revisado los estados financieros de
cada una de ellas hasta el dia veintiséis de octubre del afio en curso; h).- que la
sociedad fusionante, quede a cargo de las obligaciones de la Fusionada como si
hubiera sido contraidas por aquella, subrogandose en todos los derechos y
obligaciones directas y contingentes que correspondieran a la fusionada, sin
excepcion alguna. Y para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 223 de la
Ley General de Sociedades, Mercantiles, se publica el presente acuerdo
acompanado de los balances financieros de las Sociedades que se Fusionan.

Mérida, Yucatan a 27 de octubre del afio 2011

JORGE HURTADO MOLTALVO
DELEGADO ESPECIAL
“INCO PENINSULAR”, S.A. DE C.V.

— —

JOSERINA CASTILLO VILLAMIL
DELEGADO ESPECIAL
“INDUSTRIA COMERCIAL”, S.A. DE C.V.
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INDUSTRIA COMERCIAL, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL
AL 26 DE OCTUBRE DE 2011
ACTIVO CIRCULANTE 14,346,686
ACTIVO NO CIRCULANTE 1,656,756
TOTAL ACTIVO 16,003,442
PASIVO 15,790,448
CAPITAL CONTABLE 212,994
TOTAL PASIVO + CAPITAL CONTABLE 16,033,442

JORGE HURTADO MONTALVO
REPRESENTANTE LEGAL



PAGINA 70 DIARIO OFICIAL

MERIDA, YUC., MARTES 1 DE NOVIEMBRE DE 2011.

INCO PENINSULAR, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL
AL 26 DE OCTUBRE DE 2011

ACTIVO CIRCULANTE

ACTIVO NO CIRCULANTE

TOTAL ACTIVO

PASIVO

CAPITAL CONTABLE

TOTAL PASIVO + CAPITAL CONTABLE

JORGE HURTADO MONTALVO
REPRESENTANTE LEGAL

19,865,762
1,831,780

21,687,542

11,022,706

10,664,836

21,687,542
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IMPRESO EN LOS TALLERES CM IMPRESORES







