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OBJETIVO:  Determinar las funciones del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Fomento Turistico

DESCRIPCION: El Comité de Etica de la Secretaria de Fomento Turistico serd responsable de implementar las medidas necesarias para fomentar la ética e integridad en la Secretaria, buscando mejorar las
conductas de los servidores publicos en atencion a la ética y la buena conducta. También sera responsable de la recepcion de las quejas que cualquier persona puede interponer por faltas a la
ética o integridad de los Servidores Pdblicos de la Dependencia.

RESPONSABLE: Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Fomento Turistico

ACTIVIDADES A REALIZAR
NUM NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA DE INICIO FECHA DE FINALIZACION RESPONSABLE
1 Elaborar el Plan Anual de Trabajo 2021. 05/01/2021 29/01/2021 L.A. Hernan Castillo Rivas/Lic.
Ricardo Vazquez Cardenas
2 Elaborar el Calendario de Sesiones Ordinarias 2021. 05/01/2021 29/01/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
Yolanda Ku Casanova
3 Integrar la Evaluacion Anual del PAT 2020 (autoevaluacion) . 05/01/2021 29/01/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
Yolanda Ku Casanova
4 Convocar al Comité de Etica a participar en la primera sesion ordinaria, con la finalidad de presentar los 01/02/2021 12/02/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
resultados de la autoevaluacion del PAT 2020, aprobar el Plan Anual de Trabajo y el Calendario de Sesiones Yolanda Ku Casanova
Ordinarias 2021.
5 Programar la imparticion, en modalidad virtual del tema Hostigamiento y Acoso Sexual Laboral, dirigido al 01/02/2021 26/02/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova
personal adscrito a la SEFOTUR.
6 Integrar el reporte del primer informe trimestral de las actividades del Comité asi como de las quejas por 29/03/2021 31/03/2021 Lic.Yolanda Ku Casanova
falta de integridad, en su caso.
7 Convocar al personal adscrito en la SEFOTUR a participar en la conferencia la Violencia hacia las Mujeres y el 29/03/2021 31/03/2021 Lic. Ricardo Vazquez Cardenas
Acceso a sus Derechos en el Contexto Maya.
8 Capturar en el sistema informatico los reportes establecidos en los Lineamientos correspondientes al primer 01/04/2021 06/05/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova
trimestre de 2021.
9 Programar la imparticiéon, en modalidad virtual del tema Perspectiva de Género, dirigido al personal adscrito 01/04/2021 30/04/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova
a la SEFOTUR.
10 Difundir las atribuciones del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de la SEFOTUR, 01/06/2021 24/06/2021 Lic. Ricardo Vazquez Cardenas

los objetivos de su creacidn asi como las principales acciones que instrumentaran en materia de ética,
integridad publica y prevencion de conflictos de interés y promover el uso adecuado de los medios

electronicos v fisicos mediante los cuales se recibiran las quejas por falta de integridad.
11 Integrar el reporte del segundo informe trimestral de las actividades del Comité asi como de las quejas por 14/06/2021 24/06/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova

falta de integridad, en su caso.

12 Convocar al Comité de Etica a participar en la segunda sesién ordinaria. 14/06/2021 25/06/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
Yolanda Ku Casanova
13 Capturar en el sistema informatico los reportes correspondientes al segundo trimestre de 2021. 28/06/2021 30/06/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova
14 Establecer el procedimiento y los formatos correspondientes para la interposicion de quejas o denuncias por 01/07/2021 30/07/2021 Lic. Ricardo Vazquez Cardenas
falta de integridad, acoso, hostigamiento sexual o discriminacion.
15 Instalar un buzén en la Secretaria de Fomento Tuiristico con la finalidad de que cualquier persona pueda 01/07/2021 30/07/2021 Lic, Ricardo Vazquez Cardenas

interponer de manera confidencial, quejas o denuncias por faltas de integridad, acoso, hostigamiento sexual
o discriminacion, asi como reportar algun posible conflicto de interés.

16 Creacion del apartado "Integridad" dentro de la pagina Web de la Secretaria de Fomento Turistico. 01/07/2021 30/07/2021 L.E Raul Paz Noriega
17 Revisar y actualizar, en su caso, el Cédigo de Conducta de la SEFOTUR. 02/08/2021 31/08/2021 Comité de Etica
18 Integrar el reporte del tercer informe trimestral de las actividades del Comité asi como de las quejas por 13/09/2021 23/09/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova

falta de integridad, en su caso.
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19 Convocar al Comité de Etica a participar en la tercera sesién ordinaria. 13/09/2021 23/09/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
Yolanda Ku Casanova

20 Capturar en el sistema informatico los reportes correspondientes al tercer trimestre de 2021. 28/09/2021 30/09/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova

21 Crear la Unidad de Igualdad de Género en la Secretaria de Fomento Turistico. 01/10/2021 29/10/2021 L.A. Herndan Castillo Rivas/Lic.
Ricardo Vazquez Cardenas

22 Formular observaciones o recomendaciones en caso de recibir quejas por falta de integridad, hostigamiento, 01/11/2021 30/11/2021 Comité de Etica

acoso sexual y discriminacion, derivadas del incumplimiento al cédigo de ética o a los cédigos de conducta.

23 Integrar el reporte del cuarto trimestre asi como el informe anual que contenga las actividades realizadas por 01/12/2021 31/12/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova
el Comité de Etica, los avances en capacitacion, el nimero de quejas recibidas por falta de integridad, las
recomendaciones emitidas por el Comité asi como el nimero de reportes remitidos al érgano de control

24 Integrar la Evaluacion Anual del PAT 2021 (autoevaluacion) . 01/12/2021 31/12/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
Yolanda Ku Casanova
25 Convocar al Comité de Etica a participar en la cuarta sesién ordinaria. 01/12/2021 31/12/2021 L.E Raul Paz Noriega/ Lic.
Yolanda Ku Casanova
26 Reportar y actualizar, en el sistema informatico la evidencia generada por el Comité de Etica. 01/12/2021 31/12/2021 Lic. Yolanda Ku Casanova
EIABORO AUTORIZO
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